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ระเบียบวาระที ่1 

 



 
 
 

เร่ือง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจาํปี 2562 

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 2562 

สหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั 

วนัท่ี 12 กมุภาพนัธ ์2562 เวลา 13.00 น. 

ณ หอ้ง 221 บก.ทบ. 

--------------------------------------- 

ผูเ้ขา้ประชมุ 1. พล.ต. ปัณณทตั  กาญจนะวสิต ประธานกรรมการ 

 2. กรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ จาํนวน        13       คน 

 3. ผูต้รวจสอบกิจการ จาํนวน          5       คน 

 4. สมาชกิสหกรณล์งทะเบียน จาํนวน      610       คน 

 5. สมาชกิสหกรณใ์นท่ีประชมุ จาํนวน      358       คน 

     สมาชิกทัง้หมด                                                            7,187       คน 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุ 1. นายวิสิทธ์ิ  ศิรเิลิศ ผูแ้ทนกรมส่งเสรมิสหกรณ ์

 2. นางสาวศิวพร  เหลืองอรา่ม ผูแ้ทนกรมส่งเสรมิสหกรณ ์

 3. นางสาวบณุยวีร ์  เลิศลอยกลุชยั ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี 

เริ่มประชมุเวลา      13.00 น. 

พล.ต. ปัณณทัต  กาญจนะวสิต  (ประธานกรรมการ)  เป็นประธานการประชุมและดาํเนินการ 

ประชุมตามระเบียบวาระดังนี ้

 

ระเบียบวาระท่ี 1   เร่ือง  ประธานแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบ 

  ประธานฯ  ในนามของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณฯ์ ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่าน ผูแ้ทนกรม

ส่งเสริมสหกรณ ์ผูต้รวจบญัชี ผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ ์ตลอดจนผูบ้งัคบับญัชาหน่วยสมาชิกท่ีใหก้ารสนบัสนุนการ

ดาํเนินการสหกรณ์มาอย่างต่อเน่ือง สหกรณ์ไดเ้ริ่มก่อตัง้มาตัง้แต่ปี 2530 เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมทรพัย ์ 

พรอ้มทัง้ใหค้วามช่วยเหลือในกรณีที่สมาชิกไดร้บัความเดือดรอ้น ปัจจุบนัครบรอบ 32 ปี มีความเจริญเติบโตมา

ตามลาํดบั ณ สิน้ ธ.ค. 61 มีสมาชิกจาํนวน 7,187 คน ทุนเรือนหุน้ 1,457 ลา้นบาทเศษ  มีเงินรบัฝาก 1,582 ลา้นบาทเศษ

เงินท่ีสมาชิกกู ้1,892 ลา้นบาทเศษ  กาํไรสทุธิ 106 ลา้นบาทเศษ  การจดัสรรกาํไรสทุธิ  คณะกรรมการไดจ้ดัสรรใหก้ับ

สมาชิกเป็นสาํคญั การบริหารกิจการสหกรณ ์ตัง้แต่มกราคม 2561 เป็นตน้มา  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณพ์ยา

ยามบรหิารงานใหเ้พ่ิมประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบัสภาวะปัจจบุนั ดงันี ้

 

 

ระเบียบวาระที ่2 

 



  งานดา้นการบริหารบุคคล สหกรณ์ได้นําเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์

เก่ียวกบัใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณม์ีอาํนาจกาํหนดระเบียบเพ่ือกาํหนดสดัส่วนจาํนวนกรรมการจากหน่วยตน้

สังกัดของสมาชิกและวิธีสรรหาผู้ท่ีสมควรไดร้ับการเสนอชื่อเป็นกรรมการจากหน่วยตน้สังกัดของสมาชิก ซึ่งจะมี

รายละเอียดใหพิ้จารณาในระเบียบวาระการประชมุวนันี ้

  งานดา้นอุปกรณเ์คร่ืองมือการทาํงาน ใหเ้พ่ิมประสิทธิภาพ การบริการสมาชิก เพ่ิมความสะดวก 

รวดเร็ว และถูกตอ้ง โดยเปล่ียนแปลงระบบโปรแกรมการบริหารสหกรณ์จากเดิมซึ่งมีขีดจาํกัดไม่รองรับงานท่ีเพ่ิม 

มากขึน้เป็นระบบใหม่ท่ีสามารถรองรบังานเพ่ิมขึน้ได ้

งานดา้นการเงิน ดาํเนินการดา้นการเงินของสหกรณใ์หม้ีสภาพคล่องเพียงพอในการใหบ้ริการแก่ 

สมาชิกอย่างต่อเน่ือง หากมี สภาพคล่องในส่วนท่ีเหลือไดน้าํไปฝากหรือลงทุนโดยพิจารณาถึงผลตอบแทนท่ีดี มีอตัรา

เส่ียงตํ่า และเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติกาํหนด  

ในดา้นการใหบ้ริการเงินกู ้ใหบ้ริการเงินกูต้ามวัตถุประสงคท์ั้งเงินกูฉุ้กเฉิน  เงินกูส้ามัญ และ

เงินกูพ้ิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห ์ตามความจาํเป็นแก่สมาชิก นับตัง้แต่เดือน กุมภาพันธ์ 2561 สหกรณไ์ดเ้ปิด

ใหบ้ริการเงินกูพิ้เศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห ์ซึ่งมีสมาชิกประสงคข์อรบับริการในรอบปีนีจ้าํนวน 43 ราย นับว่าเป็น

ประโยชนใ์นการสรา้งความมั่นคงใหก้ับครอบครวัสมาชิกท่ีจะไดม้ีโอกาสสรา้งฐานะในเร่ืองท่ีอยู่อาศยัอันเป็นปัจจยั

หน่ึงในการดาํรงชีวิต 

ในดา้นการออม ไดม้ีการปรบัอตัราดอกเบีย้เงินฝาก ตามกลไกตลาด เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับสภาวะ

ทางเศรษฐกิจการเงินของประเทศท่ีเปล่ียนแปลงไป แต่ทัง้นีย้งัคงใหอ้ตัราดอกเบีย้เงินฝากท่ีสงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงิน

ฝากของธนาคารพาณิชยท์ั่วไป 

  ในดา้นการลงทนุของสหกรณ ์ สหกรณไ์ดน้าํเงินสภาพคล่องส่วนเกินนาํไปฝากไวก้ับชมุนมุสหกรณ์

ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํกัด เพ่ือใหชุ้มนุมฯ บริหารในการช่วยเหลือสหกรณอ่ื์นๆ ท่ีมีความเดือดรอ้นตอ้งการ

เงินทนุในภาวะจาํเป็น  

  ในด้านสวัสดิการให้แก่สมาชิกในปี 2561 ท่ีผ่านมา นอกจากสหกรณ์จะจัดสรรกําไรสุทธิเป็น

ทุนการศึกษาใหก้ับสมาชิก บุตรสมาชิก และเป็นทุนช่วยเหลือสมาชิกและครอบครวัสมาชิก ในกรณีท่ีเสียชีวิตแลว้  

สหกรณเ์ป็นศูนยป์ระสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์หกรณอ์อมทรพัยท์หาร (สสอท.)  และสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหส์หกรณส์มาชกิของชุมนุมสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) ตัง้แต่ปี 2554 เป็นตน้มา  เพ่ือให้

สมาชิกสหกรณท่ี์สนใจและสมัครเขา้เป็นสมาชิกไดช้่วยเหลือซึ่งกันและกัน เมื่อสมาชิกเสียชีวิตทุกกรณีจะมอบเงิน

สงเคราะหใ์ห้กับทายาทสมาคมละไม่ตํ่ากว่า 6 แสนบาท ซึ่งเป็นการสรา้งความมั่นคงให้แก่ครอบครัวเมื่อจากไป  

สาํหรบัในรอบปี 2561 มีสมาชิกสหกรณอ์อมทรพัย ์สลก.ทบ. จาํกัด  ท่ีเป็นสมาชิก สสอท. เสียชีวิตจาํนวน 10 ราย  

ทายาทไดร้บัเงินสงเคราะหร์วมเป็นเงิน  6,033,727.20 บาท และ สส.ชสอ. จาํนวน 7 ราย  ทายาทไดร้บัเงินสงเคราะห ์

รวมเป็นเงิน  4,200,576.00 บาท  รวมทัง้ 2 สมาคม จ่ายเงินใหท้ายาทสมาชิกของสหกรณอ์อมทรพัย ์สลก.ทบ. จาํกดั 

จาํนวนทัง้สิน้เป็นเงิน  10,234,303.20 บาท 

 



  สหกรณ์ได้ตั้งค่าเผ่ือเงินสดขาดบัญชีไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน จํานวน 4,882,532 บาท  

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณม์ิไดน่ิ้งนอนใจในการท่ีจะติดตามใหผู้ก้ระทาํผิดชาํระหนี ้ในปี 2561 สหกรณ ์ไดใ้ห้

ฝ่ายกฎหมายประสานกบัทนายความดาํเนินการฟ้องรอ้งดาํเนินคดีกับผูก้ระทาํผิด (จ.ส.อ. ทะนงศกัดิ์   สขุผล) ณ ศาล

จงัหวดัสมทุรสาคร เมื่อ 14 มกราคม 2562 ซึ่งขณะนีร้อศาลนดัพิจารณาใน 18 มีนาคม และ 22, 29 เมษายน 2562 นี ้

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณไ์ดพิ้จารณาใหต้ัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู

จากลกูหนีเ้งินกูส้ามญั 1 ราย และลกูหนีร้อเรียกคืน 1 ราย 

  การบริหารกิจการสหกรณใ์นปี 2561 นี ้สาํนักงานส่งเสริมสหกรณก์รุงเทพมหานครพืน้ท่ี 1 ไดท้าํ

การจดัระดบัมาตรฐานสหกรณเ์ป็น 4 ระดบั คือ ระดบัมาตรฐานดีเลิศระดบัมาตรฐานดีมาก, ระดบัมาตรฐานดี และไม่

ผ่านมาตรฐาน ปรากฏว่าสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั ผ่านเกณฑ ์“มาตรฐานระดบัดีเลิศ” 

และกรมตรวจบญัชีสหกรณโ์ดยผูส้อบบญัชีภาคเอกชน ไดท้าํการประเมินผลปรากฏเป็นสหกรณผ่์านเกณฑ ์ระดบัชัน้

คณุภาพ “ดีมาก” ซึ่งเป็นเคร่ืองประกนัคณุภาพการบรหิารกิจการของสหกรณ ์

ในนามคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด 

ขอเรียนถึงความมุ่งมั่นตัง้ใจในการดาํเนินกิจการสหกรณ์ออมทรัพยใ์ห้ดีท่ีสุดสมกับท่ีทุกท่านไดก้รุณาให้ความ

ไว้วางใจ โดยจะดาํรงไว้ซึ่งความมั่นคง กิจการใดๆ จะมุ่งให้เกิดผลตอบแทนที่คุม้ค่าแต่ไม่นาํไปสู่ความเสี่ยง

ใดๆ เพ่ือป้องกันมิให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ในอนาคต 

สาํหรบัการประชมุในวนันีเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั 

ท่ีกาํหนดใหม้ีการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี เพ่ือชีแ้จงผลการดาํเนินการในรอบปี และการดาํเนินการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

โดยขอใหด้าํเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบียบวาระการประชมุต่อไป    

มติท่ีประชมุ   รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เร่ืองรบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญั ประจาํปี 2561     

                       และรายงานการประชมุใหญ่วิสามญั ประจาํปี 2561 

     พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการ

ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2561  เมื่อวนัท่ี 9 กุมภาพนัธ ์2561 และรายงานการประชุมใหญ่วิสามญั ประจาํปี 2561 

เมื่อวนัท่ี 27 มิถนุายน 2561  ตามท่ีไดแ้จกจ่ายใหแ้ก่สมาชิกผูเ้ขา้รว่มประชมุแลว้ 

  มติท่ีประชมุ   รบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัและวิสามญั ประจาํปี 2561 

 

 

 

 

 



ระเบียบวาระท่ี 3   เร่ือง การรบัสมาชิกเขา้ใหม่ ลาออกและถึงแก่กรรม ประจาํปี 2561 

  พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ชีแ้จงว่าในปี 2561 มีการรับสมาชิกเข้าใหม่ 

ลาออกและถึงแก่กรรมระหว่างปี 2561 ดงันี ้  

                         สมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 จาํนวน 7,105 คน 

 สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 2561 จาํนวน 285 คน 

 สมาชิกลาออก จาํนวน      167 คน 

 สมาชิกถึงแก่กรรม จาํนวน      36 คน 

 สมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 จาํนวน 7,187 คน      

  มติท่ีประชมุ   รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   เร่ือง รายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2561 

  พ.อ. จิตนาถ  ปณุโณทก  (กรรมการ/เลขานกุาร)  ไดเ้สนอรายงานกิจการประจาํปี 2561 ใหท่ี้ประชมุ

ทราบ  สรุปไดด้งันี ้

 1. สถานภาพสมาชิก เมื่อสิน้ปี 2561  มีสมาชิกจาํนวน 7,187 คน เพ่ิมขึน้จากปี 2560  จาํนวน 82  คน 

                         2. ทุนเ รือนหุ้น เมื่อสิ ้นปี 2561  มีจํานวน 1,457,867,030 บาท เ พ่ิมขึ ้นจากปี 2560  จํานวน  

75,597,450 บาท 

                       3. เงินรบัฝากจากสมาชิก เมื่อสิน้ปี 2561 มีเงินฝากออมทรพัยแ์ละเงินฝากออมทรพัยพิ์เศษ จาํนวน 

1,582,696,128.17 บาท เพ่ิมขึน้จากปี 2560 จาํนวน 26,089,057.10 บาท 

 4. เงินให้กูแ้ก่สมาชิก เมื่อสิน้ปี 2561  เงินกู้ฉุกเฉินจาํนวน 31,812,861.00 บาทและเงินกูส้ามัญ 

จาํนวน 1,744,778,248.92 บาท และเงินกูพิ้เศษ 116,160,427.00 บาท รวมเงินกูท้ั้งสิน้จาํนวน 1,892,751,536.92 บาท 

เพ่ิมขึน้จากปี 2560 จาํนวน 168,353,151.28 บาท   

5. การจดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิกในปี 2561  ไดจ้่ายเงินทนุส่งเสริมการศกึษาบุตรสมาชิกทนุเรียนดี   

และทนุทั่วไป รวม 390 ทนุ  จาํนวน 1,034,500 บาท และทนุการศกึษาต่อเน่ือง จาํนวน 15 ทนุ  เป็นเงิน 150,000 บาท  

รวมทัง้มอบทุนส่งเสริมการศกึษาใหแ้ก่สมาชิกระดบัปรญิญาตรีและปริญญาโท  รวม  34 ทุน  เป็นเงิน  830,000 บาท

และไดจ้่ายเงินทุนสาํหรับบริการส่วนรวมตามระเบียบและหลักเกณฑ์ท่ีสหกรณ์กาํหนดใหแ้ก่สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม  

36 คน และช่วยเหลือคู่สมรสของสมาชิกท่ีถึงแก่กรรม 13 คน  รวม  49  คน  จํานวน  2,833,000 บาท  มอบเป็น

สวัสดิการให้กับหน่วยสมาชิกท่ีช่วยเหลือกิจการของสหกรณ์ จาํนวน 1,218,750 บาท และมอบเป็นค่าตอบแทน 

ท่ีปรึกษา จาํนวน 288,000 บาท รวมเป็นเงิน 4,200,750 บาท  นอกจากนีส้หกรณไ์ดจ้่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์

บริจาคเพ่ือช่วยเหลือการกศุลทั่วไป  และบริจาคเพ่ือสาธารณกศุลต่างๆ ตามระเบียบและหลกัเกณฑท่ี์สหกรณก์าํหนด 

จาํนวน 162,000 บาท และตามท่ีสหกรณไ์ดร้บัเป็นศูนยป์ระสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์หกรณอ์อมทรพัย์

ทหาร (สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย  

(สส.ชสอ.) ตัง้แต่ปี 2554 สาํหรบัในปี 2561 มีสมาชิกท่ีสมคัรใจสมคัรเป็นสมาชิกสมาคมฯ ดงันี ้



                              - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมคัรเขา้เป็นสมาชกิ สสอท. สิน้ปี 2560  มีจาํนวน 1,867 คน  ในระหว่าง

ปี 2561 รบัสมคัรเขา้เป็นสมาชิก จาํนวน 430 คน  พน้สภาพและเสียชีวิตจาํนวน 17 คน  สิน้ปี 2561  มีสมาชิกจาํนวน 

2,280 คน เพ่ิมขึน้จากปี 2560 จาํนวน 413 คน  

  - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมคัรเขา้เป็นสมาชิก สส.ชสอ. สิน้ปี 2560   มีจาํนวน  1,001 คน ในระหว่าง

ปี 2561 รบัสมคัรเขา้เป็นสมาชิก จาํนวน 134 คน พน้สภาพและเสียชีวิต 9 คน  สิน้ปี 2561 มีสมาชิกจาํนวน  1,126 คน   

เพ่ิมขึน้จากปี 2560 จาํนวน 125 คน 

 6. การดาํเนินงานของสหกรณใ์นปี 2561 มีรายไดจ้าํนวน 151,420,021.18 บาท หกัค่าใชจ้่ายต่างๆ 

จาํนวน 44,680,767.64 บาท มีกาํไรสทุธิ จาํนวน 106,739,253.54 บาท โดยนาํมาจดัสรรใหแ้ก่สมาชิกเป็นเงินปันผล

รอ้ยละ 5.35 และเงินเฉล่ียคืนรอ้ยละ 10.00  

มติท่ีประชมุ   รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5   เร่ือง รายงานผลการตรวจสอบกจิการ ประจาํปี 2561 

  พ.อ. เสถียร  ภูวสรรเพ็ชญ์  (ประธานผู้ตรวจสอบกิจการ)  ได้รายงานผลการตรวจสอบการ

ดาํเนินงานของสหกรณ ์ประจาํปี 2561  เก่ียวกับดา้นการเงินการบัญชี, เงินกู ้เงินรบัฝาก, ทุนเรือนหุน้,  รายไดแ้ละ

ค่าใชจ้่ายรวมทัง้ขอ้เสนอแนะต่างๆ  ใหท่ี้ประชมุทราบ 

พล.อ. ปัญญา   รอดเชือ้  สมาชิกสหกรณฯ์ ใหข้อ้เสนอแนะดงันี ้

  ในการดาํเนินงานสหกรณ ์ขอใหเ้นน้เร่ืองท่ีอาจก่อใหเ้กิดการทจุรติ ใหต้รวจสอบขอ้มลูโดยใชว้ิธีการ

สุ่มและส่งตรงถึงสมาชิก ไม่ใหผ่้านหรือเก่ียวขอ้งกบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์เน่ืองจากการทจุรติท่ีเกดิขึน้เหตเุน่ืองมาจากการ

ปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ และขอฝากผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นส่วนปฏิบัติตรวจสอบย่อยเบื ้องต้นให้กับ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์

  ประธานฯ ชีแ้จงและฝากการปฏิบตัิ ดงันี ้

  1. การปลอมหลักฐานการกู้เงิน สหกรณ์ได้มีมาตรการในการป้องกัน โดยกําหนดให้ผู้กู้และ 

ผูค้ ํา้ประกนัตอ้งเซ็นเอกสารสญัญาต่อหนา้เจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์และถ่ายภาพเพ่ือประกอบเอกสารหลกัฐานการกู ้

  2. หากมีกรณีทจุรติของเจา้หนา้ท่ี จะดาํเนินการปลดออกทนัที 

  3. ฝากให้ผู้ตรวจสอบกิจการไปดําเนินการตามข้อเสนอแนะ เพ่ือให้เกิดความรัดกุมในการ

ปฏิบตัิงานเพ่ิมขึน้ 

มติท่ีประชมุ   รบัทราบ 

 

 

 

 



ระเบียบวาระท่ี 6   เร่ือง การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทนุ ประจาํปี 2561 

  ประธานฯ ไดม้อบให ้ นางสาวบุณยวีร ์ เลิศลอยกุลชยั  (ผูแ้ทนผูส้อบบญัชี)  ชีแ้จงงบแสดงฐานะ

การเงิน งบกาํไรขาดทนุ  สาํหรบัปีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561  ซึ่งผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบและรบัรองแลว้ สรุปไดด้งันี ้

                                                 งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 

             สินทรพัย ์          3,338,428,535.73    บาท 

             หนีสิ้น               1,593,821,848.04    บาท 

             ทนุของสหกรณ ์ 1,744,606,687.69    บาท 
 

 งบกาํไรขาดทนุ  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 

             รายได ้               151,420,021.18     บาท 

             รายจ่าย               44,680,767.64      บาท 

             กาํไรสทุธิ           106,739,253.54    บาท  

 มติท่ีประชมุ   อนมุตัิ งบแสดงฐานะการเงิน  งบกาํไรขาดทนุ  ประจาํปี 2561 

 

ระเบียบวาระท่ี 7   เร่ือง การจดัสรรกาํไรสทุธิ ประจาํปี 2561 

  พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดช้ีแ้จง การดาํเนินงานของสหกรณป์ระจาํปี 

2561  มีกาํไรสทุธิ 106,739,253.54 บาท  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณไ์ดพิ้จารณาเห็นสมควรจดัสรรกาํไรสทุธิ

ตามขอ้บงัคบัสหกรณฯ์ ขอ้ 23  ดงันี ้   
  
                    รายการ                         (บาท)     (%) 

  1.  ทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 10,674,000.00  10.00 

  2.  เงินบาํรุงสนันิบาตสหกรณร์อ้ยละ 1 ของกาํไรสทุธิ 30,000.00    0.03 

       แต่ไม่เกิน 30,000  บาท 

  3.  เงินปันผลรอ้ยละ 5.35 ตามหุน้ท่ีชาํระแลว้ 75,026,631.36  70.29 

       โดยคิดตามส่วนของระยะเวลา 

  4.  เงินเฉล่ียคืนรอ้ยละ 10.00 ตามส่วนจาํนวนรวม 10,635,819.90  9.97 

       ของดอกเบีย้เงินกูท่ี้สมาชิกไดช้าํระในระหว่างปี 2561 

  5.  เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ 3,943,100.00   3.69 

       ไม่เกินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 

  6.  ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลไม่เกินรอ้ยละ 2 1,702.28   0.00 

       ของทนุเรือนหุน้ 

  7.  ทนุสาํหรบัการศกึษาอบรมทางสหกรณ ์ 5,000.00   0.00 

       ไม่เกินรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิ 

  8.  ทนุสาธารณประโยชนไ์ม่เกนิรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 150,000.00   0.14 



  9.  ทนุสาํหรบัพฒันาสหกรณไ์ม่เกินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 5,000.00   0.00 

10.  ทนุสาํหรบับรกิารส่วนรวมไม่เกินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 4,408,000.00   4.13 

11.  ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่บตุรสมาชิก 1,100,000.00   1.03 

       ไม่เกินรอ้ยละ 5  ของกาํไรสทุธิ 

12.  ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่สมาชิก 760,000.00   0.72             

       ไม่เกินรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิ 

 

  มติท่ีประชุม   มีมติเป็นเอกฉันท ์ อนุมตัิใหจ้ดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2561  ตามท่ีคณะกรรมการ

ดาํเนินการสหกรณเ์สนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 8   เร่ือง ประมาณการงบประมาณรายได ้- รายจา่ย ประจาํปี 2562 

พ.อ. จิตนาถ ปณุโณทก  (กรรมการ/ เลขานุการ)  ไดช้ีแ้จงว่า คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณไ์ด ้

พิจารณาประมาณการ รายได ้– รายจ่าย ประจาํปี 2562 มีรายไดป้ระมาณ 153,800,000.00 บาท  มีรายจ่ายประมาณ  

47,639,000.00 บาท  รายไดม้ากกว่ารายจ่ายประมาณ 106,161,000.00 บาท โดยพิจารณาประมาณการงบประมาณ

รายจ่ายในการดาํเนินงานของสหกรณป์ระจาํปี 2562  สรุปตามหมวดรายจ่าย ไดด้งันี ้
 
                             1.  หมวดเงินเดือน, ค่าครองชีพ, สวสัดิการ   จาํนวน  4,996,000  บาท    

        และค่าสมทบกองทนุเงนิทดแทนและเงินประกนัสงัคม  

  2.  หมวดค่าตอบแทน     จาํนวน  3,146,000  บาท 

  3.  หมวดค่าวสัดสุาํนกังานและเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์            จาํนวน     492,000  บาท 

  4.  หมวดค่าครุภณัฑแ์ละคอมพิวเตอร ์                              จาํนวน     800,000  บาท 

  5.  หมวดค่าใชส้อย                               จาํนวน  6,605,000  บาท 

                 รวมทัง้สิน้                   16,039,000  บาท 
 
หมายเหต ุ  - หมวดรายจ่ายใหถ้วัเฉล่ียจา่ยไดท้กุรายการ 

                  - ในกรณีท่ีเปล่ียนงบประมาณใหม่  และยงัไม่ไดป้ระชมุใหญ่เพ่ือจดัสรรกาํไรสทุธิใหใ้ชง้บประมาณรายจา่ย

เพ่ิมไดอี้กรอ้ยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายเดิม  

 มติท่ีประชมุ   มีมติเป็นเอกฉนัท ์อนมุตัิประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2562 รวมทัง้สิน้ 

เป็นเงิน 16,039,000 บาท และสามารถใหถ้วัเฉล่ียจ่ายไดท้กุรายการในกรณีท่ีมีการเปล่ียนงบประมาณใหม่ และยงัมิได้

ประชุมใหญ่ เพ่ือจดัสรรกาํไรสทุธิ ใหใ้ชง้บประมาณรายจ่ายเพ่ิมไดอี้กรอ้ยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายเดิม ตามท่ี

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณเ์สนอ  

 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 9   เร่ือง การเลือกตัง้คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ประจาํปี 2562 

พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ได้ชี ้แจงว่า  ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 65 

กาํหนดใหก้รรมการดาํเนินการสหกรณอ์ยู่ในตาํแหน่งตามวาระไดค้ราวละ 2 ปี และใหท่ี้ประชมุใหญ่เลือกตัง้กรรมการ

ดาํเนินการสหกรณเ์ขา้ดาํรงตาํแหน่งแทน เท่ากับจาํนวนกรรมการท่ีครบวาระกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ซึ่งพน้จาก

ตาํแหน่งตามวาระ อาจไดร้บัเลือกตัง้ซ ํา้อีกได ้แต่ไม่เกิน 2 วาระติดต่อกัน และระเบียบสหกรณว์่าดว้ยการเลือกตัง้

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์พ.ศ. 2542  ไดก้าํหนดใหด้าํเนินการเลือกตัง้เป็น 2 ขัน้ตอน  โดยขัน้ตอนแรกใหห้น่วย

สมาชิกไดด้าํเนินการสรรหาตามระเบียบสหกรณแ์ลว้ใหเ้สนอรายชื่อผูไ้ดร้บัการสรรหาใหท่ี้ประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 

เพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการดาํเนินการสหกรณน์ัน้ ในปี 2561 คณะกรรมการสหกรณช์ดุท่ี 34/1 ซึ่งปฏิบตัิงานมาครบรอบ

ปีบญัชีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2561 ตอ้งพน้จากตาํแหน่ง  ครบตามวาระและยา้ยหน่วยจาํนวน 7 คน ไดแ้ก่ พล.ต. ปัณณทตั  

กาญจนะวสิต, พ.อ. อานุภาพ  ศิริมณฑล, พ.อ. เกียรติศักดิ์  นํา้ไชยศรี, พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก, พ.อ. รณณรงค ์  

จนัทินมาธร, พ.อ. สมพร  กอชารี และ พ.อ. ศรณัยว์ิชญ ์ ศภุประเสรฐิ 

                           ในขั้นตอนแรกหน่วยสมาชิกไดด้าํเนินการสรรหาผู้แทนหน่วยตามระเบียบสหกรณ์ว่าดว้ยการ

เลือกตัง้คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์พ.ศ. 2542 แลว้  จึงขอเสนอใหท่ี้ประชมุเลือกตัง้กรรมการดาํเนินการสหกรณ์

แทนกรรมการดาํเนินการสหกรณป์ระจาํปี 2561 ท่ีครบวาระและยา้ยหน่วย เพ่ือเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ ์ประจาํปี 2562 ดงันี ้

 1.  พล.อ. มนู  สายณัหนิ์โครธ  เป็นประธานกรรมการ 

 2.  พ.อ. อานภุาพ  ศิรมิณฑล  เป็นกรรมการ 

 3.  พ.อ. สิโรตม ์  ทศานนท ์  เป็นกรรมการ 

 4.  พ.อ.หญิง จารุพรรณ  ศิรนิิรนัดร ์  เป็นกรรมการ 

 5.  พ.อ. เอกภพ  กงัสนานนท ์  เป็นกรรมการ 

 6.  พ.อ. ธิติ  เงินทาบ   เป็นกรรมการ 

 7.  พ.อ. ธีรชล  มหาวรรณ  เป็นกรรมการ 

     มติท่ีประชุม   มีมติเป็นเอกฉันทเ์ลือกตัง้รายชื่อลาํดบั 1 เป็นประธานกรรมการ และลาํดบั 2-7 

เป็นกรรมการรว่มเป็นคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ประจาํปี 2562 ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 10   เร่ือง  การเลือกตัง้ผูต้รวจสอบกจิการ ประจาํปี 2562 

พ.อ. จิตนาถ   ปณุโณทก  (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดช้ีแ้จงว่า ตามขอ้บังคับสหกรณฯ์ ขอ้ 92 ได้

กาํหนดใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีเลือกตัง้สมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูม้ีคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถในดา้น

ธุรกิจ การเงินการบญัชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ ์จาํนวนไม่เกินหา้คน หรือหน่ึงนิติบคุคล ใหเ้ป็นผูต้รวจ

สอบกิจการของสหกรณ ์เป็นการประจาํปี โดยผูต้รวจสอบกิจการใหม้ีวาระอยู่ในตาํแหน่งได ้มีกาํหนด 1 ปีทางบญัชี

ของสหกรณ ์ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งครบวาระไปนั้นอาจไดร้ับเลือกตั้งซ ํา้อีกได ้ซึ่งผู้ตรวจสอบกิจการประจาํปี 2561  

ไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีครบวาระแลว้ 



สาํหรับในปี 2562  หน่วยสมาชิกไดด้าํเนินการสรรหาแลว้  จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมเลือกตั้งเป็น

ผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2562 ดงันี ้

  1. พ.อ. เสถียร  ภวูสรรเพ็ชญ ์

    2. พ.อ วิทิต  คลา้ยทอง 

    3. พ.อ. สมชาย     ขาํตน้วงษ ์

    4. พ.อ.หญิง พฑัฒิดา สภีุสทุธิ์ 

    5. ร.อ.หญิง ดษุณีย ์ สิกพนัธ ์

พล.อ. ปัญญา   รอดเชือ้  สมาชิกสหกรณฯ์ ใหข้อ้เสนอแนะดงันี ้

1. ขอใหเ้ปิดกวา้งในการเปิดรบัผูต้รวจสอบกิจการ 

  2. ในการดาํเนินการขอใหม้ีผูต้รวจสอบกิจการสาํรอง 

  ประธานฯ สาํหรบัเร่ืองผูต้รวจสอบกิจการสาํรอง ยงัไม่มีผูท่ี้มีคุณสมบตัิครบถว้นยื่นสมคัร จึงทาํให้

ไม่มีผูต้รวจสอบกิจการสาํรอง และขอเชิญชวนสมาชิกท่ีสนใจเขา้รบัการอบรมตามหลกัเกณฑ ์หากคุณสมบตัิครบถว้น 

มีความสนใจ สามารถยื่นเร่ืองผ่านหน่วยสมาชิกท่ีสงักดัได ้

   มติท่ีประชุม   มีมติเป็นเอกฉันท ์เลือกตัง้รายชื่อลาํดบัท่ี 1 ถึงลาํดบัท่ี 5 ตามท่ีประธานเสนอใหม่  

เป็นผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํปี 2562 

 

ระเบียบวาระท่ี 11   เร่ือง การคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจาํปี 2562 

พ.อ. จิตนาถ   ปณุโณทก  (กรรมการ/เลขานกุาร)  ไดช้ีแ้จงวา่ ดว้ยกรมตรวจบญัชีสหกรณไ์ดป้รบัปรุง 

ระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ ์โดยใหส้หกรณท่ี์มีฐานะการเงินมั่นคง และมีทุนดาํเนินการเกินกว่า 40 ลา้นบาท  

คัดเลือกผูส้อบบัญชีภาคเอกชนเป็นผู้สอบบัญชี ภายใตก้ารกาํกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ์ซึ่งสหกรณอ์อม

ทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั เป็นสหกรณท่ี์ตอ้งคดัเลือกผูส้อบบญัชีภาคเอกชนท่ีไดร้บัอนญุาตจากกรม

ตรวจบญัชีเป็นผูส้อบบญัชี  โดยปี 2561 ท่ีประชมุไดเ้ลือก นางสาวบณุยวีร ์  เลิศลอยกลุชยั บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจ

เมนต ์จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชี 

 สาํหรบัในปี 2562 ไดม้ผีูส้อบบญัชี เสนอบรกิารและคา่สอบบญัชีจาํนวน 2 ราย  คือ นางสาวบณุยวีร ์ 

เลิศลอยกุลชยั (บริษัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจเมนต ์จาํกัด)  และ นายวินยั   พิบูลยป์รีชา (บริษัท พิบูลยป์รีชาการบญัชี  

(ซีพีเอ.) จาํกัด)  ซึ่งท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณไ์ดต้รวจสอบเงื่อนไขตามขอ้กาํหนดของกรมตรวจบญัชี

สหกรณแ์ลว้ รวมทัง้พิจารณาขอ้มลูต่างๆ เปรียบเทียบทัง้ 2 ราย นาํเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่พิจารณาเพ่ือคดัเลือกเป็น

ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ประจาํปี 2562 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณพิ์จารณาแลว้ เห็นสมควรเลือก 

นางสาวบุณยวีร ์  เลิศลอยกุลชยั (บริษัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจเมนต ์จาํกัด)  เป็นผูส้อบบญัชี  ค่าธรรมเนียมการสอบ

บญัชีเป็นเงิน 120,000 บาท  และเลือกนายวินยั   พิบลูยป์รีชา (บรษิัท พิบลูยป์รีชาการบญัชี (ซีพีเอ.) จาํกดั) เป็นผูส้อบ

บญัชีสาํรอง 

 

 



  มติท่ีประชมุ   มีมติเป็นเอกฉนัท ์เลือกนางสาวบณุยวีร ์  เลิศลอยกลุชยั (บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจ

เมนต ์จาํกัด)  เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปีทางบญัชี  สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562  และใหไ้ดร้บัค่าธรรมเนียมการสอบ

บัญชี  จาํนวน 120,000 บาท และเลือก นายวินัย   พิบูลยป์รีชา (บริษัท พิบูลยป์รีชาการบัญชี (ซีพีเอ.จาํกัด)) เป็น

ผูส้อบบญัชีสาํรอง 

 
ระเบียบวาระท่ี 12  เร่ือง การกาํหนดวงเงินกูย้ืมหรือการคํา้ประกนั ประจาํปี 2562  

พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (กรรมการ/เลขานุการ) ได้ชี ้แจง ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 11 ได้

กาํหนดใหท่ี้ประชุมใหญ่สามัญประจาํปีกาํหนดวงเงินท่ีสหกรณจ์ะกูย้ืมหรือการคํา้ประกันสาํหรบัปีหน่ึงๆ ไว ้ ตามท่ี

จาํเป็นและสมควรแก่การดาํเนินงาน  ซึ่งในปี 2561  ท่ีประชุมไดเ้ห็นชอบใหก้าํหนดวงเงินกูย้ืมหรือคํา้ประกันเงินกู้

วงเงินไม่เกิน 640,000,000 บาท (หกรอ้ยส่ีสิบลา้นบาทถว้น) และนายทะเบียนสหกรณไ์ดเ้ห็นชอบใหส้หกรณถื์อใช้

วงเงินกูย้ืมดงักล่าวแลว้  

                            สาํหรบัในปี 2562 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณพิ์จารณาแลว้เห็นสมควรกาํหนดวงเงินกูย้ืม

หรือการคํา้ประกนัในวงเงินจาํนวน  640,000,000 บาท  จึงขอใหท่ี้ประชมุใหญ่พิจารณา 

มติท่ีประชุม   มีมติใหส้หกรณก์าํหนดวงเงินกูย้ืม หรือการคํา้ประกันประจาํปีสิน้สุด 31 ธันวาคม 

2562  ไวไ้ม่เกิน 640,000,000 บาท (หกรอ้ยส่ีสิบลา้นบาทถว้น)  

 

ระเบียบวาระท่ี 13   เร่ือง การพิจารณานาํเงินไปฝากหรือลงทนุอยา่งอ่ืนของสหกรณ ์ประจาํปี 2562 

พ.อ. จิตนาถ  ปณุโณทก  (กรรมการ/เลขานกุาร)  ไดช้ีแ้จงว่า ตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ ์

แห่งชาติ  ไดอ้าศัยอาํนาจตามความในมาตรา 10 (7) และมาตรา 62 (7)  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542  

ประกอบมติ คณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติในการประชุมครัง้ท่ี 2 / 2558  เมื่อวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2558  

ไดอ้อกประกาศเร่ือง ขอ้กาํหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ ์พ.ศ. 2558  ลงวนัท่ี 3 กรกฎาคม 2558  มี

ขอ้ความสาํคญัดงันี ้

  “ ขอ้ 3  เงินของสหกรณอ์าจฝากหรือลงทนุได ้ดงัต่อไปนี ้

       (1) บตัรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผูอ้อก 

       (2) ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเป็นผูร้บัรอง สลกัหลงัหรือรบัอาวลั หรือตั๋วสญัญาใชเ้งินท่ีธนาคารเป็น

ผูส้ลกัหลงัหรือรบัอาวลั โดยไม่มีขอ้จาํกดัความรบัผิด 

       (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนีท่ี้ธนาคารซึ่งมิใช่รฐัวิสาหกจิเป็นผูอ้อก 

       (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร ์  ซึ่ง

สถาบนัคุม้ครองเงินฝากประกนัชาํระคืนตน้เงินและดอกเบีย้ 

       (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนีท่ี้นิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผูอ้อกภายใตโ้ครงการแปลงสินทรพัยเ์ป็น

หลกัทรพัย ์ท่ีไดร้บัอนุญาตตามพระราชกาํหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลงสินทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์พ.ศ.2540 



และตราสารแสดงสิทธิในหนีน้ัน้ไดร้บัการจดัอันดบัความน่าเชื่อถือตัง้แต่ ระดับ A- ขึน้ไป  จากบริษัทจดัอนัดบัความ

น่าเชื่อถือท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

       (6) หุน้กูท่ี้มีหลกัประกัน หรือหุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ท่ีไดร้บัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือตัง้แต่ระดับ 

A- ขึน้ไป จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์

       (7) หน่วยลงทุนของกองทนุรวมท่ีรฐัวิสาหกิจจดัตัง้ขึน้โดยความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรีและ

อยู่ในการกาํกบัดแูลของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ขอ้ 4  การนาํเงินไปฝากหรือลงทุนตามข้อ 3 (7) รวมกันตอ้งไม่เกินทุนสาํรองของสหกรณ์และ 

ตอ้งผ่านการอนมุตัิจากท่ีประชมุใหญ่ของสหกรณก์่อนจึงจะดาํเนินการได ้“  

                         เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละเงื่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ

ดงักล่าวขา้งตน้ และใหก้ารบรหิารการลงทุนของสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกัด เป็นไปดว้ย

ความสะดวกคล่องตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนท่ีดี  จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญอนุมัติให้

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณน์าํเงินไปฝาก หรือลงทุนในหลักทรพัยต์ามขอ้ 3 (7) รวมกันไม่เกินทุนสาํรองของ

สหกรณ ์ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561  จาํนวน 176,776,342.08 บาท รวมกับการจดัสรรกาํไรสทุธิตามระเบียบวาระท่ี 7 

ครัง้นี ้จาํนวน 10,674,000.00 บาท  รวมทนุสาํรองทัง้สิน้  187,450,342.08 บาท 

  มติท่ีประชุม   ไดพิ้จารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันทใ์หส้หกรณน์าํเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรพัย์

ตามขอ้ 3 (7) รวมกนัไม่เกินทนุสาํรองของสหกรณ ์ เป็นเงินไม่เกนิจาํนวน 187,450,342.08 บาท 

 

ระเบียบวาระท่ี 14   เร่ือง การพิจารณาแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ ์และระเบียบวา่ดว้ยการสรรหากรรมการดาํเนินการ 

                              สหกรณ ์พ.ศ. 2562 

พ.อ. จิตนาถ  ปุณโณทก (กรรมการ/เลขานุการ) ได้ชี ้แจง ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์สาํนักงาน

เลขานุการกองทพับก จาํกัด มีความประสงคแ์กไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัสหกรณ ์เลขทะเบียนขอ้บงัคบัท่ี อ.031943 โดยท่ี

ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์วาระพิเศษ ครัง้ท่ี 1/2562 เมื่อ 16 มกราคม 2562 ไดพิ้จารณาเห็นสมควร

แกไ้ขขอ้บังคับดังกล่าวพรอ้มการกาํหนดระเบียบสหกรณว์่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์เพ่ือ

รองรับการบริหารงานสหกรณ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงคใ์นส่วนท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งไม่ขัดและแย้งกับพระราชบัญญัติ

สหกรณ ์พ.ศ. 2542 ทัง้นีต้อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชมุใหญ่ของสหกรณ ์สรุปสาระสาํคญัดงันี ้

1. เพ่ิมเติมข้อความในข้อ 62 ความว่า “ให้คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์มีอาํนาจกําหนด

ระเบียบเพ่ือกาํหนดสดัส่วนจาํนวนกรรมการจากหน่วยตน้สงักัดของสมาชิก และวิธีสรรหาผูท่ี้สมควรไดร้บัการเสนอชื่อ

เป็นกรรมการจากหน่วยงานตน้สงักดัของสมาชิก เสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่พิจารณาเท่าท่ีไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมายและ

ขอ้บงัคบันี”้ 

2. เ พ่ิมเติมข้อความในข้อ 67 (2)  ความว่า “ลาออกโดยแสดงความจํานงเป็นหนังสือต่อ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์หรือปรบัยา้ยออกจากหน่วยงานตน้สงักดัท่ีเสนอชื่อ” 



3. เพ่ิมเติมขอ้ความในขอ้ 95 (10) ความว่า “ระเบียบว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ”์ 

4. กาํหนดระเบียบสหกรณว์่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์พ.ศ. 2562 

ขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาตามเอกสารประกอบการประชมุท่ีแจกจ่าย 

ประธานฯ  ชีแ้จงเพ่ิมเติมในการเสนอขอแกไ้ข มีประเด็นสาํคญัดงันี ้

1. กรณีกรรมการดาํเนินการยา้ยออกนอกหน่วยสมาชิก  

2. การจดักลุ่มหน่วยสมาชิกท่ีรบัเพ่ิม 

3. การแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั 

พล.อ. ปัญญา   รอดเชือ้  สมาชิกสหกรณฯ์ ใหข้อ้แนะนาํและซกัถามดงันี ้

1. การแกไ้ขขอ้บงัคบัเพ่ือพิจารณาลดหรืองดดอกเบีย้ใหผู้กู้ ้อาจมีผลทาํใหร้ายไดข้องสหกรณล์ดลง 

แต่ก็ถือเป็นการแกไ้ขปัญหาใหก้บัสมาชิก 

2. การแกไ้ขขอ้บงัคบัในขอ้ 62 ในเร่ืองของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์มีความจาํเป็นหรือไมท่ี่

ตอ้งเลือกตัง้ทกุครัง้ท่ีมีกรรมการลาออกหรือยา้ยหน่วย 

3. ข้าราชการบาํนาญอยู่สังกัดหน่วยไหน เพ่ือเป็นการรักษาผลประโยชน์ของกลุ่มข้าราชการ

บาํนาญตามสิทธิ ควรใหม้ีบทบาทและมีสดัส่วนกรรมการเหมือนหน่วยสมาชิกอ่ืน 

ประธานฯ  ชี ้แจงการเลือกตั้งกรรมการแทนตาํแหน่งท่ีว่างเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ท่ีตอ้ง

ดาํเนินการผ่านท่ีประชมุใหญ่ ในการพิจารณาเปิดการประชมุใหญ่วิสามญัแต่ละครัง้ คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์

ไดพิ้จารณาดว้ยความรอบคอบ ตามความเหมาะสม และไม่ขดักับขอ้บงัคบัสหกรณ ์เพ่ือใหเ้กิดผลกระทบต่อสมาชิก

สหกรณน์อ้ยท่ีสดุ 

มติท่ีประชมุ   มีมติใหแ้กไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัสหกรณ ์และระเบียบสหกรณ ์ตามท่ีเสนอ 

 

ระเบียบวาระท่ี 15  เร่ืองอ่ืนๆ 

  นายวิสิทธ์ิ  ศิรเิลิศ (ผูแ้ทนกรมส่งเสรมิสหกรณ)์  ชีแ้จงเพ่ิมเติมประเด็นในการแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ ์

การท่ีสมาชิกสอบถามถือเป็นเร่ืองท่ีดี ในการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัสหกรณ ์เมื่อท่ีประชมุพิจารณาแลว้จะตอ้งนาํเสนอ

ให้นายทะเบียนรับจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมภายใน 30 วัน โดยข้อบังคับเพ่ิมเติมจากกรมส่งเสริมสหกรณ ์ให้นาย

ทะเบียนเป็นผูพิ้จารณาวินิจฉยั  

การท่ีสมาชิกใหข้อ้เสนอกรณีสุ่มตรวจซึ่งเป็นหนา้ท่ีของผูต้รวจสอบกิจการท่ีจะตอ้งดาํเนินการตรวจ

และรายงานใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณท์ราบ หากมีขอ้บกพร่องหรือขอ้สงสยัใหร้ายงานพรอ้มใหค้าํแนะนาํ 

แนวทางการปฏิบัติ เพ่ือใหค้รบถว้นถูกตอ้ง ซึ่งตามระเบียบหากผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบแลว้ไม่รายงานถือว่า 

มีความผิดโดยตอ้งรว่มรบัผิดชอบในความเสียหายท่ีเกิดนัน้ดว้ย 

  วงเงินกู้ยืมตามระเบียบนายทะเบียนปี 2561 ตามหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กําหนด  

1.5 เท่าของตวัเรือนหุน้บวกทนุสาํรอง ซึ่งสหกรณอ์อมทรพัย ์สลก.ทบ. จาํกดั หากคาํนวณตามหลกัเกณฑแ์ลว้ไดว้งเงิน

กูย้ืมมากกว่าท่ีขอความเห็นชอบจากท่ีประชมุใหญ่ 



ประเด็นการนาํเงินไปลงทุนขอใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณพิ์จารณาดว้ยความรอบคอบ 

และระมัดระวัง การนาํเงินไปลงทุนในสหกรณอ่ื์น ใหพิ้จารณาดว้ยความถ่ีถว้น รอบคอบ โดยนาํหลักพิจารณาของ

ลกูหนีท่ี้ดี ดพูฤติกรรม วเิคราะหค์วามสามารถ วิเคราะหก์ารเงิน และพฤติกรรมการส่งชาํระเงินประกอบดว้ย 

  มติท่ีประชมุ   รบัทราบ 

เลิกประชมุเวลา 14.50 น. 

 

 (ลงชื่อ)  พล.อ. มน ู สายณัหนิ์โครธ            ผูต้รวจบนัทึกรายงานการประชมุ 

     ( มน ู สายณัหนิ์โครธ  ) 

         ประธานกรรมการ 

          

 (ลงชื่อ)  พ.อ.หญิง จารุพรรณ  ศิรนิิรนัดร ์           ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

                                                    ( จารุพรรณ  ศิรนิิรนัดร ์) 

                                                      กรรมการ / เลขานกุาร            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง  การรับสมาชิกเข้าใหม่ ลาออก และถึงแก่กรรม 

ประจาํปี 2562 
 
  สหกรณอ์อมทรพัยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก  จาํกัด   ไดร้บัสมาชิกเขา้ใหม่ และมีสมาชิก

ลาออกและถึงแก่กรรมในระหว่างปี 2562  ดงันี ้

 สมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561             จาํนวน      7,187   คน 

 สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 2562         จาํนวน         279   คน 

 สมาชิกลาออก         จาํนวน         197   คน 

 สมาชิกถึงแก่กรรม         จาํนวน           39   คน 

                            สมาชิกเม่ือวันที ่31 ธันวาคม 2562               จาํนวน     7,230  คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที ่3 

 



 

 

 

เร่ือง รายงานผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 
 

 สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด  ไดด้าํเนินการจัดตัง้และจดทะเบียน

ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์เมื่อวันท่ี 7 มกราคม 2530  จนถึงปี 2562  นับเป็นปีท่ี 33 สาํหรับผลการดาํเนินงาน  

ในรอบปี 2562  สรุปไดด้ังนี ้
 
ฐานะการเงนิเปรียบเทยีบ ปี 2562 และปี 2561 

รายการ ปี 2562 
(บาท) 

ปี 2561 
(บาท) 

เพิ่ม (ลด) 
(บาท) 

สินทรพัย ์

หนีสิ้น 

ทนุเรือนหุน้ 

ทนุสาํรอง 

ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั 

เงินรบัฝากออมทรพัย ์

เงินรบัฝากออมทรพัย ์พิเศษ 

ลกูหนีเ้งินกูค้งเหลือ - สทุธิ 

รายได ้

ค่าใชจ้่าย 

กาํไรสทุธิประจาํปี 

3,418,702,272.42 

1,612,284,323.33 

1,508,215,220.00 

187,450,342.08 

2,979,713.35 

33,783,466.61 

1,566,959,729.50 

2,072,134,844.05 

   157,210,603.99 

     49,437,930.33 

   107,772,673.66 

3,338,428,535.73 

1,593,821,848.04 

1,457,867,030.00 

176,776,342.08 

3,224,062.07 

36,746,681.09 

1,545,949,447.08 

1,892,287,920.97 

   151,420,021.18 

     44,680,767.64 

   106,739,253.54 

80,273,736.69 

18,462,475.29 

50,348,190.00 

10,674,000.00 

       (244,348.72) 

     (2,963,214.48) 

    21,010,282.42 

     179,846,923.08 

    5,790,582.81 

    4,757,162.69 

    1,033,420.12 
 
 

สมาชิกสหกรณ ์

 เมื่อ 31 ธันวาคม 2561 มีสมาชิก              จาํนวน                7,187   คน 

 รบัสมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 2562  จาํนวน                  279    คน 

 สมาชิกลาออก   จาํนวน                  197    คน 

 สมาชิกถึงแก่กรรม  จาํนวน                     39    คน 

คงเหลือสมาชิกเมื่อ 31 ธันวาคม 2562     จาํนวน                7,230   คน 

สมาชิกปี 2562 เพ่ิมขึน้จากปี 2561  จาํนวน                     43   คน 

 

 

ระเบียบวาระที ่4 

 



สมาชิกสหกรณแ์ยกตามสังกัดหน่วย 
 สาํนกังานเลขานกุารกองทพับก 3,731 คน กรมยทุธศกึษาทหารบก 573 คน 

 กรมกาํลงัพลทหารบก 241 คน สาํนกังานตรวจสอบภายในทหารบก 191 คน 

 กรมข่าวทหารบก 467 คน สาํนกังานวิจยัและพฒันาการ 51 คน 

 กรมยทุธการทหารบก 257 คน ทางทหารกองทพับก   

 กรมส่งกาํลงับาํรุงทหารบก 250 คน ส่วนสนบัสนนุกองบญัชาการ 96 คน 

 กรมกจิการพลเรือนทหารบก 224 คน กองทพับก   

 สาํนกังานปลดับญัชีกองทพับก 233 คน ศนูยไ์ซเบอรก์องทพับก 71 คน 

 กรมสารบรรณทหารบก 218 คน สาํนกังานพระธรรมนญูทหารบก 55    คน 

 กรมการเงินทหารบก 274 คน สาํนกังานปฏิบตัิภารกิจรกัษา 224 คน 

 กรมจเรทหารบก 74 คน ความมั่นคงภายในกองทพับก   

 

ทุนเรือนหุ้น เมื่อ 31 ธันวาคม 2561 มีทนุเรือนหุน้                             จาํนวน     1,457,867,030.00  บาท 

ไดร้บัค่าหุน้ระหวา่งปี 2562                                         จาํนวน         102,821,420.00  บาท 

จ่ายคืนค่าหุน้สมาชกิลาออกและถึงแกก่รรม                   จาํนวน          52,473,230.00  บาท 

                      คงเหลือทนุเรือนหุน้เมื่อ 31 ธันวาคม 2562                     จาํนวน     1,508,215,220.00  บาท 

                            ทนุเรือนหุน้เพ่ิมขึน้                                                        จาํนวน          50,348,190.00  บาท 

 

อัตราการเพิ่มของทนุเรือนหุน้ 

ปี ทุนเรือนหุ้น (บาท) ทุนเรือนหุ้นเพิ่มขึน้ (บาท) ร้อยละ 

2558 

2559 

2560 

2561 

2562 

1,257,145,310.00 

1,318,752,950.00 

1,382,269,580.00 

1,457,867,030.00 

1,508,215,220.00 

51,970,640.00 

61,607,640.00 

63,516,630.00 

75,597,450.00 

50,348,190.00 

4.31 

4.90 

4.82 

5.47 

3.45 

 

เงนิรับฝาก  

รายการ 

 

ออมทรัพย ์

(บาท) 

ออมทรัพยพ์ิเศษ 

(บาท) 

รวม 

(บาท) 

เงินรบัฝากเมื่อตน้ปี 2562 

เงินรบัฝากระหว่างปี 

36,746,681.09 

36,867,164.01 

1,545,949,447.08 

694,115,524.96 

1,582,696,128.17 

730,982,688.97 

ถอนเงินฝากระหว่างปี 39,830,378.49 673,105,242.54 712,935,621.03 

เงินรบัฝากคงเหลือ 33,783,466.61 1,566,959,729.50 1,600,743,196.11 

เงินรบัฝากเพ่ิมขึน้(ลดลง) (2,963,214.48) 21,010,282.42 18,047,067.94 



เงนิให้กู้แก่สมาชิก 

รายการ 

 

เงนิกู้ฉุกเฉิน 

(บาท) 

เงนิกู้สามัญ 

(บาท) 

เงนิกู้พิเศษ 

(บาท) 

รวม 

(บาท) 

เงินใหกู้เ้มื่อตน้ปี 2562 

เงินใหกู้ร้ะหวา่งปี 

รบัชาํระคืนระหว่างปี 

31,812,861.00 

95,099,200.00 

95,701,321.00 

1,744,778,248.92 

1,025,750,754.17 

1,003,774,750.09 

116,160,427.00 

171,099,277.00 

12,626,237.00 

1,892,751,536.92 

1,291,949,231.17 

1,112,102,308.09 

ลกูหนีเ้งินกูค้งเหลือ – สทุธิ 

เงินใหกู้เ้พ่ิมขึน้ ( ลดลง ) 

31,210,740.00 

  (602,121.00) 

1,766,290,637.05 

    21,976,004.08 

274,633,467.00 

158,473,040.00 

2,072,134,844.05 

179,846,923.08 

 

เปรียบเทยีบอตัราส่วนสนิทรัพยก์ับหนีส้นิ 

ปี สินทรัพย ์ (บาท) หนีส้นิ  (บาท) สินทรัพยม์ากกว่าหนีส้นิ  (บาท) 

2558 2,870,758,940.47 1,361,754,531.10 1,509,004,409.37 

2559 3,140,481,203.53 1,553,674,938.80 1,586,806,264.73 

2560 3,222,504,469.33 1,566,117,630.18 1,656,386,839.15 

2561 3,338,428,535.73 1,593,821,848.04 1,744,606,687.69 

2562 3,418,702,272.42 1,612,284,323.33 1,806,417,949.09 
 

ความมั่นคงของสหกรณเ์ปรียบเทียบไดจ้ากจาํนวนสินทรพัยก์บัหนีสิ้น  สาํหรบัปี 2562 ณ  วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2562 สหกรณ์มีสินทรัพยจ์าํนวน 3,418,702,272.42 บาท   ส่วนหนีสิ้นมีจาํนวน 1,612,284,323.33 บาท 

(หนีสิ้นส่วนใหญ่ ไดแ้ก่ เงินรบัฝากจากสมาชิก  ซึ่งเป็นหนีสิ้นหมนุเวียน) โดยสินทรพัยม์ีปรมิาณมากกว่าหนีสิ้น จาํนวน 

1,806,417,949.09 บาท  

 

การจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก     

ในปี 2562  สหกรณไ์ดจ้ดัสวสัดิการช่วยเหลือแก่สมาชิก  เพ่ือเป็นการอาํนวยประโยชนแ์ก่สมาชิก 

และครอบครวั  ดงันี ้

 1. มอบทนุส่งเสรมิการศกึษาใหแ้ก่บตุรสมาชกิ  

 1.1  ไดม้อบทุนการศึกษาทั่วไปแก่บุตรสมาชิก  ประเภททุนเรียนดี  293 ทุน และประเภททุน 

ทั่วไป 114 ทนุ   ตัง้แต่ระดบัประถมศกึษาถึงระดบัอดุมศกึษา  จาํนวน  1,066,000  บาท 

  1.2  ไดม้อบทุนการศึกษาต่อเน่ืองแก่บุตรสมาชิก ซึ่งทุนการศึกษาต่อเน่ืองนีไ้ดเ้ริ่มมาตัง้แต่ปี 

2538  เป็นทุนท่ีมอบใหแ้ก่บุตรสมาชิกท่ีสอบคดัเลือกเขา้ศึกษาในโรงเรียนเหล่าทัพ ไดแ้ก่ วิทยาลยัแพทยศาสตรพ์ระ

มงกฎุเกลา้, นกัเรียนเตรียมทหาร, นกัเรียนเหล่าทพั, นกัเรียนพยาบาลกองทพับก และเขา้ศกึษาในมหาวิทยาลยัของรฐั  

 



คณะแพทยศาสตร,์ ทนัตแพทยศาสตร,์ เภสชัศาสตร,์ วิศวกรรมศาสตร ์สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร,์ วิศวกรรมศาสตร ์ 

สาขาวิศวกรรมอิเล็คทรอนิคส,์ สถาปัตยกรรมศาสตร ์และคณะมณัฑนศิลป์  โดยสหกรณจ์ะมอบทนุการศกึษาต่อเน่ือง

จนจบหลกัสตูรการศึกษาทุนละ 10,000 บาท ทุกหลกัสตูรในปี 2557 เป็นปีแรก ซึ่งในปี 2562 ไดม้อบ 16 ทุน จาํนวน 

160,000  บาท 

 2. มอบทนุส่งเสรมิการศกึษาใหแ้ก่สมาชิก  ซึ่งทนุการศกึษาใหแ้ก่สมาชกินีไ้ดเ้ริ่มในปี 2548 เป็นปีแรก 

โดยมอบใหแ้ก่สมาชิกท่ีเขา้รบัการศกึษาในระดบัปรญิญาตรีและปริญญาโท และในปี 2561 คณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ ์ไดพิ้จารณาแกไ้ขระเบียบเพ่ือความเหมาะสมยิ่งขึน้และปรบัใหม้ทีุนระดบัปริญญาเอกเพ่ิมเป็นปีแรก สาํหรบั

ในปี 2562 สหกรณไ์ดม้อบเป็นทนุใหแ้ก่สมาชิกท่ีเขา้รบัการศกึษาระดบัปรญิญาตรี 19 ทนุ ทนุละ  20,000 บาท จาํนวน  

380,000 บาท ระดับปริญญาโท 10 ทุน ทุนละ 30,000 บาท จาํนวน  300,000 บาท และระดับปริญญาเอก 2 ทุน  

ทุนละ 40,000 บาท จาํนวน 80,000 บาท รวมสหกรณไ์ดม้อบทุนส่งเสริมการศกึษาใหแ้ก่สมาชิก จาํนวน 31 ทุน  รวม

เป็นเงินทัง้สิน้  760,000 บาท 

 3.  มอบทุนบริการส่วนรวม   ซึ่งเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือแก่สมาชิกและคู่สมรสตามระเบียบ

สหกรณว์่าดว้ยเงินสวสัดิการช่วยเหลือสมาชกิและคู่สมรสกรณีท่ีถึงแก่กรรมหรือทพุพลภาพ โดยในปี 2562 สหกรณไ์ด้

มอบเงินช่วยเหลือใหก้บัทายาทของสมาชิกท่ีถึงแก่กรรมจาํนวน 39 คน  และช่วยเหลือคู่สมรสของสมาชิกท่ีถึงแก่กรรม 

จาํนวน 9 คน รวม 48 คน จาํนวน 3,093,000  บาท มอบเป็นเงินสวสัดิการช่วยเหลือครอบครวัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์1 ราย 

จาํนวน 7,000 บาท มอบเป็นสวัสดิการใหก้ับหน่วยสมาชิกท่ีช่วยเหลือกิจการของสหกรณ ์ จาํนวน 1,078,050 บาท  

และมอบเป็นค่าตอบแทนท่ีปรกึษา จาํนวน 388,001 บาท  รวมเป็นเงินทัง้สิน้  4,566,051 บาท 

  4. การใชทุ้นสาธารณประโยชน ์สหกรณไ์ดใ้ชทุ้นสาธารณประโยชนบ์ริจาค เพ่ือช่วยเหลือการกุศล

ทั่วไปและบรจิาคเพ่ือสาธารณประโยชนต์่างๆ ตามระเบียบและหลกัเกณฑท่ี์สหกรณก์าํหนด จาํนวน 112,000 บาท 

 5. สหกรณร์บัเป็นศูนยป์ระสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์หกรณอ์อมทรพัยท์หาร (สสอท.) 

และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์หกรณส์มาชิกของชมุนุมสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.)  ตัง้แต่ปี 

2554 เพ่ือใหส้มาชิกสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก (สอ.สลก.ทบ.) ท่ีสมัครเป็นสมาชิกสมาคม

ดงักล่าวไดร้บัประโยชนจ์ากการสงเคราะหช์่วยเหลือซึ่งกนัและกนัเมื่อถึงแก่กรรม ทัง้นีส้มาคมจะจ่ายเงินสงเคราะหใ์ห้

ทายาทเมื่อสมาชิกถึงแก่กรรมทุกกรณี  สมาคมละไม่ตํ่ากว่า 600,000 บาท  ซึ่งขึน้อยู่กับจาํนวนสมาชิก  รวมสอง

สมาคมทายาทจะไดร้บัเงินสงเคราะหไ์ม่ต ํ่ากว่า 1,200,000 บาท (ก่อนหักค่าใชจ้่ายตามระเบียบของสมาคมฯ) ในปี 

2562  มีสมาชิกและครอบครวั สอ.สลก.ทบ. เขา้เป็นสมาชิกสมาคม สสอท. ยอดยกมา ณ 31 ธันวาคม 2561 จาํนวน 

2,280 คน  รบัสมคัรในรอบปี 2562 จาํนวน 320 คน  พน้สภาพและเสียชีวิต จาํนวน 16 คน  คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 

2562  จาํนวน 2,584 คน  และมีสมาชิกและครอบครวั สอ.สลก.ทบ. สมคัรเขา้เป็นสมาชิกสมาคม สส.ชสอ.  ยอดยกมา 

ณ 31 ธันวาคม 2561 จาํนวน 1,126 คน  รบัสมคัรในรอบปี 2562 จาํนวน 120 คน  พน้สภาพและเสียชีวิต จาํนวน 9  

คน  คงเหลือ  ณ 31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 1,237 คน 

 

 

   



สรุปการจ่ายเงินสงเคราะหท์ายาทสมาชิก สอ.สลก.ทบ. ท่ีสมัครเป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ 

สงเคราะห ์สสอท. และ สส.ชสอ.  ท่ีเสียชีวิตในปี 2562  ดงันี ้

 

   

วันที่

เสียชีวติ 

 

ทายาทรับเงนิสงเคราะห ์

ก่อนหกัค่าใชจ้่ายของสมาคม ฯ 

ทายาทรับเงนิ

สงเคราะห ์

รวมทัง้สิน้

จาํนวน 
ลาํดับ ชื่อ – สกุล ผู้เสียชีวติ 

   สสอท. สส.ชสอ. 

1 นาง พยงค ์บงัเกิด 19 ม.ค. 62 613,245.40 - 613,245.40 

2 พ.อ. ไชยยนัณ ์เลขาวณิชย ์ 31 ม.ค.62 612,897.80 - 612,897.80 

3 จ.ส.อ. อภิวตั ชสูมัฤทธ์ิ 4 ก.พ. 62 612,897.80 - 612,897.80 

4 นาย สมศกัดิ์ ยตุธรรมโม 5 ก.พ. 62 612,897.80 600,000.00 1,212,897.80 

5 พ.ท. ฉตัรชยั อ่วมพดั 14 ก.พ. 62 612,897.80 600,000.00 1,212,897.80 

6 ร.ต. ประเสรฐิ อินทฤทธ ์ 22 ก.พ. 62 612,897.80 600,000.00 1,212,897.80 

7 พล.ท. สมชาย ศขุมนสั 5 เม.ย. 62 604,265.20 600,049.00 1,204,314.20 

8 จ.ส.อ. ชชูยั มณีปกรณ ์ 16 พ.ค. 62 605,628.80 600,104.00 1,205,732.80 

9 จ.ส.อ. ทศพร เดชอดุม 5 ส.ค. 62 605,296.05 600,058.00 1,205,354.05 

10 พ.ท. สมชาย สวุรรณปิณฑะ 22 ส.ค. 62 605,296.05 600,113.00 1,205,409.05 

11 จ.ส.อ. นิรนัดร ์ลกัษิตานนท ์ 30 ส.ค. 62 605,231.64 - 605,231.64 

12 ร.อ. บญุศรี เสาศิลา 4 ก.ย. 62 605,231.64 600,113.00 1,205,344.64 

13 ร.ต. ประยรู ลือชยั 16 ต.ค. 62 604,947.84 600,113.00 1,205,060.84 

รวม 7,913,631.62 5,400,550.00 13,314,181.62 

 

การเสริมสร้างประสิทธิภาพและเพิ่มพูนความรู้ในการบริหารกิจการ 

  ในปี 2562   สหกรณไ์ดจ้ดัใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ และเจา้หนา้ท่ีสหกรณไ์ปสมัมนาและศกึษา

ดงูานร่วมกับ สนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและสหกรณอ์อมทรพัยใ์น

ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เพ่ือเสริมสรา้งประสบการณ์และเพ่ิมพูนความรูใ้นการบริหารกิจการของสหกรณ์ใหม้ี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้   

 
 
 



ผลการดาํเนินงานในรอบปี 2562 

  จากผลการดาํเนินงานในรอบปี 2562 สหกรณฯ์ มีรายไดร้วมทัง้สิน้จาํนวน 157,210,603.99 บาท  

เ พ่ิมขึ ้นจากปีก่อนจํานวน 5,790,582.81 บาท  โดยรายได้หลักได้มาจากดอกเบี ้ยและเงินลงทุนจํานวน 

152,291,025.53 บาท  ส่วนรายจ่ายจากการดาํเนินงาน มีรายจ่ายรวมทั้งสิน้จาํนวน 49,437,930.33 บาท  โดยมี

รายจ่ายไดแ้ก่ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝากและเงินกู้ยืมระยะสั้น  จาํนวน 31,495,862.92 บาท  และค่าใช้จ่ายในการ

ดาํเนินงานจาํนวน 17,942,067.41 บาท 

  ผลการดาํเนินงานของสหกรณ ์มีกาํไรสทุธิจาํนวน 107,772,673.66 บาท  ซึ่งกาํไรสทุธิดงักล่าวได้

นาํมาจัดสรรใหแ้ก่สมาชิกสหกรณเ์ป็นเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน รวมทั้งไดจ้ดัสรรเป็นทุนสาํรองและทุนสะสมต่างๆ 

ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ ์

                   

สรุปผลการดาํเนินงานในรอบปี 2562  แม้ว่าสภาวะทางเศรษฐกิจการเงนิ และอัตราดอกเบีย้ 

เงินกู้ อัตราดอกเบี้ยเงินฝากของสถาบันการเงินภายนอกจะเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา คณะกรรมการ

ดําเนินการสหกรณ์ได้พยายามบริหารกิจการของสหกรณ์ด้วยความระมัดระวัง และรอบคอบ รวมทั้งได้

วิเคราะหแ์ละติดตามสถานการณท์างเศรษฐกิจการเงินภายนอกอย่างต่อเน่ือง พร้อมทั้งมุ่งม่ันทีจ่ะช่วยกัน

พัฒนาเพื่อให้สหกรณมี์เสถียรภาพม่ันคงและเจริญก้าวหน้าตลอดไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ 

ประจาํปี 2562 
 

ตามมติที ่ประชุมใหญ่สามัญประจําปี  2562 เมื ่อว ัน ที่ 12 กุมภาพันธ ์ 2562 ได ้มอบให้

ข้าพเจ้า พ.อ. เสถียร  ภวูสรรเพ็ชญ ์และคณะ  เป็นผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี  2562 

 อาศัยอาํนาจตามมาตรา 53  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 และขอ้ 92  แห่งขอ้บังคับ

สหกรณอ์อมทรพัย ์สาํนกังานเลขานุการกองทพับก จาํกัด  ไดก้าํหนดใหผู้ต้รวจสอบกิจการ  มีอาํนาจหนา้ท่ีตรวจสอบ

การดาํเนินงานทัง้ปวงของสหกรณ ์รวมทัง้ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานดา้นการเงิน การบญัชี และตรวจสอบติดตามผล

การดาํเนินงานต่างๆ ของสหกรณ ์  และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณเ์ป็นประจาํทกุ

เดือน แลว้เสนอผลการตรวจสอบประจาํปีต่อท่ีประชุมใหญ่ดว้ยนัน้  ขา้พเจา้ขอเสนอรายงานผลการตรวจสอบกิจการ

ประจาํปี โดยสรุปดงันี ้

 

            1. ขอบเขตการตรวจสอบ 

 1.1 ตรวจสอบเอกสาร หลกัฐานบญัชี ทะเบียน ดา้นการเงินการบญัชีของสหกรณต์ลอดจนทรพัยสิ์น

หนีสิ้นของสหกรณ ์

   1.2 ตรวจสอบการปฏิบตัิงานตามแผนงาน การควบคุมภายในและการดาํเนินงานดา้นต่าง ๆ ของ 

สหกรณ ์ ในขอบเขตของพระราชบญัญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542  กฎกระทรวง  คาํสั่งของนายทะเบียนสหกรณ ์ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ และมติเร่ืองต่าง ๆ ของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์

 

                   2. การเงนิการบัญชี 

 2.1 การควบคุมทางดา้นการเงินของสหกรณ์เป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย มีระเบียบของสหกรณ์

ควบคมุการปฏิบตัิงานดา้นการเงิน รวมทัง้การบนัทึกบญัชีรายการทางการเงินถกูตอ้งและเป็นปัจจบุนั 

                         2.2 การจดัทาํบญัชสีหกรณใ์ชร้ะบบบญัชีเป็นไปตามแบบท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณก์าํหนด สหกรณ์

ไดร้วบรวมเอกสารหลกัฐานประกอบการลงบญัชี การบนัทึกรายการบญัชีและทะเบียนต่าง ๆ ครบถว้นเป็นปัจจบุนั 

                        2.3 การปฏิบัติงานดา้นการเงินการบัญชีเป็นไปตาม ข้อบังคับระเบียบของสหกรณ์ออมทรัพย์

สาํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั  กรมตรวจบญัชีสหกรณแ์ละนายทะเบียนสหกรณ ์

                            2.4 การรบั – จ่าย และการเก็บรกัษาเงินสดและเงินฝาก ธนาคารมีการตรวจสอบอย่างรดักุม และ

เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ ์

 

 

 

ระเบียบวาระที ่5 

 



              3. การดาํเนินงานของสหกรณ ์  

                            3.1 สมาชิกสหกรณ ์

 ในระหว่างปี 2562 มีสมาชิกเขา้ใหม ่279 คน  ลาออกจากสหกรณ ์197 คน  สมาชิกถึงแก่กรรม 

39 คน  สมาชิกคงเหลือในวนัสิน้ปี 7,230 คน 

 การรับเข้าเป็นสมาชิกและการให้พ้นสภาพจากการเป็นสมาชิก  คณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ ์  ไดม้กีารอนมุตัิถกูตอ้งตามท่ีกาํหนดในขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ ์

                       3.2 เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก 

ในระหว่างปี 2562 สหกรณไ์ดใ้หเ้งินกูแ้ก่สมาชิก จาํนวน 1,291,949,231.17 บาท  ลกูหนีเ้งินกู้

คงเหลือในวนัสิน้ปี  จาํนวน  2,072,598,460.00 บาท เท่ากบัรอ้ยละ 60.63  ของทนุดาํเนินงานทัง้สิน้ 

การใหเ้งินกูด้าํเนินไปโดยถกูตอ้งทัง้นีใ้นการตรวจสอบไดม้ีการสุ่มตรวจเงินกูก้บัสมาชิกโดยตรง 

จาํนวนทั้งสิน้ 114 ราย ยืนยันเป็นไปตามข้อบังคับ  และระเบียบว่าดว้ยการให้เงินกู้แก่สมาชิก  เงินให้กู้ทุกรายมี

หลกัฐานการเป็นหนีค้รบถว้น การทาํบญัชีรายละเอียดเพ่ือควบคมุลกูหนีเ้งินกูร้ายบุคคล  ดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร ์  ได้

มีการตรวจสอบกบัเจา้หนา้ท่ีประจาํหน่วยเป็นปัจจบุนั 

                            3.3 เงินรบัฝากจากสมาชิก 

สมาชิกไดฝ้ากเงินกับสหกรณใ์นระหว่างปี 2562 จาํนวน  730,982,688.97 บาท  เงินรบัฝาก

คงเหลือในวนัสิน้ปีจาํนวน 1,600,743,196.11 บาท  เท่ากบัรอ้ยละ 46.82  ของทนุดาํเนินงานทัง้สิน้ 

การจดัทาํบญัชีรายละเอียดเพ่ือควบคมุเงินรบัฝาก เงินฝากประจาํ , เงินฝากออมทรพัยเ์งินฝาก

ออมทรัพย์สินทวี  และเงินฝากออมทรัพยพิ์เศษ  ด้วยเคร่ืองคอมพิวเตอร ์พรอ้มกับพิมพ์รายละเอียดเงินรับฝาก

รายบคุคลเป็นประจาํวนั และประจาํเดือนเพ่ือตรวจสอบกบับญัชีแยกประเภท  เป็นไปโดยถกูตอ้งครบถว้น 

                         3.4 ทนุเรือนหุน้ 

                            ในระหว่างปี 2562 สหกรณไ์ดร้บัชาํระเงินค่าหุน้จากสมาชิก จาํนวน 102,821,420.00 บาท  ใน

วนัสิน้ปีมีทนุเรือนหุน้จาํนวน  1,508,215,220.00  บาท  เท่ากบัรอ้ยละ 44.12 ของทนุดาํเนินงานทัง้สิน้  

                           การจดัทาํบญัชีรายละเอียดเพ่ือควบคมุทนุเรือนหุน้ของสมาชิกรายบคุคลดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร ์ 

ไดม้ีการตรวจสอบกับเจา้หนา้ท่ีประจาํหน่วยเป็นปัจจบุนั  รวมทัง้สหกรณไ์ดแ้จง้จาํนวนทุนเรือนหุน้ใหแ้ก่สมาชิกทราบ

ในใบเสรจ็รบัเงินประจาํเดือนทกุเดือน 

 

              4. ผลการดาํเนินงาน 

ในปี 2562 สหกรณม์ีรายได ้จาํนวน 157,210,603.99  บาท  ในจาํนวนนีเ้ป็นรายไดจ้ากดอกเบีย้

และผลตอบแทนจากการลงทนุ จาํนวน 152,291,025.53  บาท  เท่ากบัรอ้ยละ  96.87 ของรายได ้ และรายไดอ่ื้นท่ีมิใช่

ดอกเบีย้ จาํนวน  4,919,578.46  บาท  เท่ากบัรอ้ยละ  3.13  ของรายไดท้ัง้สิน้   

สหกรณม์ีค่าใชจ้่าย ไดแ้ก่ ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝากและเงินกูย้ืมระยะสัน้จาํนวน  31,495,862.92 

บาท  และค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงาน จาํนวน 17,942,067.41 บาท  รวมทัง้สิน้จาํนวน 49,437,930.33 บาท  เท่ากับ



รอ้ยละ 31.45 ของรายได ้  ค่าใชจ้่ายต่างๆไดใ้ชจ้่ายไปเพ่ือกิจการของสหกรณอ์ย่างแทจ้ริง  และไดร้บัอนุมตัิจากผูม้ี

อาํนาจสั่งจ่ายถกูตอ้งตามระเบียบและมติของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์    

                           สหกรณม์ีกาํไรสุทธิประจาํปี 2562  จาํนวน 107,772,673.66 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2561  มี

กาํไรสทุธิเพ่ิมขึน้จาํนวน  1,033,420.12 บาท   

                           การดาํเนินกิจการของสหกรณ์โดยทั่วไปนั้น  เป็นไปตามวัตถุประสงคท่ี์กําหนดไว้ในข้อบังคับ 

ระเบียบ  และมติของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ ผลการดาํเนินงานแสดงใหเ้ห็นว่า  สหกรณม์ีความสามารถใน

การบรหิารเงินทนุ  ก่อใหเ้กิดรายไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

เร่ือง  การพิจารณางบแสดงฐานะการเงนิ งบกาํไรขาดทุน 

ประจาํปี 2562 
 

  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณข์อเสนอ งบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทนุ  ประจาํปี 2562  

ซึ่งผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและรบัรองงบการเงินแลว้  ดงันี ้

 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 
 

เงินฝากธนาคาร,เงินลงทนุและลกูหนีเ้งินกู ้ 3,406,308,509.49 บาท  

สินทรพัยอ่ื์น      12,014,000.00 บาท  

เคร่ืองใชส้าํนกังานและยานพาหนะ          178,159.90 บาท  

สิทธิในการใชซ้อฟทแ์วร ์            201,603.03 บาท  

               รวมสินทรพัย ์  3,418,702,272.42 บาท 

เงินรบัฝากและเงินกูย้ืม 1,605,907,043.33 บาท  

หนีสิ้นอ่ืน      6,377,280.00 บาท  

               รวมหนีสิ้น  1,612,284,323.33 บาท 

ทนุเรือนหุน้ 1,508,215,220.00 บาท  

ทนุสาํรอง    187,450,342.08 บาท  

ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบ       2,979,713.35 บาท  

กาํไรสทุธิ   107,772,673.66 บาท  

               รวมทนุของสหกรณ ์  1,806,417,949.09 บาท 

       รวมหนีสิ้นและทนุของสหกรณ ์  3,418,702,272.42 บาท 

      

งบกาํไรขาดทนุ ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2562 
 

รายไดด้อกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทนุ 152,291,025.53  บาท  

รายไดท่ี้มใิช่ดอกเบีย้         4,919,578.46  บาท  

               รวมรายได ้      157,210,603.99 บาท 

ค่าใชจ้า่ยดอกเบีย้    31,495,862.92  บาท  

ค่าใชจ้า่ยในการดาํเนินงาน      17,942,067.41  บาท  

               รวมค่าใชจ้า่ย        49,437,930.33 บาท 

               กาํไรสทุธิ      107,772,673.66 บาท 

ระเบียบวาระที ่6 

 



หนังสือรับรองของสหกรณ ์

                               วนัท่ี  29  มกราคม  2563 

  

เรียน  ผู้สอบบัญชี ของ สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด  

 หนังสือรับรองฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงิน ของ สหกรณ์ออมทรัพย์

สาํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด สาํหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 เพ่ือแสดงความเห็นว่างบการเงิน

ดงักล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2562 และผลการดาํเนินงาน สาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกนั ของ สหกรณอ์อม

ทรพัยส์าํนกังานเลขานุการกองทพับก จาํกัด  โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

กาํหนดหรือไม่ 

 ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบในการจัดใหม้ีการจัดการท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือใหก้ารดาํเนินงานของสหกรณเ์ป็นไป

ตามกฎหมายสหกรณ ์ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองรายละเอียดเก่ียวกบังบการเงินท่ีท่านตรวจสอบตามท่ีขา้พเจา้ทราบ และคิดว่าควรจะเป็น 

ดงัตอ่ไปนี ้

 

 1. งบการเงนิ 

 1.1 ตามขอ้ตกลงในการรบังานตรวจสอบ วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2562 ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบในการ

จดัทาํงบการเงิน โดยถกูตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณก์าํหนด และมีหนา้ท่ีนาํเสนอ

งบการเงินต่อท่ีประชมุใหญ่ผูถื้อหุน้ตามกฎหมาย 

 1.2 งบการเงินไม่มีการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ซึ่งรวมถึงการละเวน้การแสดง

รายการและขอ้มลูต่าง ๆ 

 1.3 ขอ้สมมติท่ีสาํคญัท่ีสหกรณใ์ชใ้นการประมาณการทางบญัชีมีความสมเหตสุมผล 

 1.4 รายการหรือขอ้มลูดงัต่อไปนีม้ีการบนัทึกหรือเปิดเผยไวอ้ย่างเพียงพอและเหมาะสมในงบการเงิน 

เช่น รายการธุรกิจท่ีมีกบัสาขาของสหกรณห์รือบุคคลอ่ืน ขอ้ตกลงกบัสถาบนัการเงินเก่ียวกับภาระผูกพนัเงินฝาก หรือ

ขอ้จาํกดัการใชเ้งินกู ้สินทรพัยท่ี์ใชเ้ป็นหลกัประกนั 

 1.5 เหตกุารณภ์ายหลงัวนัท่ีในงบการเงนิท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณก์าํหนดใหป้รบัปรุงหรือเปิดเผย

ไดป้รบัปรุงหรือเปิดเผยแลว้ 

 1.6 ผลของการไม่แกไ้ขขอ้มูลท่ีขัดต่อขอ้เท็จจริงไม่มีสาระสาํคญั ขอ้สังเกต ทั้งต่อเฉพาะรายการหรือ

โดยรวมต่องบการเงิน รายการของขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิท่ีไม่แกไ้ขไดจ้ดัทาํเป็นเอกสารแนบของหนงัสือรบัรองนี ้

 1.7 ไม่มีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวข้องกับการกระทาํของคณะกรรมการดาํเนินการหรือเจ้าหน้าท่ีของ

สหกรณ ์ผูซ้ึ่งมีหนา้ท่ีสาํคญัเก่ียวกับระบบบญัชีและระบบการควบคมุภายใน หรือรายการผิดปกติท่ีมีผลกระทบอย่าง

เป็นสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

 1.8 สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท์ั้งหมดอย่างถูกตอ้งตามกฎหมายและไม่มีภาระผูกพันหรือขอ้

ผกูมดัใด ๆ ในสินทรพัยข์องสหกรณ ์เวน้แต่ท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินแลว้ 



 1.9 สหกรณไ์ดบ้นัทึกหรือเปิดเผยรายการหนีสิ้นทัง้หมดของสหกรณ ์ทัง้ท่ีเกิดขึน้แลว้และอาจเกิดขึน้ใน

ภายหนา้ไวอ้ย่างเหมาะสม รวมทั้งไดม้ีการเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกับหลักประกันทั้งหมดท่ี

สหกรณใ์หแ้ก่บคุคลท่ีสาม นอกจากนีส้หกรณไ์ม่มีคดีฟ้องรอ้งอ่ืนและไม่มีคดท่ีีคาดว่าจะเกิดขึน้นอกเหนือจากท่ีไดแ้สดง

หรือเปิดเผยไวแ้ลว้ในงบการเงิน 

 1.10 นอกจากเร่ืองท่ีอธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว้ ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดขึน้หรือไม่

ปรากฏขอ้เท็จจริงใดท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีสาระสาํคญั ซึ่งตอ้งนาํมาปรบัปรุงงบการเงิน หรือเปิดเผยใน

หมายเหตปุระกอบงบการเงินอีก 

 1.11 สหกรณไ์ดส่้งมอบรายงานต่างๆ เก่ียวกบัลกูหนีเ้งินกู ้ลกูหนีอ่ื้น เงินฝากสหกรณอ่ื์น ประวตัิการชาํระ

หนีแ้ละการผิดนดัชาํระของลูกหนีด้งักล่าวแก่ท่านแลว้อย่างครบถว้น หนีส้งสัยจะสูญท่ีเกิดขึน้จากการใหสิ้นเชื่อ หนี้

อย่างอ่ืน การเงินฝากสหกรณอ่ื์น ไดถ้กูคาํนวณโดยถกูตอ้งตามระเบียบ ประกาศ หรือคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณแ์ละได้

นาํมาบนัทึกบญัชีและ/หรือเปิดเผยไวโ้ดยครบถว้นแลว้ในงบการเงิน 

 1.12 เงินลงทุนในหลักทรพัยช์นิดต่างๆ ไดม้ีการตีราคาหรือวดัมูลค่าโดยถูกตอ้งตามระเบียบ ประกาศ 

หรือคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ ์ รายการท่ีเก่ียวขอ้งกับเงินลงทุนในหลกัทรพัย ์สหกรณไ์ดน้าํมาบนัทึกบญัชีและ/หรือ

เปิดเผยไวโ้ดยครบถว้นแลว้ในงบการเงิน 

 

 2. การให้ข้อมูล 

 ขา้พเจา้ไดจ้ดัเอกสารหลกัฐานและขอ้มลูดงัต่อไปนีใ้หท่้านตรวจสอบครบถว้นแลว้ คือ 

 2.1 บนัทึกรายการทุกรายการในบญัชี เอกสารหลกัฐานประกอบรายการบญัชี และขอ้มลูอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง

ทัง้หมด 

 2.2 รายงานการประชมุคณะกรรมการดาํเนินการและรายงานการประชมุใหญ่ 

 2.3 ขอ้มลูอ่ืนท่ีท่านขอจากขา้พเจา้เพ่ือวตัถปุระสงคข์องการตรวจสอบ 

 2.4 เขา้ถึงบคุคลในสหกรณท่ี์ท่านระบวุ่าจาํเป็นในการไดม้าซึ่งหลกัฐานการสอบบญัชีอย่างไม่จาํกดั 

 2.5 สหกรณ์ไดป้ฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอย่างมี

สาระสาํคญัต่องบการเงิน นอกจากนีส้หกรณไ์ดป้ฏิบตัิตามระเบียบและขอ้กาํหนดของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงาน

ท่ีกาํกบัดแูล ซึ่งหากไม่ปฏิบตัิตามอาจมีผลกระทบอย่างมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

 2.6 สหกรณไ์ดเ้ปิดเผยขอ้มูลทัง้หมดท่ีเป็นผลจากการประเมินความเส่ียงเร่ืองการทุจริตท่ีมีผลต่อการ

แสดงงบการเงินท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสาํคญั 

 2.7 สหกรณไ์ดเ้ปิดเผยขอ้มูลทุกอย่าง ซึ่งเก่ียวขอ้งกับการทุจริตหรือสงสัยว่าจะทุจริตท่ีสหกรณท์ราบ

และท่ีมีผลกระทบต่อสหกรณ ์โดยเก่ียวขอ้งกับคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์เจา้หนา้ท่ีสหกรณท่ี์มีบทบาทสาํคญั

เก่ียวกบัการควบคมุภายใน หรือบคุคลอ่ืน ซึ่งการทจุรติมีผลกระทบอย่างมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

 2.8 สหกรณข์อรบัรองว่า ณ วนัท่ีผูส้อบบญัชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณไ์ม่ไดร้บัหนงัสือแจง้

จากหน่วยราชการ เช่น การแจง้ขอ้บกพร่อง หรือขอ้สงัเกต ดา้นบริหาร ดา้นการปฏิบตัิการ หรือดา้นการเงินการบญัชี 

หรือ อนัมีผลต่องบการเงิน เพราะมิไดป้ฏิบตัิตามกฎหมายสหกรณห์รือกฎหมายอ่ืน หรือขอ้บงัคบั ซึ่งรวมถึงการถกูเรียก



ชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนีสิ้นท่ีอาจเกิดขึน้ในภายหนา้ ซึ่งควรจะไดน้าํมาพิจารณาเปิดเผยในหมาย

เหตปุระกอบงบการเงิน หรือใชเ้ป็นหลกัเกณฑใ์นการตัง้สาํรองค่าเสียหายท่ีอาจเกิดขึน้ 

 

                        จึงเรียนมาเพ่ือทราบ      

 

                                                                                                       ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                                 (ลงชื่อ)    พล.อ. มน ู สายณัหนิ์โครธ 

                                                     ( มน ู สายณัหนิ์โครธ ) 

                                                         ประธานกรรมการ 

 

                                                  (ลงชื่อ)  พ.อ.  สญัญา   รอดเพ็ชร 

                                                                     ( สญัญา   รอดเพ็ชร ) 

                                                                                                                                       ผูจ้ดัการ     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ   นายทะเบียนสหกรณ ์

 

ความเหน็ 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั ซึ่งประกอบดว้ย

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 งบกาํไรขาดทนุและงบกระแสเงินสด สาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกันและ       

หมายเหตปุระกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้นีแ้สดงฐานะการเงินของสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก 

จาํกัด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสด สาํหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกันโดยถูกตอ้งตามท่ี

ควรในสาระสาํคญัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ 

 

เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ความ

รบัผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงาน

ของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากสหกรณแ์ละไดป้ฏิบตัิตามจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณต์ามระเบียบ

นายทะเบียนสหกรณ ์ขา้พเจา้เชื่อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดร้บัเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์น

การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 

เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 

เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสาํคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของ

ข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นาํเร่ืองเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการ

ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทัง้นี ้ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหาก

สาํหรบัเร่ืองเหล่านี ้

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ พรอ้มวิธีการตรวจสอบแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปนี ้

 มูลค่าลูกหนีเ้งนิให้กู้ยืม 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 สหกรณม์ีเงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้และระยะยาวหลงัหกัค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูในงบ

การเงินจาํนวน 329,838,067.71 บาท และ 1,742,296,776.34 บาทตามลาํดบั ตามหมายเหตปุระกอบงบการเงินขอ้ 6 

ซึ่งเป็นรายการท่ีมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน คิดเป็นรอ้ยละ 60.61 ของสินทรพัยร์วม ดงันัน้คณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์จาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาข้อบ่งชีท่ี้อาจส่งผลกระทบต่อความสามารถในการชาํระคืนเงินให้

สินเชื่อของลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม และตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณก์าํหนดว่าดว้ย การจดัชัน้คณุภาพลกูหนีเ้งินกูแ้ละ

การเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544 

 ขา้พเจา้ไดท้าํความเขา้ใจและประเมินระบบการควบคุมภายในเก่ียวกับการบริหารการจัดเก็บการบันทึก

ลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม ไดสุ้่มส่งหนงัสือยืนยนัยอดลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืมคงเหลือ ตรวจสอบความเพียงพอและความเหมาะสม

ของการบนัทึกบญัชีค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูโดยใชว้ิธีการทดสอบการคาํนวณโดยอา้งอิงกบัระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์



ว่าดว้ย การจดัชัน้คุณภาพลกูหนีเ้งินกูแ้ละการเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544 ขา้พเจา้ยงัไดป้ระเมนิความเพียงพอใน

การเปิดเผยขอ้มลูตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์

 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณต์่องบการเงนิ 

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณม์ีหนา้ท่ีรบัผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านีโ้ดยถูกตอ้ง

ตามท่ีควร ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์และรบัผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ์พิจารณาว่าจาํเป็นเพ่ือใหส้ามารถจัดทาํงบการเงิน ท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อขอ้เท็จจริงอันเป็น

สาระสาํคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทจุรติหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจัดทาํงบการเงิน คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ

สหกรณใ์นการดาํเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว และ

การใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณม์ีความตัง้ใจท่ีจะเลิก

สหกรณห์รือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวัตถุประสงคเ์พ่ือให้ไดค้วามเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุรติหรือขอ้ผิดพลาด และ

เสนอรายงานของผูส้อบบญัชี ซึ่งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตสุมผล คือ ความเชื่อมั่นใน

ระดบัสงูแต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียน

สหกรณจ์ะสามารถตรวจพบขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอาจ

เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคัญเมื่อคาดการณไ์ดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อ

ขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บ

การเงินเหล่านี ้ 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ขา้พเจา้ไดใ้ช้

ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบการปฏิบตัิงานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน

ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียง

เหล่านัน้และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความ

เส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขัดต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสาํคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจาก

ขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูร้่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตัง้ใจละเวน้การ

แสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลูท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจรงิหรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน 

• ทาํความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ ์แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ

ควบคมุภายในของสหกรณ ์



• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ใชแ้ละความ

สมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชแีละการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งซึ่งจดัทาํขึน้โดยคณะกรรมการดาํเนินการของ

สหกรณ ์

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเน่ืองของ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ และจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดร้ับว่า มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคัญท่ี

เก่ียวกบัเหตกุารณ ์หรือสถานการณท่ี์อาจเป็นเหตใุหเ้กดิขอ้สงสยัอย่างมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของสหกรณใ์นการ

ดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคัญ ขา้พเจา้ตอ้งใหข้อ้สังเกตไวใ้น

รายงานของผูส้อบบัญชีของขา้พเจา้ถึง การเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่

เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป    

ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชท่ีีไดร้บัจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ 

อย่างไรก็ตาม เหตกุารณห์รือสถานการณใ์นอนาคตอาจเป็นเหตใุหส้หกรณต์อ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสรา้งและเนือ้หาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ี

เก่ียวขอ้ง ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตกุารณท่ี์เกิดขึน้โดยถกูตอ้งตามท่ีควร 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณเ์ก่ียวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี

ไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพรอ่งท่ีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคมุภายใน

ซึ่งขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้                                                

จากเร่ืองทัง้หลายท่ีส่ือสารกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัสาํคญั

ท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ือง

เหล่านีไ้วใ้นรายงานของผูส้อบบัญชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บังคบัหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะหรือ

สถานการณท่ี์ยากท่ีจะเกิดขึน้ ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวไวใ้นรายงานของขา้พเจา้ เพราะการ

กระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณไ์ดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชนท่ี์ผูม้ีส่วนได้

เสียสาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว                                      

 

                  (ลงชื่อ)  นางสาวบณุยวีร ์เลิศลอยกลุชยั 

                                                                                                                             ( นางสาวบณุยวีร ์เลิศลอยกลุชยั ) 

                                                                                                              ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 

                           เลขทะเบียน 8596 

 

บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมแนจเมนต ์จาํกดั 

นนทบรีุ   
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สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 
งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 และ 2561  
 

     ปี 2562    ปี 2561 
 หมายเหตุ    บาท    บาท 

               สินทรัพย ์    

สินทรัพยห์มุนเวียน    

          เงินสดและเงินฝากธนาคาร 3 58,154,603.98 55,653,743.43 

          เงินสดขาดบญัชี  4 0.00 4,882,532.00 

          หกั ค่าเผ่ือเงินสดขาดบญัชี  0.00 4,882,532.00 

          เงินสดขาดบญัชี - สทุธิ  0.00 0.00 

          เงินฝากสหกรณอ่ื์น  1,269,861,600.00 1,370,461,600.00 

          เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ – สทุธิ 6 329,838,067.71 327,697,983.09 

          ลกูหนีร้ะยะสัน้ – สทุธิ 7 417,615.00 1,075,258.00 

          ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั  404,241.00 395,882.00 

          สินทรพัยห์มนุเวียนอ่ืน 8 4,424,857.96 4,541,718.26 

                   รวมสินทรัพยห์มุนเวียน  1,663,100,985.65 1,759,826,184.78 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน    

          เงินลงทนุระยะยาว 5 12,014,000.00 12,014,000.00 

          เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว – สทุธิ 6 1,742,296,776.34 1,564,589,937.88 

          ลกูหนีร้ะยะยาว – สทุธิ 7 910,747.50 1,322,875.50 

          อปุกรณ ์– สทุธิ 9 178,159.90 324,123.74 

          สิทธิการใชซ้อฟทแ์วร ์  201,603.03 351,413.83 

                  รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน  1,755,601,286.77 1,578,602,350.95 

                รวมสินทรัพย ์  3,418,702,272.42  3,338,428,535.73  

หนีส้นิและทนุของสหกรณ ์    

หนีส้นิหมุนเวียน    

          เงินรบัฝาก 10 1,600,743,196.11   1,582,696,128.17   

          หนีสิ้นหมนุเวียนอ่ืน 11 5,163,847.22      5,384,099.87      

                รวมหนีส้นิหมุนเวยีน  1,605,907,043.33 1,588,080,228.04 

 



 

 

 

                                 สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกดั 
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 และ 2561  
 

 

     ปี 2562    ปี 2561 
 หมายเหตุ    บาท    บาท 

หนีส้นิไม่หมุนเวียน    

          สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี  6,377,280.00  5,741,620.00  

                รวมหนีส้นิไม่หมุนเวียน  6,377,280.00  5,741,620.00  

                    รวมหนีส้ิน  1,612,284,323.33  1,593,821,848.04  

ทุนของสหกรณ ์    

          ทนุเรือนหุน้ (มลูค่าหุน้ละ 10.00 บาท)    

                     หุน้ท่ีชาํระเต็มมลูค่าแลว้  1,508,215,220.00     1,457,867,030.00     

          ทนุสาํรอง  187,450,342.08     176,776,342.08     

          ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระเบียบและอ่ืน  ๆ 12 2,979,713.35    3,224,062.07    

          กาํไรสทุธิประจาํปี  107,772,673.66  106,739,253.54  

                 รวมทุนของสหกรณ ์  1,806,417,949.09  1,744,606,687.69  

                     รวมหนีส้นิและทนุของสหกรณ ์  3,418,702,272.42  3,338,428,535.73  

    

(หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี)้ 

 

 

                                                                                                    (ลงชื่อ)        พล.อ. มน ู สายณัหนิ์โครธ 

                                                                                                            ( มน ู สายณัหนิ์โครธ ) 

                                                                                                             ประธานกรรมการ 

 

                                                                                             (ลงชื่อ)   พ.อ.หญิง จารุพรรณ  ศรินิิรนัดร ์

                                                                                                               ( จารุพรรณ  ศิรนิิรนัดร ์) 

                                                                                                                เลขานกุาร 

                                                                                                                วนัท่ี  29 มกราคม 2563   



                            
 ปี 2562  ปี 2561  

 บาท % บาท % 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ     

     ดอกเบีย้รบัเงินใหกู้ ้ 113,319,233.00 74.41 107,168,293.00 70.81 

     ดอกเบีย้รบัเงินฝาก 38,395,174.60 25.21 43,628,798.13 28.82 

     ผลตอบแทนจากเงนิลงทนุ 576,617.93     0.38 561,100.00     0.37 

         รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุน 152,291,025.53 100.00 151,358,191.13 100.00 

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน     

     ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 31,495,862.92 20.68 32,043,945.96 21.17 

        รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทนุ 31,495,862.92 20.68 32,043,945.96 21.17 

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธ ิ 120,795,162.61 79.32 119,314,245.17 78.83 

บวก  รายได้อื่น     

     ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 12,130.00 0.01 20,300.00 0.01 

     รายไดค้่าปรบั 598,595.99 0.39 1,510.00 0.00 

     ดอกเบีย้รบัตามคาํพิพากษา 3,362,493.61 2.21 0.00 0.00 

     รายไดต้ามมลูฟ้องคาํพิพากษา 789,478.00 0.52 0.00 0.03 

     รายไดเ้บ็ดเตล็ด 156,880.86 0.10 40,020.05 0.03 

         รวมรายได้อื่น 4,919,578.46 3.23 61,830.05 0.04 

หัก  ค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน     

      ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัเจ้าหน้าที ่     

      เงินเดือน 4,438,940.00 2.91 4,120,340.00 2.72 

      ค่าล่วงเวลา 33,920.00 0.02 55,020.00 0.04 

      เงินกองทนุประกนัสงัคมและเงินทดแทน 93,359.80 0.06 89,641.00 0.06 

      ค่าครองชีพ 156,000.00 0.10 150,000.00 0.10 

      ค่าสวสัดิการเจา้หนา้ท่ี 170,083.25 0.11 174,982.82 0.12 

      สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี 635,660.00 0.42 613,430.00 0.41 

 

 

 

สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 

งบกาํไรขาดทนุ 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 และ 2561 



สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 
งบกาํไรขาดทนุ (ต่อ) 

สาํหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 

 ปี 2562  ปี 2561  

 บาท % บาท % 

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ ์     

     ค่าเส่ือมราคาสินทรพัย ์ 149,066.84 0.10 193,307.31 0.13 

     ค่าซอฟทแ์วรต์ดัจ่าย 149,810.80 0.10 181,654.98 0.12 

     ค่าซ่อมบาํรุงเคร่ืองใชส้าํนกังาน 13,463.00 0.01 82,270.00 0.05 

     ค่าซ่อมบาํรุงยานพาหนะ 12,685.66 0.01 34,245.67 0.02 

     ค่าพฒันาโปรแกรม 129,280.00 0.08 0.00 0.00 

     ค่านํา้มนัยานพาหนะ 12,940.00 0.01 12,380.00 0.01 

     ค่าปรบัปรุงสาํนกังาน 88,477.00 0.06 3,440.00 0.00 

ค่าใช้จ่ายดาํเนินงานอืน่     

     ค่ารบัรอง 119,541.00 0.08 84,446.00 0.06 

     ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 300,000.00 0.20 250,000.00 0.17 

     ค่าตอบแทนฝ่ายจดัการ 284,500.00 0.19 309,625.00 0.20 

     ค่าใชจ้า่ยวนัประชมุใหญ่ 3,503,184.07 2.30 3,143,498.00 2.08 

     ค่าตอบแทนหน่วย 40,698.00 0.03 42,963.00 0.03 

     ค่าใชจ้า่ยในการสมัมนา 368,363.50 0.24 355,913.00 0.23 

     ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 958,400.00 0.63 820,100.00 0.54 

     ค่าธรรมเนียมวชิาชีพสอบบญัชี 120,000.00 0.08 120,000.00 0.08 

     ค่าจา้งทาํความสะอาด 130,112.00 0.09 0.00 0.00 

     ค่าเบีย้เลีย้ง 99,557.55 0.06 22,210.00 0.01 

     ค่าวสัดสุาํนกังาน 365,527.07 0.24 446,325.56 0.29 

     ค่าบาํรุงหน่วย 600,000.00 0.39 600,000.00 0.40 

     ค่าใชจ้า่ยดาํเนินคด ี 39,703.00 0.03 180,442.00 0.12 

     ค่าเคร่ืองแบบปฏิบตัิงาน 166,400.00 0.11 168,000.00 0.11 

     ค่าใชจ้า่ยทั่วไป 323,062.35 0.21 382,587.34 0.25 

     หนีส้งสยัจะสญูเงินขาดบญัช ี (4,882,532.00) (3.21) 0.00 0.00 

     หนีส้งสยัจะสญูลกูหนีต้ามคาํพิพากษา 9,211,225.61 6.05 0.00 0.00 

     ดอกเบีย้ไถ่ถอนก่อนครบกาํหนด 110,638.91 0.07 0.00 0.00 

               รวมค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน 17,942,067.41 11.78 12,636,821.68 8.35 

กาํไรสุทธ ิ 107,772,673.66   70.77 106,739,253.54 70.52 

   

(หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินนี)้   



สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 
งบกระแสเงนิสด 

สาํหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 
 

         ปี 2562     ปี 2561 
         บาท     บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน   

     กาํไรสุทธิ 107,772,673.66 106,739,253.54 

     รายการปรับปรุงเพ่ือการกระทบยอดกาํไรสุทธิ   

     เป็นเงินสดสุทธิจากการกิจกรรมดาํเนินงาน   

               ค่าเสื่อมราคาอปุกรณ ์ 149,066.84 193,307.31 

               สิทธิการใชซ้อฟทแ์วรต์ดัจ่าย 149,810.80 181,654.98 

               สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ที่เพ่ิมขึน้ 635,660.00 613,430.00 

               หนีส้งสยัจะสญูเงินสดขาดบญัชี (4,882,532.00) 0.00 

               หนีส้งสยัจะสญูลกูหนีต้ามคาํพิพากษา 9,211,225.61 0.00 

               ดอกเบีย้รบัตามคาํพิพากษา (3,362,493.61) 0.00 

               รายไดต้ามมลูฟ้องคาํพิพากษา (789,478.00) 0.00 

               ค่าใชจ่้ายดาํเนินคดีลกูหนีต้ามคาํพิพากษา (176,722.00) 0.00 

               ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณอ่ื์นคา้งรบั   (3,815,231.96) (3,903,427.23) 

               ดอกเบีย้เงินใหกู้ค้า้งรบั (404,241.00) (320,407.00) 

               ลกูหนีต้วัแทนคา้งรบั 322,855.00 (126,937.00) 

               ดอกเบีย้เงินรบัฝากคา้งจ่าย 807,923.00 2,314,003.87 

               เงินหลกัประกนัสญัญารบัลว่งหนา้ 0.00 145,020.00 

               ค่าวสัดสุาํนกังานใชไ้ป 365,527.07 446,325.56 

               ค่าสมทบเงินประกนัสงัคม 83,250.00 87,686.00 

     กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงใน 106,067,293.41 106,369,910.03 

     สินทรัพยแ์ละหนี้สินดาํเนินงาน   

     สินทรัพยด์าํเนินงาน    

               เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน  (95,517,200.00) (108,334,086.00) 

               เงินสดรบัจากลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน  96,119,321.00 109,316,575.00 

               เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูส้ามญั  (819,384,000.00) (861,437,600.00) 

               เงินสดรบัลกูหนีเ้งินกูส้ามญั  797,407,995.92 808,262,386.72 

               เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกูพิ้เศษเคหะ (168,314,677.00) (117,797,455.00) 

               เงินสดรบัลกูหนีเ้งินกูพิ้เศษเคหะ 9,841,637.00 1,637,028.00 

               เงินสดรบัลกูหนีอ่ื้น  746,916.00 259,434.50 

               เงินสดจ่ายเงินรอเรียกคืน  (33,040.00) (226,762.40) 

               เงินสดรบัเงินรอเรียกคืน  93,040.00 503,336.81 

               เงินสดรบัผลดอกเบีย้เงินฝากสหกรณอ่ื์นคา้งรบั  3,903,427.23 2,097,157.51 

               เงินสดรบัดอกเบีย้คา้งรบั 395,882.00 0.00 

               เงินสดจ่ายเงินมดัจาํ (800.00) 0.00 



                                   สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกดั 
งบกระแสเงนิสด 

สาํหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 
 

         ปี 2562     ปี 2561 
         บาท     บาท 

               เงินสดจ่ายซือ้วสัดสุาํนกังาน  (396,062.04) (458,208.09) 

     หนีสิ้นดาํเนินงาน    

               เงินสดจ่ายเงินรอจ่ายคืน (73,179,853.83) (63,359,681.91) 
               เงินสดรบัเงินรอจ่ายคืน 72,112,257.28 61,952,745.80 
               เงินสดจ่ายจากเงินรอตรวจสอบ            (3,778,364.81)  (9,338,991.93) 
               เงินสดรบัจากเงินรอตรวจสอบ            3,860,913.81                    9,301,658.93          
               เงินสดจ่ายหลกัประกนัสญัญา (145,020.00) 0.00 
               เงินสดรบัหลกัประกนัสญัญา 101,485.90 0.00 
               เงินสดจ่ายภาษีหกั ณ ทีจ่าย            (206,917.00)                   (153,900.00)        
               เงินสดรบัภาษีหกั ณ ทีจ่าย 207,323.00       154,200.00       
               เงินสดจ่ายประกนัสงัคม            (181,500.00)                      (188,696.00)           
               เงินสดรบัประกนัสงัคม 98,250.00             87,686.00             

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (70,181,692.13) (61,353,262.03) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน   

               เงินสดจ่ายซือ้อปุกรณ/์ คอมพิวเตอร ์  (3,103.00)         (268,774.00)        
               เงินสดจ่ายซือ้ซอทฟ์แวร ์ 0.00            (479,786.00)           
               เงินสดจ่ายหุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 0.00 (1,372,000.00) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (3,103.00) (2,120,560.00) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   

               เงินสดรบัจากเงินรบัฝากออมทรพัย ์    36,867,164.01 190,204,381.44 
               เงินสดจ่ายคืนเงินรบัฝากออมทรพัย ์    (39,830,378.49) (209,602,657.45) 
               เงินสดรบัจากเงินรบัฝากออมทรพัยพิ์เศษ     694,115,524.96 917,072,807.19 
               เงินสดจ่ายคืนรบัฝากออมทรพัยพิ์เศษ     (673,105,242.54) (871,585,474.08) 
               เงินสดจ่ายค่าบาํรุงสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทย     (30,000.00) (30,000.00) 
               เงินสดจ่ายปันผล     (75,026,631.36) (72,404,439.05) 
               เงินสดจ่ายเฉลียคืน     (10,635,819.90) (11,427,596.95) 
               เงินสดจ่ายโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที่     (3,943,100.00) (3,868,110.00) 
               เงินสดรบัจากทนุเรือนหุน้     102,821,420.00 105,581,400.00 
               เงินสดจ่ายคืนทนุเรือนหุน้     (52,473,230.00) (29,983,950.00) 
               เงินสดจ่ายทนุสาธารณประโยชน ์    (112,000.00) (162,000.00) 
               เงินสดจ่ายทนุการศกึษาอบรมทางสหกรณ ์    (10,000.00) (9,459.00) 
               เงินสดจ่ายทนุบริการสว่นรวม     (4,566,051.00) (4,200,750.00) 
               เงินสดจ่ายทนุส่งเสริมการศกึษาบตุรสมาชิก     (1,226,000.00) (1,184,500.00) 
               เงินสดจ่ายทนุส่งเสริมการศกึษาสมาชิก     (760,000.00) (830,000.00) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (27,914,344.32) 7,569,652.10 

เงินสดสุทธิ เพิ่มขึน้ (ลดลง) (98,099,139.45) (55,904,169.93) 

เงินสด ณ วันต้นปี 1,426,115,343.43 1,482,019,513.36 

เงินสด ณ วันสิน้ปี 1,328,016,203.98 1,426,115,343.43 

                  

(หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี)้ 

 



สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สาํหรับปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

 

1. สรุปนโยบายการบัญชีทีส่าํคัญ 

     1.1  สหกรณบ์นัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้ง 

     1.2  สหกรณร์บัรูร้ายไดด้อกเบีย้ตามเกณฑส์ัดส่วนของเวลา ส่วนจาํนวนรายไดจ้ะเท่ากับอัตราดอกเบีย้คูณดว้ย

จาํนวนเงินตน้ท่ีคา้งชาํระตามระยะเวลาท่ีกูย้ืม 

     1.3  เงินลงทนุระยะยาวเป็นเงินลงทนุในหลกัทรพัยท่ี์ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคาทนุ 

     1.4  สหกรณไ์ดต้ัง้ค่าเผ่ือเงินสดขาดบัญชีสงสัยจะสูญ ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระ

พิเศษครัง้ท่ี 1/2557 วนัท่ี 29 มกราคม 2557 ตน้ปี 2562 สหกรณไ์ดด้าํเนินการฟ้องรอ้งผูเ้ก่ียวขอ้งต่อเงินสดขาดบญัชี

ดงักล่าว เดือนพฤษภาคม 2562 และกรกฎาคม 2562 ศาลไดม้ีคาํพิพากษาใหส้หกรณช์นะคดี สหกรณจ์ึงทาํการกลบั

รายการค่าเผ่ือเงินสดขาดบัญชีสงสัยจะสูญ ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์วาระพิเศษครัง้ท่ี 

1/2563 วนัท่ี 15 มกราคม 2563 

     1.5  สหกรณไ์ดต้ัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ ์ว่าดว้ยการจดั

ชัน้คุณภาพลกูหนีเ้งินกูแ้ละการเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544 โดยตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูของลกูหนีท่ี้ไม่ก่อใหเ้กิด

รายไดร้อ้ยละ 20 จากลูกหนีช้ัน้ต ํ่ากว่ามาตรฐาน ซึ่งเป็นไปตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 33 วาระ

พิเศษ ครัง้ท่ี 1/2561 วนัท่ี 17 มกราคม 2561 และตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการดาํเนินการชดุท่ี 34 วาระพิเศษ ครัง้ท่ี 

1/2562 วันท่ี 16 มกราคม 2562 ระหว่างปี 2562 สหกรณไ์ดผ่้อนปรนการเรียกเก็บหนีก้รณีลูกหนีถู้กบังคับคดีศาลมี

คาํสั่งพิทักษ์ทรัพยเ์ด็ดขาด ทาํให้ลูกหนีแ้ละหรือผู้ค ํา้ประกันสามารถชาํระหนีไ้ดต้ามกาํหนด ทั้งนีค้ณะกรรมการ

ดาํเนินการมีความเห็นว่าลูกหนีเ้งินให้กู้ยืมดังกล่าวยังคงมีความเส่ียงจากความสามารถชาํระหนีข้องผู้กู้และผูค้ ํา้

ประกัน จึงมีมติคงค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูไวต้ามจาํนวนเดิม ตามมติการประชมุคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระ

พิเศษครัง้ท่ี 1/2563 วนัท่ี 15 มกราคม 2563 

     1.6  สหกรณไ์ดต้ัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูลกูหนีต้ามคาํพิพากษา (เต็มจาํนวนตามคาํพิพากษา) ตามมติการประชมุ

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระพิเศษครัง้ท่ี 1/2563 วันท่ี 15 มกราคม 2563 ทั้งนีม้ิไดท้าํใหข้อ้เรียกรอ้งตาม

กฎหมายของสหกรณต์่อสมาชิกท่ีมีส่วนไดเ้สียดอ้ยสิทธ์ิไปแต่อย่างใด 

     1.7  สหกรณต์ีราคาวสัดคุงเหลือและของใชสิ้น้เปลืองตามราคาทนุ 

     1.8  ค่าเส่ือมราคาอุปกรณแ์ละยานพาหนะ คาํนวณโดยวิธีเสน้ตรงในอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณก์าํหนด ทั้งนี ้

ยกเวน้เคร่ืองคอมพิวเตอรแ์ละอุปกรณค์อมพิวเตอรค์าํนวณค่าเส่ือมราคาโดยถือหลกัอายุการใชง้านท่ีมีประสิทธิภาพ

ตามเกณฑ ์ซึ่งคาํนวณภายในระยะเวลา 3 ปี 

     1.9  สิทธิการใชซ้อฟทแ์วรต์ัดจ่ายตามหลักอายุการใชง้านท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์โดยตัดจ่ายภายในระยะ 

เวลา 3 ปี 

     1.10  ค่าซ่อมบาํรุง ค่าซ่อมแซม รวมทั้งการซือ้มาเปล่ียนแทนสาํหรบัสินทรัพยร์ายการย่อย ๆ ถือเป็นค่าใชจ้่าย 

หกัจากรายได ้



     1.11  เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทกุประเภท เงินฝากสหกรณอ่ื์นทกุประเภท 

 

2. หลักเกณฑใ์นการจัดทาํงบการเงนิ 

     งบการเงินนีไ้ดจ้ัดทาํตามระเบียบสหกรณ ์ว่าดว้ยการบัญชีของสหกรณ ์พ.ศ. 2542 โดยนาํเสนองบการเงินตาม

หนังสือกรมตรวจบัญชีสหกรณท่ี์ กษ0404/1160 ลงวนัท่ี 24 กุมภาพันธ ์2557 เร่ืองการจดัทาํงบการเงินของสหกรณ์

ประเภทออมทรพัยแ์ละสหกรณป์ระเภทเครดิตยเูนียนท่ีดาํเนินธุรกิจสินเชื่อและรบัฝากเงิน 

     

3. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร    ประกอบดว้ย                

           ปี 2562         ปี 2561 

            บาท         บาท 

เงินสด 174,055.45 234,114.55 

เงินฝากธนาคาร   

     กระแสรายวนั 106,151.06 106,151.06 

     ออมทรพัย ์ 57,874,397.47 55,313,477.82 

               รวมเงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 58,154,603.98 55,653,743.43 

 

4. เงนิสดขาดบัญช ี   ประกอบดว้ย                

           ปี 2562         ปี 2561 

            บาท         บาท 

เงินสดขาดบญัช ี 0.00 4,882,532.00 

     หกั ค่าเผ่ือเงินสดขาดบญัช ี 0.00 4,882,532.00 

               รวมเงนิสดขาดบญัชี  0.00 0.00 

 

     ในปี 2556 ตามมติการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระพิเศษครัง้ท่ี 1/2557 วนัท่ี 29 มกราคม 2557 

ได้มีมติตั้งเงินสดขาดบัญชีรวม จํานวน 7,811,092.00 บาท และลูกหนี้เงินสดขาดบัญชี (มีผู้รับผิดชอบซึ่งไดท้าํ

หลกัฐานรบัสภาพความผิดไวต้่อสหกรณ)์ จาํนวน 684,500.00 บาท โดยเกิดจากการปลอมแปลงสญัญาเงินกูย้ืมและ

การเปิดบญัชีเงินรบัฝากและเอกสารหลกัฐานประกอบต่างๆ จากสหกรณ ์ทาํใหบ้ญัชีย่อยรายตวัไม่ตรงกบัความเป็นจรงิ   

     ในปี 2557 สหกรณ์ได้ดาํเนินการสอบสวนเพ่ิมเติมทาํให้เงินสดขาดบัญชีดังกล่าวมีผู้ร่วมรับผิดชอบจํานวน 

2,905,952.00 บาท และมีผลทาํใหย้อดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2557 มียอดลงลดจากปี 2556 ดว้ยจาํนวนเดียวกัน 

ระหว่างปี 2557 ศาลทหารกรุงเทพ ไดอ้อกหมายจับจ่าสิบเอก ทะนงศักดิ์ สุขผล จาํนวน 2 ฉบับ คือ หมายจับท่ี 

478/2557 ลงวันท่ี 18 มิถุนายน 2557 และหมายจับท่ี จ.613/2557 ลงวันท่ี 16 กรกฎาคม 2557 ซึ่งอยู่ระหว่างการ

ติดตามจบักมุโดยสถานีตาํรวจนครบาลนางเลิง้ ปัจจบุนัยงัไม่พบตวั 

     ในปี 2559 สหกรณ์ได้ดาํเนินการสอบสวนเพ่ิมเติมทาํให้เงินสดขาดบัญชีดังกล่าวมีผู้ร่วมรับผิดชอบจํานวน 

22,608.00 บาท และมีผลทาํใหย้อดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2559 มียอดลงลดจากปี 2558 ดว้ยจาํนวนเดียวกัน และ



ระหว่างปี 2559 สหกรณอ์ยู่ระหว่างการยื่นฟ้องผูก้ระทาํผิด (จ่าสิบเอกทะนงศกัดิ์ สขุผล) ต่อ ศาลจงัหวดัสมทุรสาคร 

โดยแยกการฟ้องรอ้งเป็นสองกรณี คือ 

     กรณีท่ี 1 การปลอมแปลงเอกสาร (ทุนทรพัยร์วม 1,526,417.00 บาท) บางรายขาดหลักฐานผลการตรวจพิสูจน์

ลายมือชื่อ ศาลจึงให้ถอนฟ้องออกไปก่อนแลว้แยกยื่นฟ้องใหม่เป็นรายคดีไป ปัจจุบันสหกรณ์อยู่ระหว่างการยื่น

ฟ้องรอ้งใหม่และรอผลการดาํเนินคดีอาญาการตรวจสอบลายมือชื่อเพ่ือยื่นฟ้องรอ้งใหม่แยกเป็นแต่ละรายคดี  

     กรณีท่ี 2 การนาํเช็คธนาคารออมสินมาชาํระหนีส้บัสนรายตวั (ทนุทรพัยร์วม 3,574,293.00 บาท) ศาลพิจารณาเห็น

ว่าสหกรณ์ไม่ใช่ผู้เสียหายโดยตรงแนะนาํให้สหกรณ์ถอนฟ้องแลว้ให้เจ้าของเช็คฟ้องเอง ท่ีประชุมคณะกรรมการ

ดาํเนินการวาระพิเศษครัง้ท่ี 2/2559 มีมติใหแ้ก่สมาชิกท่ีเสียหาย (เจา้ของเชค็) มอบอาํนาจใหส้หกรณเ์ป็นผูด้าํเนินการ

แทนโดยสหกรณเ์ป็นผูอ้อกค่าใชจ้่ายในการดาํเนินคดี ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการดาํเนินการฟ้องรอ้งตน้ปี 2562 สหกรณ์

ดาํเนินการฟ้องรอ้งผูก้ระทาํความผิด ศาลมีคาํสั่งพิพากษาใหส้หกรณช์นะคดีเต็มมลูฟ้องทุกคดี ในเดือนพฤษภาคม 

และ กรกฎาคม 2562 สหกรณจ์ึงไดโ้อนยา้ยบัญชีเงินสดขาดบัญชีไปเป็นลูกหนีต้ามคาํพิพากษาตามมติการประชุม

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระพิเศษครัง้ท่ี 1/2563 วนัท่ี 15 มกราคม 2563 

 

5. เงนิลงทุน   ประกอบดว้ย 

           ปี 2562         ปี 2561 

            บาท         บาท 

เงินลงทนุระยะยาว   

เงินลงทนุท่ีไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาด   

     หุน้ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จาํกดั 11,372,000.00 11,372,000.00 

     หุน้ชมุนมุสหกรณท์หาร จาํกดั 622,000.00 622,000.00 

     หุน้ชมุนมุสหกรณไ์ทย ไอซีที จาํกดั 10,000.00 10,000.00 

     หุน้บรษิัทสหประกนัชีวิต จาํกดั 10,000.00 10,000.00 

              รวมเงนิลงทุนระยะยาว 12,014,000.00 12,014,000.00 
 

6. เงนิให้กู้ยืม   ประกอบดว้ย 

 ปี 2562 ปี 2561 
 บาท บาท 
 ระยะสั้น ระยะยาว ระยะสั้น ระยะยาว 

เงินใหกู้ย้ืม - ปกต ิ     

     ลกูหนีเ้งินกูฉ้กุเฉิน 31,210,740.00 0.00 31,812,861.00 0.00 

     ลกูหนีเ้งินกูส้ามญั   284,943,050.34 1,479,432,906.71   291,194,872.90 1,451,180,011.02 

     ลกูหนีเ้งินกูพิ้เศษ      13,684,277.37 260,949,189.63      4,690,249.19 111,470,177.81 

      รวมเงินใหกู้ย้ืม - ปกติ   329,838,067.71 1,740,382,096.64   327,697,983.09 1,562,650,188.83 

เงินใหกู้ย้ืม - ไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้     



ลกูหนีเ้งินกูส้ามญั        15,355.65 2,362,940.30        51,749.83 2,351,615.17 

รวมเงินใหกู้ย้ืม - ไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้ 15,355.65 2,362,940.30 51,749.83 2,351,615.17 

รวมเงินใหกู้ย้ืม 329,853,423.36 1,742,745,036.64 327,749,732.92 1,565,001,804.00 

หกั ค่าเผื่อหนีส้งสยัจะสญู 15,355.65 448,260.30 51,749.83 411,866.12 

เงินใหกู้ย้ืม - สทุธิ 329,838,067.71 1,742,296,776.34 327,697,983.09 1,564,589,937.88 
 

     ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูทัง้จาํนวนเกิดจากลกูหนีเ้งินกูส้ามญัจาํนวน 1 ราย แยกเป็นระยะ

สั้น 15,355.65 บาท และระยะยาว 448,260.30 บาท รวมจํานวน 463,615.95 บาท คงไว้ตามมติการประชุม

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระพิเศษครัง้ท่ี 1/2563 วนัท่ี 15 มกราคม 2563 

 

7. ลูกหนี ้  ประกอบดว้ย 

 ปี 2562 ปี 2561 

 บาท บาท 
 ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว 

ลกูหนีอ่ื้น 31,200.00 718,673.00 31,200.00 734,703.00 

ลกูหนีอ่ื้นรอเรียกคืน 118,592.00 192,074.50 453,380.00 588,172.50 

ลกูหนีต้วัแทนหกัเงินส่ง 316,743.00 0.00 639,598.00 0.00 

ลกูหนีต้ามคาํพิพากษา 9,211,225.61 0.00 0.00 0.00 

     รวม 9,677,760.61        910,747.50 1,124,178.00 1,322,875.50 

หกั ค่าเผื่อหนีส้งสยัจะสญู 9,260,145.61 0.00 48,920.00 0.00 

ลูกหนี้ - สุทธิ 417,615.00 910,747.50 1,075,258.00 1,322,875.00 
 

 

     ลกูหนีต้ามคาํพิพากษาจาํนวน 9,211,225.61 บาทเกิดจาก 6 คดีตามคาํพิพากษาของศาลในระหว่างปี 2562 ซึ่ง

ประกอบดว้ยมลูฟ้องเงินตน้ 5,672,010.00 บาท ดอกเบีย้คา้งรบัถึงวนัพิพากษารวม 3,362,493.61 บาท และค่าฤชา

ธรรมเนียมค่าทนายความ 176,722.00 บาท  

     ศาลไดม้ีคาํพิพากษาใหส้หกรณช์นะคดีเต็มตามคาํฟ้องทุกคดี ในวันท่ี 8 และ 21 พฤษภาคม 2562 และ วันท่ี 18 

กรกฎาคม 2562 ปัจจบุนัอยู่ระหว่างการติดตามสืบหาทรพัยสิ์นของผูก้ระทาํความผิดเพ่ือยึด อายดั หรือขายทอดตลาด 

เพ่ือนาํเงินมาชาํระหนีแ้ก่สหกรณต์ามคาํพิพากษา ทัง้นีม้ีระยะเวลาในการบงัคบัคดีใหแ้ลว้เสร็จภายใน 10 ปีนบัแต่วนั

พิพากษา และฟ้องคดีลม้ละลายต่อไป 

     ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญแยกเป็นลูกหนีร้อเรียกคืนจาํนวน 1 ราย 48,920.00 บาท และ

ลกูหนีต้ามคาํพิพากษาจาํนวน 9,211,225.61 บาท ตามมติการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณว์าระพิเศษ

ครัง้ท่ี 1/2563 วนัท่ี 15 มกราคม 2563 

 

 



8. สินทรัพยห์มุนเวียนอืน่  ประกอบดว้ย   

 ปี 2562 ปี 2561 
 บาท บาท 

     วสัดสุาํนกังาน 61,069.00 30,534.03 

     เงินมดัจาํจ่าย 800.00 0.00 

     เงินรอเรียกคืน 547,757.00 607,757.00 

     เงินรอตรวจสอบ 82,549.00 0.00 

     ดอกเบีย้เงินฝากประจาํ ชสอ. คา้งรบั 3,815,231.96 3,903,427.23 

              รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอืน่ 4,424,857.96 4,541,718.26 
 
 
 

9. อุปกรณ ์– สุทธิ      ประกอบดว้ย                                              
           ปี 2562         ปี 2561 
            บาท         บาท 

     อปุกรณส์าํนกังาน 71,651.15 106,281.69 

     คอมพิวเตอร ์ 106,506.75 217,840.05 
     ยานพาหนะ 2.00 2.00 
              รวมอุปกรณ ์– สุทธ ิ 178,159.90 324,123.74 

 
 

10. เงนิรับฝาก    ประกอบดว้ย                                           
           ปี 2562         ปี 2561 
            บาท         บาท 

     เงินรบัฝากออมทรพัย ์ 33,783,466.61 36,746,681.09 

     เงินรบัฝากออมทรพัยพิ์เศษ 1,566,959,729.50 1,545,949,447.08 
              รวมเงนิรับฝาก 1,600,743,196.11 1,582,696,128.17 

 

11. หนีส้นิหมุนเวียนอืน่    ประกอบดว้ย                                           
           ปี 2562         ปี 2561 
            บาท         บาท 

     เงินรอจ่ายคืน    1,841,413.45    2,909,010.00 

     ดอกเบีย้คา้งจ่าย    3,121,926.87    2,314,003.87 
     เงินหลกัประกนัสญัญา    101,485.90    145,020.00 

     เงินรอตรวจสอบ 82,549.00 0.00 
     ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจา่ย 7,006.00 6,600.00 

     เงินปันผลตามหุน้คา้งจ่าย 8,164.00 8,164.00 
     เงินเฉล่ียคืนคา้งจ่าย 1,302.00 1,302.00 

              รวมหนีส้ินหมุนเวียนอืน่ 5,163,847.22 5,384,099.87 
 
  



12. ทุนสะสมตามข้อบงัคับ ระเบียบและอื่นๆ    ประกอบดว้ย                                           
           ปี 2562         ปี 2561 
            บาท         บาท 

     ทนุสาธารณประโยชน ์ 269,927.00 231,927.00 
     ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผล 214,564.86 212,862.58 

     ทนุสาํหรบัการศกึษาอบรมทางสหกรณ ์ 310,587.00 315,587.00 
     ทนุสาํหรบับรกิารส่วนรวม 1,530,049.00 1,688,100.00 

     ทนุสาํหรบัพฒันาสหกรณ ์ 449,085.49 444,085.49 
     ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่บตุรสมาชิก 15,500.00 141,500.00 

     ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่สมาชิก        190,000.00          190,000.00   

              รวมทุนสะสมตามขอ้บังคับ  

              ระเบียบและอื่นๆ 

2,979,713.35 3,224,062.07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง การจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2562 
 
              การดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด  ประจาํปี 2562 

 มีกาํไรสุทธิ 107,772,673.66 บาท คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณพิ์จารณาเห็นสมควรจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี

ตามขอ้บงัคบัสหกรณ ์  ขอ้ 23  ดงันี ้
 

 รายการ ( บาท ) ( % ) 

1. ทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ10 ของกาํไรสทุธิ 10,777,270.00 10.00 

2. เงินบาํรุงสนันิบาตสหกรณแ์ห่งประเทศไทยรอ้ยละ 1 ของกาํไรสทุธิ  
แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.03 

3. เงินปันผลรอ้ยละ 5.25 ตามหุน้ท่ีชาํระแลว้โดยคิดตามส่วนของระยะเวลา 76,332,374.78 70.83 

4. เงินเฉล่ียคืนรอ้ยละ 9.00 ตามส่วนจาํนวนรวมของดอกเบีย้เงินกู ้           

ท่ีสมาชิกไดช้าํระในระหวา่งปี 2562 

10,150,930.44 9.42 

5. เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ไม่เกินรอ้ยละ 10  

ของกาํไรสทุธิ 

3,968,650.00 3.68 

6. ทนุรกัษาระดบัอตัราเงินปันผลไมเ่กินรอ้ยละ 2 ของทนุเรือนหุน้ 298.44 0.00 

7. ทนุสาํหรบัการศกึษาอบรมทางสหกรณไ์ม่เกินรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิ 5,000.00 0.00 

8. ทนุสาธารณประโยชนไ์มเ่กนิรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 50,000.00 0.05 

9. ทนุสาํหรบัพฒันาสหกรณไ์ม่เกินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 5,000.00 0.00 

10. ทนุสาํหรบับรกิารส่วนรวมไม่เกินรอ้ยละ 10 ของกาํไรสทุธิ 4,483,150.00 4.16 

11. ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่บตุรสมาชิกไม่เกินรอ้ยละ 5  
ของกาํไรสทุธิ                 

1,210,000.00 1.12 

12. ทนุส่งเสรมิการศกึษาแก่สมาชิกไม่เกินรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิ 760,000.00 0.71 
 
 หมายเหต ุ  - ปันผลและเฉล่ียคืนใหส้มาชิก รอ้ยละ 80.25      

- ทนุสะสมต่างๆ เพ่ือผลประโยชนส่์วนรวม รอ้ยละ 16.04   

- โบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์รอ้ยละ 3.68 

- บาํรุงสนันิบาตสหกรณ ์รอ้ยละ 0.03 

 

 

 

ระเบียบวาระที ่7 

 



 

 

 

เร่ือง ประมาณการงบประมาณรายได้ - รายจ่าย 

ประจาํปี 2563 
   
 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ ไดพิ้จารณาประมาณการงบประมาณรายไดร้ายจ่ายในการ

ดาํเนินกิจการของสหกรณป์ระจาํปี  2563  ดงันี ้

แผนธุรกิจประจาํปี 2563 - สมาชิก  แนะนาํชกัชวนผูท่ี้สนใจและมีคณุสมบตัิท่ีจะเป็นสมาชิกสหกรณไ์ด ้ใหส้มคัรเขา้

เป็นสมาชิกของสหกรณ ์จาํนวน 100 คน ซึ่งเป็นกาํลงัพลท่ีสหกรณเ์ปิดรบัเป็นหน่วยสมาชิกใหม่ หรือเป็นกาํลงัพลบรรจุ

ใหม่ หรือ กาํลงัพลท่ีปรบัยา้ยเขา้หน่วยสมาชิก 

           - ทุนเรือนหุน้  ดาํเนินการใหส้มาชิกสะสมทุนเรือนหุน้ในสหกรณใ์หทุ้นเรือนหุน้เพ่ิมขึน้

จาํนวน 5,000,000 หุ้น  มูลค่าเป็นเงิน 50,000,000 บาท  การเพ่ิมวงเงินกูต้ามรายไดท่ี้เพ่ิมขึน้ของสมาชิกมีผลให้

สมาชิกเพ่ิมหุน้จากวงเงินกูย้ืมตามระเบียบสหกรณว์่าดว้ยการใหเ้งินกูแ้ละดอกเบีย้เงินกู ้พ.ศ. 2561 

           - เงินรับฝากจากสมาชิก แนะนาํชักชวนให้สมาชิกมาฝากเงินไว้กับสหกรณ์ให้มียอด

คงเหลือในวนัสิน้งวดรวมทัง้สิน้ 1,620,000,000 บาท  

           - การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก ระหว่างปีจะจ่ายเงินกูแ้ก่สมาชิกเป็นเงิน 1,100,000,000 บาท 

รับชําระคืนเงินกู้จากสมาชิกเป็นเงิน 950,000,000 บาท  มีหนี้เงินกู้อยู่กับสมาชิกวันสิน้ปีบัญชี 2563 ประมาณ 

2,200,000,000 บาท 

ประมาณการรายได้ – รายจ่าย ประจาํปี 2563 

รายการ จาํนวนเงิน (บาท)   รายการ จาํนวนเงิน (บาท) 

ดอกเบีย้รบั 116,000,000.00  ดอกเบีย้จ่ายเงินรบัฝาก 31,900,000.00 

ดอกเบีย้รบัจากเงินฝาก  36,000,000.00  รายจา่ยในการ 16,173,185.00 

และเงินลงทนุ   ดาํเนินงาน  

รวมรายไดป้ระมาณ 152,000,000.00  รวมรายจ่ายประมาณ 48,073,185.00 

 

รายได้ในปี 2563    - ประมาณการรายไดจ้ากดอกเบีย้รบัเงินใหส้มาชิกกูป้ระมาณ 116,000,000.00 บาท 

                          - รายไดอ่ื้นๆ จากดอกเบีย้เงนิฝากธนาคาร  ดอกเบีย้พนัธบตัรรฐับาล  สลากออมสินพิเศษดอกเบีย้

เงินฝากชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ของสมาชิก  และผลตอบแทนการลงทนุถือหุน้

ในชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และชมุนมุสหกรณท์หารฯ  ประมาณ  36,000,000.00  บาท 

รายจ่ายในปี 2563  - ประมาณการดอกเบีย้จ่าย  เงินรบัฝากออมทรพัย,์  ออมทรพัยสิ์นทวี ออมทรพัยพิ์เศษ  และเงิน

ฝากออมทรพัยพิ์เศษทวีทรพัย ์ประมาณ  31,900,000.00 บาท   

 - ประมาณการรายจ่าย หมวดเงินเดือนและสวสัดิการเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ หมวดค่าตอบแทน  หมวดค่า

วสัดสุาํนกังาน  หมวดค่าครุภณัฑ ์ และคอมพิวเตอร ์ และหมวดค่าใชส้อยประมาณ  16,173,185.00 บาท 

ระเบียบวาระที ่8 

 



ประมาณการในปี 2563     รายไดม้ากกว่ารายจ่าย  ประมาณ  103,926,815.00 บาท 

                    

ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2563 

 

หมวดรายจา่ย 
ประมาณการ 

รายจา่ย (บาท) 
หมายเหต ุ

1. หมวดเงินเดือน   

ค่าครองชีพ และสวสัดิการ   

  1.1 เงินเดือน 4,890,185 - เป็นเงินเดือนสาํหรบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ตามบญัชี 

    อตัราเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ประเภทท่ี 1 ใน 

    ระเบียบว่าดว้ยเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์พ.ศ. 2561 

     

  1.2 ค่าครองชีพ 168,000 - เป็นคา่ครองชีพสาํหรบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ตาม 

    หลกัเกณฑใ์นระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์

    พ.ศ. 2561 

   

  1.3 ค่าสวสัดกิาร 336,000 - เป็นค่ารกัษาพยาบาลสาํหรบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์

    ตามหลกัเกณฑใ์นระเบียบว่าดว้ยเจา้หนา้ท่ี 

    สหกรณ ์พ.ศ. 2561 

   

  1.4 ค่าสมทบกองทนุ 110,000 - เป็นคา่สมทบกองทนุเงินทดแทนและเงินประกนั 

        เงินทดแทน และ     สงัคมสาํหรบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณต์ามพระราชบญัญัต ิ

        เงินประกนัสงัคม    เงินทดแทนและเงินประกนัสงัคม 

     

2. หมวดคา่ตอบแทน   

  2.1 ค่ารบัรอง 154,000 - เป็นคา่อาหารและเคร่ืองดื่มเลีย้งรบัรองในการ 

    ประชมุคณะกรรมการ, อนกุรรมการ ค่าอาหาร 

    เจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์และเลีย้งรบัรองผูม้าเยี่ยมชม 

    กิจการศกึษาดงูานสหกรณ ์ รวมทัง้เลีย้งรบัรองอ่ืน  ๆ

    ในกิจการของสหกรณ ์

   

 

 



ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2563 (ตอ่) 

 

หมวดรายจา่ย 
ประมาณการ 

รายจา่ย (บาท) 
หมายเหต ุ

  2.2 ค่าเบีย้ประชมุ 1,200,000 - เป็นคา่เบีย้ประชมุคณะกรรมการดาํเนินการ 

    สหกรณ ์และกรรมการอ่ืนๆ 

     

  2.3 ค่าทาํงานนอกเวลา 65,000 - สาํหรบัเจา้หนา้ท่ีสหกรณป์ฏิบตังิานนอกเวลาทาํการ 

    และในวนัหยดุราชการ กรณีท่ีมงีานเรง่ดว่น 

     

  2.4 ค่าธรรมเนียม 120,000 - เป็นคา่ตรวจสอบบญัชีของสหกรณโ์ดยผูส้อบ 

        การตรวจสอบบญัช ี    บญัชีรบัอนญุาตจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์

     

  2.5 ค่าตอบแทน 300,000 - เป็นคา่ตรวจสอบกจิการของสหกรณโ์ดยผูต้รวจสอบ 

        ผูต้รวจสอบกิจการ    กิจการท่ีไดร้บัการเลือกตัง้จากท่ีประชมุใหญ่ 

     

  2.6 ค่าตอบแทน 100,000 - สาํหรบัตอบแทนหน่วยสมาชิก 

        หน่วยสมาชิก    ท่ีช่วยเหลือกจิการของสหกรณ ์

   

  2.7 ค่าตอบแทนผู ้ 550,000 - เป็นค่าตอบแทน สาํหรบัผูท่ี้ส่วนราชการ หรือ 

          ปฏิบตัิงานท่ีสหกรณ ์     หน่วยงานตน้สงักดัสั่งใหป้ฏิบตัิงานท่ีสหกรณ ์

     ตามบญัชีอตัราเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ ์ 

     ประเภทท่ี 2 ในระเบียบว่าดว้ย เจา้หนา้ท่ี  

     สหกรณ ์พ.ศ. 2561 

   

  2.8 ค่าจา้งบรษิัท 148,000 - เป็นคา่จา้งเหมาบรษิัททาํความสะอาดใหก้บั 

       ทาํความสะอาด    สหกรณ ์

   

  2.9 ค่าบาํรุงหน่วย 700,000 - เป็นเงินบาํรุงใหก้บัหน่วย สลก.ทบ.  ท่ีสนบัสนุน 

    สหกรณ ์

   

 

 



ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2563 (ตอ่) 

 

หมวดรายจา่ย 
ประมาณการ 

รายจา่ย (บาท) 
หมายเหต ุ

3. หมวดค่าวสัดสุาํนกังาน   

  3.1 คา่วสัดสุาํนกังาน 500,000 - สาํหรบัเป็นคา่วสัดสุาํนกังาน, เคร่ืองเขยีน 

       และเคร่ืองเขียน    แบบพิมพ ์และวสัดอุปุกรณท่ี์ใชก้บัเคร่ือง 

       แบบพิมพ ์    คอมพิวเตอร ์

   

4. หมวดคา่ครุภณัฑ ์   

    และคอมพิวเตอร ์   

  4.1 ค่าครุภณัฑส์าํนกังาน 350,000 - จดัซือ้ครุภณัฑ ์เคร่ืองคอมพิวเตอรเ์คร่ืองพิมพ ์

        และเคร่ืองคอมพิวเตอร ์    คอมพิวเตอรพ์รอ้มอปุกรณท์ดแทนของเดมิท่ี 

            เส่ือมสภาพ 

   

  4.2 ค่าซอ่มแซม และ 450,000 - เป็นคา่ซ่อมแซม และปรบัปรุงสาํนกังาน 

        ปรบัปรุงสาํนกังาน   

   

5. หมวดคา่ใชส้อย   

  5.1 ค่าเบีย้เลีย้ง และ 100,000 - เป็นคา่เบีย้เลีย้ง, ค่าพาหนะเดินทาง และค่าเชา่ 

        ค่าพาหนะเดินทาง    ท่ีพกัสาํหรบักรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณใ์น 

    การปฏิบตัิงานนอกสาํนกังาน ตามระเบียบ 

    สหกรณฯ์ ว่าดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดินทาง 

    ไปปฏิบตัิงาน 

   

  5.2 ค่าสมัมนาฝึกอบรม 650,000 - สาํหรบัเป็นคา่ใชจ้่ายตา่งๆ ในการจดัประชมุ 

       และศกึษาดงูาน    สมัมนาสมาชกิ, คณะกรรมการ และเจา้หนา้ท่ี 

            ของสหกรณร์วมทัง้การศกึษาดงูานกิจการสหกรณ ์

    ในส่วนกลาง และภมูิภาค 

   

 

 

 

 



ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2563 (ตอ่) 

 

หมวดรายจา่ย 
ประมาณการ 

รายจา่ย (บาท) 
หมายเหต ุ

  - เป็นคา่เบีย้เลีย้ง, คา่พาหนะเดนิทาง, ค่าเชา่ 

    ท่ีพกั, คา่ลงทะเบียนและคา่ใชจ้า่ยอ่ืนๆ สาํหรบั 

    คณะกรรมการและเจา้หนา้ท่ีสหกรณห์รือสมาชกิ 

    ท่ีไปรว่มประชมุสมัมนาศกึษาอบรมกบัชมุนมุ 

    สหกรณ ์หรือสนันิบาตสหกรณห์รือสหกรณ ์

    และส่วนราชการอ่ืนๆ 

   

  5.3 ค่าพฒันา 429,000 - ค่าสมทบเงินอุดหนุนกองทนุพฒันา และ 

        โปรแกรมสหกรณ ์    เผยแพรโ่ปรแกรมระบบงานสหกรณอ์อมทรพัย ์

    ของ สอ.มอ. 

  - ค่าพฒันาและสนบัสนนุโปรแกรมเพ่ิมเติม  

  สมทบเงินอดุหนนุกองทนุ  พฒันาและเผยแพร ่

    โปรแกรมระบบงานสหกรณอ์อมทรพัยข์อง สอ.มอ. 

   

  5.4 ค่าซอ่มบาํรุง 270,000 - เป็นคา่ซ่อมบาํรุงครุภณัฑ ์เช่น เคร่ืองถา่ยเอกสาร 

        ครุภณัฑแ์ละ     เคร่ืองปรบัอากาศ เคร่ืองคอมพิวเตอร ์และครุภณัฑ ์

        คอมพิวเตอร ์    อ่ืนๆ ของสาํนกังาน 

     

  5.5 ค่าซ่อมบาํรุง 100,000 - สาํหรบัเป็นคา่ซ่อมบาํรุงยานพาหนะของสหกรณ ์

        ยานพาหนะ     

   

  5.6 ค่านํา้มนั 100,000 - เป็นคา่นํา้มนัยานพาหนะท่ีใชใ้นกิจการของ 

        ยานพาหนะ    สาํนกังานสหกรณ ์

   

  5.7 ค่าประชาสมัพนัธ ์ 280,000 - ค่าใชจ้า่ยเก่ียวกบัการประชาสมัพนัธเ์ผยแพร ่

    กิจการ และโครงการตา่งๆของสหกรณ ์ให ้

    สมาชกิทราบ 

   

 



ประมาณการงบประมาณรายจ่าย  ประจาํปี 2563 (ตอ่) 

 

หมวดรายจา่ย ประมาณการ หมายเหต ุ

 รายจา่ย (บาท)  

  - จดัพิมพข์่าวสารของสหกรณแ์จกแก่สมาชิก 

    ตามหน่วยต่างๆ 

  - ค่าเชา่พืน้ท่ีหนา้ Websiteและบาํรุงรกัษา 

    พฒันาโปรแกรม 

   

  5.8 ค่าประชมุใหญ่ 3,100,000 - เป็นค่าจดัซือ้ของท่ีระลกึใหส้มาชิกในการประชมุ 

        สามญัประจาํปี    ใหญ่สามญัประจาํปีและเป็นคา่ใชจ้า่ยต่างๆ 

    เก่ียวกบัการประชมุ รวมทัง้จดัหาของรางวลั 

    จบัสลาก และจดัพิมพห์นงัสือรายงานกจิการ 

    ประจาํปีเพ่ือแจกจา่ยแก่สมาชิก 

   

    5.9 ค่าใชจ้่าย 400,000 - เป็นคา่ใชจ้่ายในการดาํเนินคดคี่าทนายความ 

          ดาํเนินคด ี    กรณีสหกรณเ์กิดปัญหาในดา้นกฎหมาย หรือ 

    การบงัคบัคดีเก่ียวกบัหนีสิ้นของสหกรณ ์

     

  5.10 ค่าเคร่ืองแบบ 200,000 - สาํหรบัตดัเคร่ืองแบบสหกรณใ์หก้บับคุลากรท่ี 

          ปฏิบตัิงาน    ทาํงานสหกรณ ์

   

  5.11 ค่าใชจ้่าย 403,000 - สาํหรบัเป็นคา่ใชจ้่ายตา่งๆ เช่น ค่าหนงัสือพิมพ ์

          ทั่วไป    ค่าเบีย้ประกนัภยัรถยนตข์องสหกรณ,์ ค่าไปรษณีย ์

    ค่าโทรศพัท ์ฯลฯ  และค่าใชจ้่าย 

    อ่ืนๆ ท่ีคาดไม่ถึง 

   

รวมทัง้สิน้ 16,173,185   หมวดรายจ่ายใหถ้วัเฉล่ียจ่ายได ้

    ทกุรายการ 

 

หมายเหต ุ - หมวดรายจา่ยใหถ้วัเฉล่ียจา่ยไดท้กุรายการ   

                  - ในกรณีท่ีเปล่ียนงบประมาณใหม่ และยงัไม่ไดป้ระชมุใหญ่เพ่ือจดัสรรกาํไรสทุธิ 

                     ใหใ้ชง้บประมาณรายจา่ยเพ่ิมไดอี้ก รอ้ยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายเดมิ   



 

 

 

เร่ือง  การเลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์

ประจาํปี 2563 
 
  ตามขอ้บงัคบัสหกรณฯ์  ขอ้ 65  กาํหนดใหก้รรมการดาํเนินการสหกรณอ์ยู่ในตาํแหน่งตามวาระได้

คราวละ 2 ปี  และใหท่ี้ประชมุใหญ่เลือกตัง้กรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ เขา้ดาํรงตาํแหน่งแทนเท่ากบัจาํนวนกรรมการ

ท่ีครบวาระ กรรมการดาํเนินการสหกรณซ์ึ่งพน้จากตาํแหน่งตามวาระ อาจไดร้บัเลือกตัง้ซ ํา้อีกได ้แต่ไม่เกิน 2 วาระ

ติดต่อกนั  

ระเบียบสหกรณ์ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ พ.ศ. 2562 ไดก้าํหนดให้

ดาํเนินการเลือกตัง้เป็น 2 ขัน้ตอน โดยขั้นตอนแรกใหห้น่วยสมาชิกไดด้าํเนินการสรรหาตามระเบียบสหกรณแ์ลว้ให้

เสนอรายชื่อผูท่ี้ไดร้บัการสรรหาใหท่ี้ประชมุใหญ่สามญัประจาํปี เพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการดาํเนินการสหกรณน์ัน้  ในปี 

2563  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณช์ุดท่ี 35  ซึ่งปฏิบตัิงานมาครบรอบปีบญัชีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2562 ตอ้งพน้

จากตาํแหน่งครบตามวาระและลาออก จาํนวน 9 คน ไดแ้ก่ พล.อ. มนู  สายัณหนิ์โครธ, พ.อ. อภิชิต  ภิญโญชีพ

พ.อ. บรรจบ  แข็งขัน, พ.อ. สมเกียรติ ชาลาเสนีย ,์ พ.อ. ประภาส  แก ้วศรีงาม, พ.อ. ไชยเดช  แก่นแก้ว 

พ.อ.หญิง ดลฤดี  สังฆา, พ.อ. หญิง ธมนพัชร ์ สิมากร และ พ.ท. วิชชาญ  คาํศรี 

ในขัน้ตอนแรกหน่วยสมาชิกไดด้าํเนินการสรรหาผูแ้ทนหน่วยตามระเบียบสหกรณว์่าดว้ยการสรรหา

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์พ.ศ. 2562 แลว้  จึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมเลือกตัง้กรรมการดาํเนินการสหกรณแ์ทน

กรรมการดาํเนินการสหกรณ์ ประจาํปี 2562  ท่ีครบวาระและลาออก เพ่ือเขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการดาํเนินการ

สหกรณ ์ประจาํปี 2563 ดงันี ้  

  1. พล.ต. ไกรภพ  ไชยพนัธุ ์  เป็นประธานกรรมการ 

  2. พ.อ. เกียรติศกัดิ์   นํา้ไชยศรี    เป็นกรรมการ 

  3. พ.อ. จิตนาถ   ปณุโณทก  เป็นกรรมการ 

  4. พ.อ. บรรจบ   แข็งขนั  เป็นกรรมการ 

  5. พ.ท. พรสวรรค ์  ช่างประดิษฐ    เป็นกรรมการ 

  6. พ.อ. ราชนั    ฟักเจรญิ  เป็นกรรมการ 

  7. พ.อ.หญิง สดุา   ทองวิบลูย ์   เป็นกรรมการ 

  8. พ.อ. ดาํเนิน  มีศิร ิ  เป็นกรรมการ 

  9. พ.อ. กร    มณีพรหม  เป็นกรรมการ 

 

 

 

ระเบียบวาระที ่9 

 



 

 

 

เร่ือง การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ 

ประจาํปี 2563 
 
         ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ ข้อ 92  ได้กําหนดให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญประจําปีเลือกตั้งสมาชิกหรือ

บุคคลภายนอก ผูม้ีคุณวุฒิ ความรู ้ความสามารถในดา้นธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการ

สหกรณ์  จาํนวนไม่เกินห้าคน หรือหน่ึงนิติบุคคล  ให้เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ เป็นการประจาํปี  โดยผู้

ตรวจสอบกิจการใหม้ีวาระอยู่ในตาํแหน่งไดม้ีกาํหนด 1 ปี ทางบญัชีของสหกรณ ์ผูต้รวจสอบกิจการซึ่งครบวาระไปนัน้

อาจไดร้บัเลือกตัง้ซ ํา้อีกได ้ ซึ่งผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2562  ไดป้ฏิบตัิหนา้ท่ีครบวาระแลว้    สาํหรบัในปี 2563 หน่วย

สมาชกิไดด้าํเนินการสรรหาแลว้  จงึขอเสนอใหท่ี้ประชมุเลือกตัง้เป็นผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2563 ดงันี ้

   

1. พ.อ. เสถียร  ภวูสรรเพ็ชญ ์

  2. พ.อ. วิทิต     คลา้ยทอง 

  3. พ.อ.หญิง พฑัฒิดา   สภีุสทุธิ์ 

  4. ร.อ. ณฐัพร    คงจนัทร ์

  5. ร.ท.หญิง สืบศิร ิ  ศรีนิล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที ่10 

 



 

 

 

เร่ือง การคัดเลือกผู้สอบบัญช ี

ประจาํปี 2563 
 

                          ดว้ยกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์ไดป้รบัปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ ์  โดยใหส้หกรณท่ี์มีฐานะ

การเงินมั่นคง และมีทุนดาํเนินการเกินกว่า  40 ลา้นบาท คดัเลือกผูส้อบบญัชีภาคเอกชนเป็นผูส้อบบัญชี  ภายใตก้าร

กาํกบัดแูลของกรมตรวจบญัชีสหกรณ ์  ซึ่งสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานุการกองทพับก จาํกดั    เป็นสหกรณท่ี์ตอ้ง

คดัเลือกผูส้อบบญัชีภาคเอกชนท่ีไดร้บัอนุญาตจากกรมตรวจบญัชีสหกรณเ์ป็นผูส้อบบญัชี  โดยในปี  2562 ท่ีประชุมได้

เลือก นางสาวบณุยวีร ์  เลิศลอยกลุชยั ( บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจเมนต ์) จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชี  

  สาํหรบัในปี 2563 ไดม้ีผูส้อบบญัชีเสนอบรกิารและค่าสอบบญัชีจาํนวน  2 ราย คือ นางสาวบณุยวีร ์ 

เลิศลอยกลุชยั (บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจเมนต ์จาํกดั)  และนายวินยั พิบูลย์ปรีชา  (บริษัท พิบูลย์ปรีชาการบัญชี 

(ซีพีเอ)  จาํกัด) ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ได ้ตรวจสอบเงื่อนไขตามข้อกาํหนดของกรม

ตรวจบัญชีสหกรณ์แล้ว  รวมทั้งพิจารณาขอ้มูลต่างๆ เปรียบเทียบทัง้ 2 ราย นาํเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่พิจารณา

เพื่อค ัดเลือกเป็นผูส้อบบัญชีสหกรณป์ระจําปี 2563   โดยท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์พิจารณาแลว้ 

เห็นสมควรเลือก  นางสาวบณุยวีร ์เลิศลอยกลุชยั (บรษิัท เอทีแอนดเ์อ แมเนจเมนต ์จาํกดั) เป็นผูส้อบบญัช ี ค่าธรรมเนียม

การสอบบญัชีเป็นเงิน  120,000 บาท และเลือก นาย วินัย พิบูลยป์รีชา  (บริษัท พิบูลยป์รีชาการบัญชี (ซีพีเอ)  จาํกัด)  

เป็นผูส้อบบญัชีสาํรอง 
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เร่ือง การกาํหนดวงเงนิกู้ยืมหรือการคํา้ประกัน 

ประจาํปี 2563 
  

ตามขอ้บงัคบัสหกรณ ์ฯ  ขอ้11  ไดก้าํหนดใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีกาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์

จะกูย้ืมหรือการคํา้ประกันสาํหรบัปีหน่ึง ๆ ไว ้ตามท่ีจาํเป็นและสมควรแก่การดาํเนินงาน  ซึ่งในปี 2562 ท่ีประชุมได้

เห็นชอบให้กาํหนดวงเงินกู้ยืมหรือการคํา้ประกันในวงเงินไม่เกิน 640,000,000 บาท และนายทะเบียนสหกรณ์ได้

เห็นชอบใหส้หกรณถื์อใชว้งเงนิกูย้ืมดงักล่าวแลว้  

สาํหรบัในปี  2563  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ พิจารณาเห็นสมควรกาํหนดวงเงินท่ีสหกรณ์

จะกูย้ืมหรือการคํา้ประกนัในวงเงินไม่เกินจาํนวน  640,000,000 บาท  
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เร่ือง การพิจารณานําเงนิไปฝากหรือลงทุนอย่างอื่นของสหกรณ ์

ประจาํปี 2563 
  

ตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาต ิไดอ้าศยัอาํนาจตามความ ในมาตรา 10 (7)  และ

มาตรา 62 (7) แห่งพระราชบญัญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542  ประกอบมติคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ ในการ

ประชุมครัง้ท่ี 2/2558  เมื่อวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2558 ไดอ้อกประกาศเร่ือง ขอ้กาํหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของ

สหกรณ ์พ.ศ. 2558  ลงวนัท่ี 3 กรกฎาคม 2558  มีขอ้ความสาํคญัดงันี ้

 “ ขอ้ 3  เงินของสหกรณอ์าจฝากหรือลงทนุได ้ดงัต่อไปนี ้

         (1) บตัรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผูอ้อก  
         (2) ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเป็นผูร้บัรอง สลกัหลงัหรือรบัอาวลั หรือตั๋วสญัญาใชเ้งินท่ีธนาคารเป็น

ผูส้ลกัหลงัหรือรบัอาวลั โดยไม่มีขอ้จาํกดัความรบัผิด     
         (3) ตราสารแสดงสิทธิในหนีท่ี้ธนาคารซึ่งมิใช่รฐัวิสาหกิจเป็นผูอ้อก 

                                   (4) บัตรเงินฝาก หรือใบรบัฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัท เครดิตฟองซิเอร ์ ซึ่ง
สถาบนัคุม้ครองเงินฝากประกนัชาํระคืนตน้เงินและดอกเบีย้ 

                                   (5) ตราสารแสดงสิทธิในหนีท่ี้นิติบคุคลเฉพาะกิจเป็นผูอ้อกภายใตโ้ครงการแปลงสินทรพัยเ์ป็น
หลกัทรพัย ์ท่ีไดร้บัอนุญาตตามพระราชกาํหนดนิติบคุคลเฉพาะกิจ  เพ่ือการแปลงสินทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2540 

และตราสารแสดงสิทธิในหนีน้ั้นไดร้บัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือตัง้แต่ ระดับ A- ขึน้ไป  จากบริษัทจดัอนัดบัความ
น่าเชื่อถือท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

         (6) หุน้กูท่ี้มหีลกัประกนั หรือหุน้กูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ  ท่ีไดร้บัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือ ตัง้แต่ระดบั 
A- ขึน้ไป  จากบริษัทจัดอันดับความน่าเชื่อถือท่ีไดร้บัความเห็นชอบ จากคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์
         (7) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรฐัวิสาหกิจจัดตัง้ขึน้โดยความเห็นชอบของคณะรฐัมนตรี 
และอยู่ในการกาํกบัดแูลของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 ขอ้ 4  การนาํเงินไปฝากหรือลงทุนตามขอ้ 3 (7)  รวมกันตอ้งไม่เกินทุนสาํรองของสหกรณแ์ละ
ตอ้งผ่านการอนมุตัิจากท่ีประชมุใหญ่ของสหกรณก์่อนจึงจะดาํเนินการได ้” 

 เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑแ์ละเงื่อนไขตามประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ

ดงักล่าวขา้งตน้และใหก้ารบริหารการลงทุนของสหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานุการกองทพับก จาํกัด เป็นไปดว้ย

ความสะดวกคล่องตัว มั่นคง และเกิดผลการตอบแทนการลงทุนท่ีดี  จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญ่สามัญอนุมัติให้

คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณน์าํเงินไปฝากหรือลงทุนในหลักทรัพยต์ามขอ้ 3 (7) รวมกันไม่เกินทุนสาํรองของ

สหกรณ ์ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 187,450,342.08 บาท  รวมกบัการจดัสรรกาํไรสทุธิตามระเบียบวาระท่ี 7  

ครัง้นี ้ จาํนวน 10,777,270 บาท  รวมทนุสาํรองทัง้สิน้ 198,227,612.08 บาท   
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เร่ือง การจัดทาํแผนกลยุทธส์หกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด 

(พ.ศ. 2563 - 2565) 

ดว้ยคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์ครัง้ท่ี 11/2562 เมื่อ 27 พฤศจิกายน 2562 มีมติใหจ้ดัทาํแผนกลยทุธ์

สหกรณอ์อมทรพัย ์สลก.ทบ. จาํกัด (พ.ศ. 2563 - 2565) โดยสหกรณไ์ดส่้งขอ้มลูไปยงัหน่วยสมาชิกเพ่ือแจง้ประกาศ 

ให้สมาชิกพิจารณาตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมและให้แจ้งกลับยังสหกรณ์เพ่ือดําเนินการภายใน  

6 มกราคม 2563 ปรากฏไม่มีหน่วยสมาชิกแก้ไขแผนกลยุทธ์ดังกล่าวรายละเอียดตามเอกสารท่ีแจกจ่ายสรุป

สาระสาํคญัดงันี ้

1. ความนํา 

 สหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานุการกองทพับก จาํกัด (สอ.สลก.ทบ.) จดัตัง้และจดทะเบียนเมื่อ 

7 มกราคม ปี พ.ศ. 2530 เพ่ือส่งเสริมการออมเงินของสมาชิกสาํหรบัไวใ้ชเ้มื่อยามจาํเป็น และช่วยเหลือซึ่งกันและกนั

ในหมู่สมาชิกท่ีมีความเดือดรอ้นทางดา้นการเงิน ตลอดจนการใหส้วสัดิการในดา้นต่างๆแก่สมาชิก ซึ่งผลดาํเนินงาน

ในช่วง 33 ปีท่ีผ่านมานั้น กิจกรรมของ สอ.สลก.ทบ. เจริญกา้วหนา้มาอย่างมั่นคงโดยลาํดับ มีการพัฒนาดา้นการ

บรหิารงานใหท้นัสมยัมาอย่างต่อเน่ือง เพ่ือใหส้ามารถรองรบัผลกระทบจากสถานการณท์างการเงินภายนอก และเพ่ิม

ประสิทธิภาพการบริหารจดัการ สอ.สลก.ทบ. ไดจ้ดัทาํแผนกลยุทธเ์พ่ือใชเ้ป็นกรอบทิศทางการดาํเนินกิจการของ สอ.

สลก.ทบ. (พ.ศ. 2563 - 2565) ในช่วง 3 ปีขา้งหนา้ 

 

2. ผลการดาํเนินงานทีผ่่านมา 

  2.1 สอ.สลก.ทบ. เจริญเติบโตอย่างมั่นคงและไดร้บัการยอมรบัเชื่อถือจากทัง้ภายในและภายนอก

เพราะสามารถระดมเงินฝากและทุนเรือนหุน้เพ่ิมขึน้จาก 2,938.87 ลา้นบาท ในปี 2560 เป็น 3,040.56 ลา้นบาท ในปี 

2561 หรือเพ่ิมขึน้เฉล่ียรอ้ยละ 3.46 ต่อปี ฐานะการเงินมีความมั่นคงสูงเน่ืองจากในปี 2561 มีสัดส่วนหนีสิ้นรวมต่อ

ทรพัยสิ์นรวมถึง 0.48 ต่อ 1 และมีสดัส่วนหนีสิ้นรวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้ 0.97 ต่อ 1 อยู่ในเกณฑม์าตรฐานท่ีกาํหนดไว้

ว่า ไม่ควรเกินกว่า 1.5 ต่อ 1 นอกจากนี ้สอ.สลก.ทบ. สามารถดาํเนินงานโดยใชเ้งินทนุของตนเองท่ีสมาชิกออมไวใ้น 3 

รูปแบบ คือ ทนุเรือนหุน้และเงินรบัฝากซึ่งมีจาํนวนเพียงพอต่อการใหบ้ริการ โดยไม่ตอ้งพ่ึงพาเงินกูจ้ากสถาบนัการเงิน

อ่ืนๆ โดยทุนดาํเนินงานในปี 2561 จาํนวน 4,814.37 ลา้นบาท จาํแนกเป็นเงินฝาก 1,582.69 ลา้นบาท หรือคิดเป็น

สดัส่วนรอ้ยละ 32.82 หนีสิ้นอ่ืน 1,593.82 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 33.10 ทนุเรือนหุน้ 1,457.86 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นสัดส่วนรอ้ยละ 30.28 และทุนสาํรองและทุนอ่ืนๆ 180.00 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 3.74 สมาชิกให้

ความมั่นใจต่อ สอ.สลก.ทบ. อยู่ในเกณฑน่์าพอใจโดยมีสมาชิกเพ่ิมขึน้จาก 6,941 คน ในปี 2559 เป็น 7,187 คน ปี 

2561 หรือเพ่ิมขึน้เฉล่ียรอ้ยละ 1.95 ต่อปี รวมทัง้นาํเงินมาฝากและสะสมทุนเรือนหุน้เพ่ิมขึน้ ทาํใหปี้ 2561 สมาชิกมี

การออมเฉล่ียต่อคนสงูถึง 4.2 แสนบาท 
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 2.2 สอ.สลก.ทบ. สามารถช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและสรา้งประโยชนส์งูสดุแก่สมาชิก 

โดยไดจ้ดัหาเงินกูใ้หส้มาชิก โดยไดจ้ดัหาเงินกูใ้หส้มาชิกเพ่ือใชจ้่ายตามความจาํเป็นเพ่ิมขึน้จากรายละ 2.35 แสนบาท 

ในปี 2559 เป็น 2.63 แสนบาท ในปี 2561 หรือเพ่ิมขึน้รอ้ยละ 3.55 ต่อปี รวมทัง้อตัราเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธรุกิจรอ้ยละ 

10 และสามารถจ่ายเงินปันผลตามหุน้รอ้ยละ 5.35 ในปี 2561 สอ.สลก.ทบ. มีทุนดาํเนินงานและทุนเรือนหุน้จาํนวน 

1,582.69 ลา้นบาท และ 1,457.86 ลา้นบาท ตามลาํดบั นอกจากนัน้ ณ สิน้เดือนกนัยายน 2562 สอ.สลก.ทบ. สามารถ

ขยายวงเงินรบัฝากจากสมาชิกเพ่ิมขึน้อย่างต่อเน่ือง เช่น จากปี 2561 ทัง้ปีท่ี 1,582.69 ลา้นบาท เป็น 1,590.48 ลา้น

บาท ในช่วง 9 เดือนแรกของปี 2562 และในช่วงเดียวกัน สอ.สลก.ทบ. สามารถจัดหาเงินกูใ้ห้สมาชิกเพ่ิมขึน้จาก 

1,829.75 ลา้นบาท เป็น 2,000.26 ลา้นบาท เป็นตน้ แมว้่าจะมีการคาดการณว์่าเศรษฐกิจทัง้ปีจะขยายตวัเพียงรอ้ยละ  

2.7 - 3.2 และสินเชื่อภาคครวัเรือนจะมีแนวโนม้ชะลอตวัลงก็ตาม 

 2.3 สอ.สลก.ทบ. บริหารการลงทุนอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลทาํใหม้ีกาํไร

โดยเฉล่ียปีละ 106.74 ลา้นบาท ในปี 2561 เน่ืองจาก สอ.สลก.ทบ. ไดน้าํเงินทุนส่วนท่ีเหลือจากการใหบ้ริการเงินกูแ้ก่

สมาชกิไปลงทนุในแหล่งลงทนุท่ีมั่นคงและไดร้บัผลตอบแทนสงู ตลอดจนไดม้ีการปรบัอตัราดอกเบีย้ทัง้เงินใหกู้แ้ละเงิน

รบัฝากใหเ้ป็นไปตามภาวะตลาดอย่างทันท่วงที นอกจากนีใ้นปี 2562 สอ.สลก.ทบ. ไดร้บัผลงานวิจัยจากนักศึกษา

ปรญิญาโทสาขาวิชาการบญัชีคณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชีมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์เร่ืองความสมัพนัธข์องการ

ควบคุมภายในของสหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด ต่อการควบคุมภายในตามแนวทาง 

COSO2013 ผลจากงานวิจยัสรุปไดว้่าสมาชิกมีความเห็นว่า สอ.สลก.ทบ. มีระบบการควบคมุภายในตามหลกัธรรมาภิ

บาลในระดับมาก และมีระบบการควบคุมภายในตามหลัก COSO2013 ในระดับมากท่ีสุด ซึ่งเป็นเคร่ืองบ่งชีว้่าการ

บรหิารงานของ สอ.สลก.ทบ. ไดย้ึดหลกัธรรมาภิบาลอย่างเขม้งวด นอกเหนือจากการจดัใหม้ีการจดักิจกรรมเพ่ือสงัคม

ท่ีใหส้มาชิกไดม้ีส่วนร่วม ทัง้การจดักิจกรรมใหค้วามรู ้และการจดัทาํแบบสอบถามเพ่ือรบัฟังความคิดเห็นจากสมาชิก 

เป็นตน้ 

  

3. บริบทการเปลี่ยนแปลงทีจ่ะมีผลต่อการดาํเนินงาน สอ.สลก.ทบ. ในอนาคต 

 3.1 สถานการณแ์ละแนวโนม้เศรษฐกิจการเงนิ แนวโนม้เศรษฐกิจไทยปี 2563 คาดว่ามีการชะลอตวั 

ตามเศรษฐกิจโลก มีแนวโนม้อยู่เกณฑด์ีและจะขยายตวัรอ้ยละ 2.8 สาเหตุหลกัจากสงครามการคา้ท่ียงัคงยืดเยือ้โดย

ผลกระทบในระยะหลงัไม่ไดก้ระจกุตวัเพียงแค่การผลิตภาคอตุสาหกรรม การคา้ระหว่างประเทศ และการลงทนุ แต่เริ่ม

กระจายตวัทาํใหภ้าคบรกิารชะลอลงอีกดว้ย ดา้นอปุสงคใ์นประเทศมีสญัญาณการชะลอตวัของการใชจ้่ายภาคเอกชน

ชดัเจนมากขึน้ โดยเฉพาะยอดขายท่ีอยูอ่าศยัในภาคอสงัหารมิทรพัยแ์ละยอดขายรถยนตท่ี์หดตวั ตามภาวะเศรษฐกจิท่ี

อ่อนตวัลงสะทอ้นจากการจา้งงานท่ีหดตวัโดยเฉพาะในภาคอตุสาหกรรม รายไดภ้าคการท่องเท่ียวและภาคเกษตรท่ีซบ

เซา และความเชื่อมั่นผูบ้ริโภคท่ีลดตํ่าลง รวมทัง้ความระมดัระวงัในการปล่อยสินเชื่อของสถาบนัการเงินจากสญัญาณ

คณุภาพสินเชื่อท่ีดอ้ยลงและมาตรการกาํกบัดแูลการใหสิ้นเชื่อท่ีเขม้งวดขึน้ 

 3.2 ตลาดเงินและตลาดทุนมีการแข่งขนัสงูขึน้ เช่น การออกพนัธบตัร หุน้กู ้ของรฐับาล รฐัวิสาหกิจ 

ธนาคารและบริษัทต่างๆ ทาํใหส้มาชิกมีทางเลือกในการลงทุนในรูปแบบอ่ืนๆ นอกจากการลงทุนกับ สอ.สลก.ทบ. 

ส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานของสหกรณ ์โดยขอ้มลูจากสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย 



เผยปีนีเ้อกชนยงัคงออกหุน้กู ้คงเป้าสิน้ปีทะล ุ1 ลา้นลา้นบาท หลงั 9 เดือน ยอดออกหุน้กูก้ว่า 8.33 แสนลา้นบาท เผย

ธนาคารแข่งกนัออกหุน้กูม้ากถึง 30% ขณะท่ีหลายบรษิัทยงัคงแข่งขนักนัออกหุน้กูต้ลอดชีพ  

เพ่ือหนีเกณฑบ์ญัชีใหม่ปีหนา้ (พ.ศ. 2563) เลิกนบั “เป็นทนุ”              

 นายธาดา พฤฒิธาดา กรรมการผู้จัดการสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย (ThaiBMA) เปิดเผยว่า 

สมาคมยังคงเป้าหมายมูลค่าการออกตราสารหนี้ภาคเอกชน (หุ้นกู้) ปีนี ้จะทะลุ 1 ล้านล้านบาท หลัง 9 เดือน  

(ม.ค. - ก.ย. 2562 ) อยู่ท่ี 833,427 ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 14.79% เมื่อเทียบช่วงเดียวกันปีก่อน โดยกลุ่มธนาคารพาณิชย์

ออกหุน้กูเ้พ่ิม 30% หรือ 245,749 ลา้นบาท และ กลุ่มภาคธุรกิจท่ีแทจ้รงิ (real sector)  

ออกเพ่ิมขึน้ 587,677 ลา้นบาท 

 3.3 รูปแบบการจา้งงานในระบบราชการโดยเฉพาะการลดจาํนวนบุคลากรภาครฐัและการจา้งงาน

พนักงานราชการท่ีกาํหนดช่วงการจา้งไม่เกินครัง้ละ 4 ปี รวมถึงลักษณะการปรับยา้ยหน่วยงานของสมาชิกท่ีเป็น

ขา้ราชการประจาํตลอดปี เป็นปัญหาต่อกิจการของสหกรณเ์พราะเป็นระบบการทาํงานท่ีไม่ต่อเน่ืองระยะยาว 

 3.4 การปรับปรุงประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยท่ี์มีการ (ฉบับท่ี 20) พ.ศ. 2557 เร่ืองความ

รบัผิดชอบของผูค้ ํา้ประกนัท่ีจะตอ้งปรบัปรุงสญัญาคํา้ประกนัใหม่ (ฉบบัท่ี 21) พ.ศ. 2558 เร่ืองวิธีการ 

ทวงถามหนี ้และประกาศคณะกรรมการกาํกบัการทวงถามหนี ้พ.ศ. 2562 เร่ืองจาํนวนครัง้ในการติดต่อทวงถามหนีท่ี้มี

การกาํหนดวิธีปฏิบตัิท่ีมีรูปแบบแตกต่างจากเดิมส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานของสหกรณใ์นการติดตามภาระหนี ้  

 

 

4. การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมของ สอ.สลก.ทบ. 

4.1 จดุแข็ง 

4.1.1 มีการส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันาศกัยภาพของกรรมการ และเจา้หนา้ท่ี สอ.สลก.ทบ. ใน

การปฏิบตัิงานอยา่งต่อเน่ือง 

4.1.2 สอ.สลก.ทบ. มีหน่วยงานสมาชิก 17 หน่วยงาน ทาํใหค้ณะกรรมการ สอ.สลก.ทบ. มาจาก

หลากหลายหน่วยงาน ทาํให้สามารถวิเคราะหว์างแผน และกาํหนดแนวทางการบริหารจัดการท่ีตอบสนองความ

ตอ้งการของสมาชิกไดอ้ย่างทั่วถึง 

          4.1.3 มีเงินทนุท่ีมั่นคง สามารถบรหิารงานดว้ยทนุของตนเองและเงินรบัฝากจากสมาชิกโดยไม่ตอ้ง

พ่ึงพิงสถาบนัทางการเงินอ่ืน 

          4.1.4 มีประสิทธิภาพในการดาํเนินงานซึ่งสะทอ้นไดจ้ากค่าใชจ้่ายในการบริหารจัดการท่ีตํ่ากว่า

ค่าเฉล่ียของสหกรณอ์อมทรพัยท์ัง้ประเทศ 

          4.1.5 มีบรกิารทางการเงินหลากหลายเพ่ือรองรบัความตอ้งการของสมาชิกอย่างมีประสิทธิภาพ 

          4.1.6 มีการนาํระบบอิเล็กทรอนิกสม์าใชใ้นการบริหารจดัการ ทาํใหบ้ริการสมาชิกไดอ้ย่างรวดเรว็

ทนัความตอ้งการ 

          4.1.7 ใหผ้ลตอบแทนในการลงทนุและทาํธุรกิจแก่สมาชิกสงูกว่าสถาบนัการเงินอ่ืน 

          4.1.8 มีแผนกลยทุธแ์ละนโยบายการบรหิารงานท่ีชดัเจน 



         4.1.9 การปรบัปรุงขอ้บงัคบัและระเบียบต่างๆ ใหท้นัสมยัสอดรบักบัสถานการณต์่างๆ  

ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างเหมาะสม 

          4.1.10 มีการประชาสมัพนัธท่ี์ครอบคลมุ รวดเรว็ และทนัต่อเหตกุารณ ์

          4.1.11 มีการติดต่อเชื่อมโยงกบัสหกรณเ์ครือข่ายในการดาํเนินธุรกิจและแลกเปล่ียนองคค์วามรู ้

ซึ่งกนัและกนั 

4.2 จดุอ่อน 

          4.2.1 การขยายตัวของจาํนวนสมาชิกมีขอ้จาํกัด เน่ืองจากหน่วยงานสมาชิกมีขนาดคงเดิมและ 

ส่วนใหญ่มีสถานภาพเป็นสมาชิกสหกรณแ์ลว้ 

          4.2.2 สถานท่ีทาํงานของหน่วยงานสมาชิกของ สอ.สลก.ทบ. บางหน่วยไม่ไดอ้ยู่บริเวณเดียวกัน  

ทาํใหส้มาชิกอาจไม่ไดร้บัความสะดวกในการติดต่อ สอ.สลก.ทบ. เท่าท่ีควร 

          4.2.3 โครงสรา้งทางการเงินระหว่างเงินทนุและสภาพคล่องของเงินระยะสัน้กับเงินระยะยาวยงัไม่มี

ความสมดลุเท่าท่ีควร 

4.3 โอกาส 

          4.3.1 มีสหกรณอ์อมทรพัยแ์ละสหกรณป์ระเภทอ่ืนจาํนวนมากท่ีมีฐานะการเงินขาดสภาพคล่อง 

และมีความตอ้งการเงินทนุหมนุเวียนเพ่ือนาํไปลงทนุ ทาํให ้สอ.สลก.ทบ. มีโอกาสในการลงทนุและสรา้งเครือข่ายธุรกิจ

มากยิ่งขึน้ 

          4.3.2 มีสมาชิกท่ีสงักดัอยู่นอกหน่วยสมาชิกจาํนวนมากท่ีมีสถานะทางการเงินตามหลกัเกณฑ ์และ 

มีความตอ้งการใชบ้ริการสินเชื่อของสหกรณ ์รวมถึงมีความประสงคค์ ํา้ประกันสมาชิกอ่ืนท่ีประสงคจ์ะกูเ้งิน ทาํให้

สหกรณม์ีโอกาสขยายฐานรายไดม้ากขึน้ 

          4.3.3 สมาชิกของ สอ.สลก.ทบ. ท่ีเกษียณอายุราชการและยงัคงสถานภาพการเป็นสมาชิกอยู่จะ

เป็นแหล่งท่ีมาของทนุดาํเนินงานท่ีจะช่วยสรา้งความมั่นคงให ้สอ.สลก.ทบ. 

          4.3.4 จากงานวิจยัของนกัศกึษาปริญญาโทสาขาวิชาการบญัชี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พบว่า ความคิดเห็นของสมาชิกต่อระบบการควบคุมภายในของ สอ.สลก .ทบ .  

ตามหลักธรรมาภิบาล และการควบคุมภายในตามแนวทาง COSO2013 อยู่ในระดับมากและมากท่ีสุด ทาํใหเ้ป็นท่ี

น่าเชื่อถือของสมาชิก 

4.4 อปุสรรค/ภาวะคกุคาม 

          4.4.1 แหล่งลงทุนภายนอกท่ีมีความมั่นคงและไดม้าตรฐาน ซึ่งใหส้หกรณไ์ปลงทุนตามประกาศ

คณะกรรมการพฒันาการสหกรณแ์ห่งชาติ (คพช.) อาทิ การออกพนัธบตัรของรฐับาลรฐัวิสาหกิจเงินฝากและตราสาร

ทางการเงินของธนาคาร ชมุนมุสหกรณอ์อมทรพัย ์และบรษิัทต่างๆ มกัใหผ้ลตอบแทนตํ่า ส่งผลกระทบต่อผลตอบแทน

จากการลงทนุภายนอกของสหกรณ ์

          4.4.2 ภาวะอตัราดอกเบีย้มีความผนัผวน ทาํใหก้ารบรหิารการเงินมีความเส่ียง 

          4.4.3 สถาบนัการเงินภายนอกมีนวตักรรมดา้นการเงินใหม่ๆ ทาํใหส้มาชิกอาจมีแนวโนม้ใชบ้รกิาร

กบั สอ.สลก.ทบ. นอ้ยลง 



          4.4.4 พระราชบญัญัติสหกรณ ์พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2553 กาํหนดใหก้าร

แกไ้ขปรบัปรุงขอ้บงัคบัสหกรณต์อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่สามญั ซึ่งมีการกาํหนดการประชุมปีละครัง้

ทาํใหก้ารดาํเนินการขาดความคล่องตวั 

          4.4.5 พระราชบญัญัติแกไ้ขเพ่ิมเติมประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์(ฉบบัท่ี 20) พ.ศ. 2557  

และ (ฉบบัท่ี 21) พ.ศ. 2558 ส่งผลกระทบต่อการติดตามภาระหนี ้

 

5. วิสัยทัศน ์ภารกิจ และเป้าประสงค ์

ผลการวิเคราะหส์ภาวะแวดลอ้มของ สอ.สลก.ทบ. ดงักล่าวขา้งตน้ สามารถนาํมากาํหนดวิสยัทศัน ์ภารกิจ

และเป้าประสงค ์พรอ้มทัง้กาํหนดกลยทุธก์ารดาํเนินกิจการภายใตห้ลกัธรรมาภิบาล บนพืน้ฐานของปรชัญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในช่วงปี 2563 - 2565 ไดด้งันี ้

5.1 วิสยัทศัน ์

 “มุ่งมั่น รว่มกนัพฒันา สรา้งเสถียรภาพความมั่นคงใหส้หกรณเ์จรญิกา้วหนา้บนพืน้ฐานของปรชัญาเศรษฐกจิ

พอเพียง” 

5.2 ภารกิจ 

5.2.1 ระดมทนุเรือนหุน้ รบัฝากเงิน และใหบ้รกิารสินเชื่อแก่สมาชิก รวมทัง้สรา้งเครือข่ายทางธุรกิจ 

              5.2.2 บริหารสินทรพัยใ์หเ้กิดประโยชนส์งูสดุอย่างต่อเน่ืองและควบคุมความเส่ียงใหอ้ยู่ในระดับท่ี

ฐานะทางการเงินรองรบัได ้

   5.2.3 พฒันาการใหบ้ริการสมาชิกอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเนน้ใหส้มาชิกมีการออม

และการลงทนุ เพ่ือสรา้งฐานะ ของครอบครวัใหม้ั่นคงตลอดจนจดัสวสัดิการท่ีดีแก่มวลสมาชิก อย่างทั่วถึง  

5.2.4 สรา้งความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรชัญาและอดุมการณ ์ของสหกรณแ์ก่สมาชิก 

5.3 เป้าประสงค ์

5.3.1 เพ่ือพฒันาคณุภาพชีวิตของสมาชิกใหด้ียิ่งขึน้ และสรา้งประโยชนส์งูสดุแก่สมาชิกโดยรวม 

5.3.2 เพ่ือให ้สอ.สลก.ทบ. มีการเจรญิเติบโตอย่างมั่นคง มีเสถียรภาพ และไดร้บัการยอมรบัเชื่อถือ

จากทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร 

             5.3.3 เพ่ือให ้สอ.สลก.ทบ. มีการลงทนุอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพภายใตห้ลกัธรรมาภิบาล 

 

6. กลยุทธก์ารดาํเนินกิจการของ สอ.สลก.ทบ. 

เพ่ือใหบ้รรลเุป้าประสงคห์ลกัดงักล่าว สอ.สลก.ทบ. จึงกาํหนดกลยทุธก์ารดาํเนินกิจการท่ีครอบคลมุประเด็น 

3 ดา้น คือ (1) ส่งเสรมิการออมของสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพการลงทนุของ สอ.สลก.ทบ. (2) พฒันาระบบบริหาร

จดัการของ สอ.สลก.ทบ. และ (3) สรา้งกระบวนการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. โดยมี

รายละเอียด ดงันี ้

6.1 กลยทุธท่ี์ 1 ส่งเสรมิการออมของสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพการลงทนุของ สอ.สลก.ทบ. 



6.1.1 วตัถุประสงค ์เพ่ือเสริมสรา้งความเขม้แข็งของฐานเงินทุนของสหกรณใ์หม้ั่นคง และสามารถ

ใหบ้รกิารสมาชิกไดอ้ย่างทั่วถึงรวมทัง้สรา้งความสมดลุในการลงทนุระหว่างภายในและภายนอกสหกรณ ์

6.1.2 เป้าหมาย 

                 1)  ขยายฐานเงินฝากเพ่ือส่งเสรมิการออมแก่สมาชิก 

                 2) กาํหนดอตัราส่วนของการทาํธุรกิจภายในต่อการลงทนุภายนอกอยู่ 60:40 

3) รกัษาสภาพคล่องและความสามารถในการก่อหนีใ้หอ้ยู่ในเกณฑม์าตรฐานทางการเงิน 

(มาตรฐาน 1:1)  

6.1.3 ตวัชีว้ดัประสิทธิภาพ 

                 1) เงินฝากเพ่ิมขึน้เป็น 1,665 ลา้นบาท ภายในปี 2565 

                 2) สภาพคล่องทางการเงิน เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน 

                 3) ความสามารถในการก่อหนี ้Debt Ratio และ Debt Equity Ratio เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐาน 

          6.1.4 แนวทางการดาํเนินงาน 

1) ขยายฐานเงินฝากโดยทาํขอ้ตกลงกับธนาคารธนชาติในการใหส้มาชิกสามารถทาํบตัร

กดเงินสดและฝากถอนเงินผ่านตู ้ATM ของธนาคารธนชาติ และธนาคารรว่มกิจการ 

                 2) จดัสวสัดิการหรือมาตรการพิเศษ สาํหรบัสมาชิก สอ.สลก.ทบ. ท่ีเกษียณอายุราชการ 

เพ่ือเป็นแรงจงูใจใหเ้ป็นสมาชิก สอ.สลก.ทบ. ต่อไป 

                 3) เพ่ิมประเภทเงินรบัฝากเพ่ือส่งเสริมการออมและช่วยให ้สอ.สลก.ทบ. สามารถบริหาร

จดัการดา้นการเงินไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ 

                 4) ปรบัอัตราดอกเบีย้เงินกูแ้ละเงินรบัฝากใหเ้หมาะสมกับตลาดการเงินอย่างทันท่วงที

และส่งเสรมิความมั่นคงใหแ้ก่สหกรณ ์

                 5) พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือใหส้มาชิกสามารถคาํนวณดอกเบีย้เงนิฝากและ

เงินกู ้จากการใชบ้รกิารของ สอ.สลก.ทบ. 

                 6) จดัสดัส่วนการลงทุนใหเ้หมาะสมกบัโครงสรา้งทนุเพ่ือใหม้ีความสามารถในการบรกิาร

เงินกูแ้ก่สมาชิกและดาํเนินธุรกิจกบัสหกรณเ์ครือข่าย 

                 7) ขยายเครือข่ายการประกอบธุรกิจและขยายประเภทการลงทุนของสหกรณ์ให้มี

หลากหลายทางเลือก 

                 8) รว่มประชมุสมัมนาเพ่ือแลกเปล่ียนขอ้มลูข่าวสารกบัสหกรณอ่ื์น 

6.2 กลยทุธท่ี์ 2 พฒันาระบบบรหิารจดัการของ สอ.สลก.ทบ. 

6.2.1 วตัถปุระสงค ์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจดัการโดยยึดหลกัธรรมาภิบาล 

6.2.2 เป้าหมาย 

                 1) สอ.สลก.ทบ. เป็นองคก์รท่ีทนัสมยั มีระบบการบรหิารจดัการท่ีดี โปรง่ใส และตรวจสอบได ้

                 2) สรา้งผลตอบแทนจากการดาํเนินงานไดอ้ย่างเหมาะสม 



                 3) มีระบบเตือนภยั (Early warnings) ดา้นการบรหิารการเงินและการลงทนุ 

4) มีการบรหิารความเส่ียงทัง้องคก์ร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคมุภายใน 

                 5) การใหบ้รกิารสมาชิกไดอ้ย่างทั่วถึง รวดเรว็ และมีประสิทธิภาพ 

                 6) สมาชิกมีความพึงพอใจต่อการใหบ้รกิารของ สอ.สลก.ทบ.   

          6.2.3 ตวัชีว้ดัประสิทธิภาพ 

                 1) ผ่านการประเมินธรรมาภิบาล ตามโครงการธรรมาภิบาลในสหกรณข์องกรมส่งเสริม

สหกรณใ์นระดบัดีถึงดีมาก 

                 2) อตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยป์รบัตวัเขา้สู่มาตรฐาน 

                 3) อตัราผลตอบแทนต่อทนุ สงูกว่าผลตอบแทนของพนัธบตัรรฐับาล 

                 4) สดัส่วนค่าใชจ้่ายในการบรหิารต่อรายไดน้อ้ยกว่ารอ้ยละ 15.00 

                 5) สดัส่วนเงินรบัฝากต่อเงินทนุ ปรบัเขา้สู่มาตรฐาน 1.5:1 

6.2.4 แนวทางการดาํเนินงาน 

                 1) ส่งเสริมธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของ สอ.สลก.ทบ. 

และสมาชิก มีการป้องกนัความเส่ียงท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง มีระบบบญัชีท่ีไดม้าตรฐานพรอ้มตรวจสอบอยู่เสมอ

และดาํเนินงานดว้ยความโปรง่ใส 

                 2) พัฒนาระบบควบคุมภายในเพ่ือลดความเส่ียง โดยมีหลัก 3 ประการ คือ (1) การ

ดาํเนินงานมีประสิทธิภาพ (2) ขอ้มลูดา้นการเงิน ถกูตอ้ง ครบถว้น และทนัสมยั และ (3) ปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั

และระเบียบ 

                 3) พฒันาระบบเตือนภยั (Early warnings) สาํหรบัการบรหิารการเงิน และการลงทนุ 

                 4) จดัสรรผลตอบแทนอย่างเหมาะสมใหก้บัสมาชิก 

                 5) สรา้งองคค์วามรูแ้ก่กรรมการในดา้นการวิเคราะหท์างการเงิน และกลยุทธ์การลงทุน 

ตลอดจนการใชร้ะบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือลดความเส่ียงจากการตดัสินใจลงทุน โดยจัดหลักสตูรการฝึกอบรม

ระยะสัน้ จดัทาํคู่มือการบรหิารและการปฏิบตัิงาน 

                 6) สรา้งองคค์วามรู ้ความเชี่ยวชาญแก่เจา้หน้าท่ีในดา้นตลาดการลงทุน การประเมิน

หลกัทรพัย ์ตลอดจนการใชร้ะบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดความเส่ียงจากการประเมินหลกัทรพัยค์ ํา้ประกนั โดยจดั

หลกัสูตรการฝึกอบรมระยะสัน้ จัดทาํคู่มือการบริหารและการปฏิบัติงานเสริมสรา้งการใหส้วัสดิการแก่สมาชิกใหม้ี

ความเหมาะสม ทั่วถึง และครอบคลมุ ตามความจาํเป็นและสถานการณท์างเศรษฐกิจ 

                 7) เสริมสรา้งการใหส้วสัดิการแก่สมาชิกใหม้ีความเหมาะสม ทั่วถึง และครอบคลมุตาม

ความจาํเป็นและสถานการณท์างเศรษฐกิจ 

                 8) พฒันากระบวนการและหลกัเกณฑใ์นการพิจารณาอนมุตัิผลิตภณัฑ ์หรือธุรกรรมใหมท่ี่  

สอ.สลก.ทบ. ไม่เคยดาํเนินการมาก่อนโดยมีการศึกษา วิเคราะหเ์ปรียบเทียบขอ้ดี ขอ้เสีย และความเส่ียงท่ียอมรบัได ้

ความพรอ้มของฝ่ายจดัการและกระบวนการจดัการและความเหมาะสมของสภาพตลาด รวมทัง้การรายงานติดตามผล



การดาํเนินงานแต่ละโครงการเมื่อสิน้สดุระยะเวลาของโครงการเพ่ือประเมินความสาํเรจ็ของโครงการและเป็นขอ้มลูใน

การดาํเนินงานในระยะต่อไป 

                 9) พฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารระบบขอ้มลูการใหบ้ริการ และการ

ประชาสมัพนัธเ์ชิงรุกทัง้ภายในและภายนอกเป็นไปดว้ยความรวดเรว็ ทนัสมยั 

6.3 กลยทุธท่ี์ 3 สรา้งกระบวนการมีส่วนรว่มของสมาชิกในการดาํเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. 

          6.3.1 วัตถุประสงค ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดาํเนินกิจการสหกรณ์ และขยาย

จาํนวนสมาชิกเพ่ิมเติม 

6.3.2 เป้าหมาย จาํนวนสมาชิกท่ีเขา้รว่มประชมุใหญ่สามญั และทาํธุรกรรมกบั สอ.สลก.ทบ. เพ่ิมขึน้

6.3.3 ตวัชีว้ดัประสิทธิภาพ 

                 1) จาํนวนสมาชิกเพ่ิมขึน้ 

                 2) จาํนวนสมาชิกเขา้รว่มประชมุใหญ่สามญั และทาํธุรกรรมกบัสหกรณจ์าํนวนเพ่ิมขึน้ 

                 3) จาํนวนบญัชีเงินรบัฝาก และจาํนวนสญัญาเงินกูเ้พ่ิมขึน้ 

         6.3.4 แนวทางการดาํเนินงาน 

                 1) สรา้งความรู ้ความเขา้ใจในอุดมการณส์หกรณอ์อมทรพัยแ์ละประโยชนข์องการเป็น

สมาชิก สอ.สลก.ทบ. แก่เจา้หนา้ท่ี 17 หน่วยงาน โดยจดัทาํเอกสารเผยแพร่กิจกรรมสหกรณแ์ละประชาสมัพนัธเ์ชิงรุก

อย่างทั่วถึง 

                 2) จดัใหม้ีการใหบ้รกิารแก่สมาชิก ณ หน่วยงานของสมาชิก 

                 3) จัดใหม้ีโครงการ/กิจกรรมดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มขององค์กร 

(CSR) รว่มกนัระหว่างมวลสมาชิก 

                 4) จดัใหม้ีกิจกรรมเพ่ือสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างสมาชิกผ่านโครงการ CSR และเชิญผูม้ี

ความรูม้าบรรยายใหค้วามรูแ้ก่สมาชิก 

 

ตารางสรุป กลยทุธก์ารดาํเนินกิจการของ สอ.สลก.ทบ. ในปี พ.ศ. 2563 – 2565 

 

กลยุทธท์ี ่1 ส่งเสรมิการออมของสมาชิกและเพ่ิมประสิทธิภาพการลงทนุของ สอ.สลก.ทบ. 

เป้าหมาย 
ตวัชีว้ดั 

งบประมาณ 
2563 2564 2565 

1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือ

ส่งเสรมิการออมแก่สมาชกิ 

1,600 ลา้นบาท 1,630 ลา้นบาท 1,665 ลา้นบาท 

 
2 กาํหนดอตัราส่วนของการทาํ

ธุรกิจภายในต่อการลงทนุ

ภายนอกอยู่ 60:40 

อตัราส่วน 

60:40 

อตัราส่วน 

60:40 

อตัราส่วน 60:40 

  



3 รกัษาสภาพคล่องและ

ความสามารถในการก่อหนี้

ใหอ้ยู่ในเกณฑม์าตรฐานทาง

การเงิน (มาตรฐาน 1:1)  

อตัราส่วน 1:1 อตัราส่วน 1:1 อตัราส่วน 1:1 

  

 
  

   

 

กลยุทธท์ี ่2 พฒันาระบบบรหิารจดัการของ สอ.สลก.ทบ. 

เป้าหมาย 
ตวัชีว้ดั 

งบประมาณ 
2563 2564 2565 

 

1 

สอ.สลก.ทบ. เป็นองคก์รท่ี

ทนัสมยั มีระบบการบรหิาร

จดัการท่ีดี โปรง่ใส และ

ตรวจสอบได ้

การประเมิน 

ธรรมาภิบาล 

ระดบัด ี

การประเมิน 

ธรรมาภิบาล 

ระดบัด ี

การประเมิน 

ธรรมาภิบาล ระดบั

ดีมาก 

 
2 สรา้งผลตอบแทนต่อ

สินทรพัยไ์ดอ้ย่างเหมาะสม 

มากกวา่ 

2.55% 

มากกวา่ 

2.55% 

มากกวา่ 2.55% 

  

3 มีระบบเตือนภยั (Early 

warnings) ดา้นการบรหิาร

การเงินและการลงทนุ 

ผลตอบแทนสงู

กว่าพนัธบตัร

รฐับาล 

ผลตอบแทนสงู

กว่าพนัธบตัร

รฐับาล 

ผลตอบแทนสงูกว่า

พนัธบตัรรฐับาล 

  

4 มีการบรหิารความเส่ียงทัง้

องคก์ร (Enterprise Risk 

Management) และระบบ

ควบคมุภายใน 

ค่าใชจ้า่ยใน

การบรหิารต่อ

รายไดน้อ้ยกว่า

รอ้ยละ 15.00 

ค่าใชจ้า่ยใน

การบรหิารต่อ

รายไดน้อ้ยกว่า

รอ้ยละ 15.00 

ค่าใชจ้า่ยในการ

บรหิารต่อรายได้

นอ้ยกวา่รอ้ยละ 

15.00  

5 การใหบ้รกิารสมาชิกไดอ้ย่าง

ทั่วถึง รวดเรว็ และมี

ประสิทธิภาพ 

สดัส่วนเงินรบั

ฝากต่อเงินทนุ

ไม่เกิน 1.5:1 

สดัส่วนเงินรบั

ฝากต่อเงินทนุ

ไม่เกิน 1.5:1 

สดัส่วนเงินรบัฝาก

ต่อเงินทนุไมเ่กิน 

1.5:1 
 

6 สมาชิกมีความพึงพอใจต่อ

การใหบ้รกิารของ  

สอ.สลก.ทบ. 

การประเมิน

ความพอใจ

สมาชิก ระดบัด ี

การประเมิน 

ความพอใจ

สมาชิก ระดบั ด ี

การประเมิน 

ความพอใจสมาชิก 

ระดบั ดีมาก 
 

     

 
 

 

    

 



กลยุทธท์ี ่3 สรา้งกระบวนการมส่ีวนรว่มของสมาชิกในการดาํเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. 

เป้าหมาย 
ตวัชีว้ดั 

งบประมาณ 
2563 2564 2565 

1 จาํนวนสมาชกิท่ีเขา้รว่ม

ประชมุใหญ่สามญั และทาํ

ธุรกรรมกบั สอ.สลก.ทบ. 

เพ่ิมขึน้ 

มีสมาชกิ

จาํนวน 7,200 

ราย 

มีสมาชกิ

จาํนวน 7,250 

ราย 

มีสมาชกิจาํนวน 

7,300 ราย 

  

 

7. การประเมินผลและการรายงานผล 

สอ.สลก.ทบ. จัดใหม้ีระบบประเมินผลและรายงานต่อสมาชิก โดยใหผู้ม้ีส่วนไดส่้วนเสียมีส่วนร่วมในการ

ประเมินและติดตามผล ดงันี ้

7.1 จดัทาํแบบรายงานผลการดาํเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. โดยผูต้รวจสอบกิจการและผูส้อบบญัชีสหกรณ ์

รายงานต่อคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณอ์ย่างสมํ่าเสมอ 

7.2 ประเมินผลการประชมุประจาํปี โดยใหส้มาชิกเป็นผูม้ีส่วนรว่มในการประเมินเป็นประจาํทกุปี 

7.3 จดัทาํรายงานกิจการในเอกสารรายงานประจาํปี จดัทาํจดหมายข่าว สอ.สลก.ทบ. เพ่ือเผยแพรแ่ก่สมาชกิ

และเครือข่ายสหกรณพ์นัธมิตร ของ สอ.สลก.ทบ. ตามกาํหนดเวลาอย่างสมํ่าเสมอ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตารางที ่1 จาํนวนสมาชิก สอ.สลก.ทบ. 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

จาํนวน ( คน ) 6,941 7,105 7,187 7,175 

อตัราการขยายตวั ( รอ้ยละ )  2.39 2.36 1.15 0.17 

      

ตารางที ่2 ทนุดาํเนินงานของ สอ.สลก.ทบ. 

     ( ร้อยละ ) 

รายการ หน่วย 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

เงินรบัฝาก ลา้นบาท 1,548.21 1,556.60 1,582.69 1,590.48 

อตัราส่วน รอ้ยละ 49.31 48.30 47.41 47.20 

หนีสิ้นอ่ืน ลา้นบาท 5.46 9.51 11.12 8.28 

อตัราส่วน รอ้ยละ 0.17 0.30 0.33 0.25 

ทนุเรือนหุน้ ลา้นบาท 1,318.75 1,382.26 1,457.86 1,499.17 

อตัราส่วน รอ้ยละ 41.99 42.90 43.67 44.49 

ทนุสาํรอง ลา้นบาท 115.21 166.08 176.77 187.45 

อตัราส่วน รอ้ยละ 4.94 5.15 5.30 5.56 

ทนุสะสม/ทนุรกัษาระดบั ลา้นบาท 4.12 3.24 3.22 4.79 

อตัราส่วน รอ้ยละ 0.13 0.10 0.10 0.14 

กาํไรสทุธิ ลา้นบาท 108.71 104.78 106.73 79.75 

อตัราส่วน รอ้ยละ 3.46 3.25 3.19 2.36 

 

 

 

 

 

 



ตารางที ่3 สดัสว่นเงนิปล่อยกู ้และเงนิรับฝาก จากสมาชิกระหว่างปีเฉลี่ยต่อราย 

    (บาท/คน/ปี) 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

จาํนวนเงินใหส้มาชิกกู ้(1) 1,632.21 1,724.39 1,892.75 2,000.26 

จาํนวนเงินรบัฝากและทนุเรือนหุน้ (2) 2,866.96 2,938.87 3,040.56 3,089.65 

สดัส่วน (1)/(2) (รอ้ยละ) 56.93 58.68 62.25 64.74 

      

ตารางที ่4 ความสามารถในการก่อหนีข้อง สอ.สลก.ทบ. 

     (ล้านบาท) 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

สินทรพัย ์ 3,140.48 3,222.50 3,338.43 3,369.93 

หนีสิ้น 1,553.67 1,566.11 1,593.82 1,598.77 

ทนุเรือนหุน้และทนุอ่ืน 1,586.81 1,656.39 1,744.61 1,771.16 

ความสามารถในการก่อหนี ้ 

(Debt Equity Ratio) 

0.98 0.95 0.91 0.90 

      

ตารางที ่5 ความสามารถในการหากาํไรของ สอ.สลก.ทบ. 

     (ร้อยละ) 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

กาํไรสทุธิ/รายไดร้วม 66.66 68.33 70.49 72.10 

ค่าใชจ้า่ยรวม/รายไดร้วม 33.34 31.67 29.51 27.90 

ค่าบรหิาร/รายไดร้วม 7.58 8.77 8.35 9.48 

ดอกเบีย้จ่าย/รายไดร้วม 25.76 22.89 21.16 18.42 

 

 



ตารางที ่6 เปรียบเทยีบอตัราผลตอบแทนของสนิทรัพยแ์ละเงนิทนุ 

     (ร้อยละ) 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

สอ.สลก.ทบ.     

    อตัราผลตอบแทนของสินทรพัย ์ 5.19 4.76 4.54 3.28 

    อตัราผลตอบแทนของทนุ 10.28 9.88 9.24 6.54 

ค่าเฉลี่ยสหกรณอ์อมทรัพยท์ั่วประเทศ     

    อตัราผลตอบแทนของสินทรพัย ์ 3.91 3.90 3.83 - 

    อตัราผลตอบแทนของทนุ 5.09 5.10 4.52 - 

      

ตารางที ่7 เปรียบเทยีบประสทิธิภาพในการบริหารงาน 

รายการ 
ปี 

2559 2560 2561 30 ก.ย. 2562 

สหกรณอ์อมทรัพย ์สลก.ทบ.     

ปี 2559 - 2562     

สภาพคล่องทางการเงิน (ต่อ1) 0.96 0.95 0.90 0.85 

ความสามารถในการก่อหนี ้(ต่อ1) 0.98 1.01 0.97 0.95 

ความสามารถในการใชสิ้นทรพัย ์(รอ้ยละ) 5.19 4.76 4.54 3.28 

ความสามารถในการใชเ้งินทนุ (รอ้ยละ) 20.56 19.77 18.49 13.08 

ความสามารถในการหากาํไร (รอ้ยละ) 3.46 3.25 3.20 2.37 

Debt Ratio (หนีสิ้น ต่อ สินทรพัย)์ 0.49 0.49 0.48 0.47 

Debt Equity (หนีสิ้น ต่อ ทนุ) 0.98 1.01 0.97 0.95 

     
 

 

 

 



 

ตารางที ่9 เงนิรับฝาก เงนิกู้ และเงนิค่าหุน้ 

รายการ   2559 2560 2561 2562 

ยอดเงินกูต้่อจาํนวนสมาชิก บาท/ราย/ปี 235,155 242,702 263,358 278,782 

เงินรบัฝากและเงินค่าหุน้ต่อราย บาท/ราย/ปี 413,048 413,635 423,064 430,614 

สดัส่วนเงินฝากต่อเงินกู ้ เท่า 1.76 1.70 1.61 1.54 

 

ตารางที ่10 สัดส่วนค่าใชจ้่ายต่อรายได ้

     (หน่วย : ล้านบาท, สดัส่วนร้อยละ) 

รายการ 
2559 2560 2561 2562 

มลูค่า สดัส่วน มลูค่า สดัส่วน มลูค่า สดัส่วน มลูค่า สดัส่วน 

รายได ้ 163.10 100.00 153.34 100.00 151.42 100.00 110.61 100.00 

ค่าใชจ้า่ยรวม 54.39 33.35 48.55 31.66 44.68 29.51 30.86 27.90 

 - ดอกเบีย้จ่าย 42.02 25.76 35.11 22.90 32.04 21.16 20.37 18.42 

 - ค่าใชจ้า่ยบรหิาร  12.37 7.58 13.44 8.76 12.64 8.35 10.49 9.48 

(รวมเงินเดือนและ

ค่าตอบแทน)                 

 

 

ตารางที ่8 ทนุดาํเนินงานและการขยายตัว 

     (หน่วย : ล้านบาท,ขยายตัวร้อยละ) 

รายการ 
2559 2560 2561 2562 

มลูค่า ขยายตวั มลูค่า ขยายตวั มลูค่า ขยายตวั มลูค่า ขยายตวั 

เงินรบัฝาก 1,548.21 14.07 1,556.60 0.54 1,582.69 1.68 1,590.48 0.49 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

54.00 - 52.97 - 52.05 - 51.48 - 

ทนุเรือนหุน้ 1,318.75 4.90 1,382.26 4.82 1,457.86 5.47 1,499.17 2.83 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

46.00 - 47.03 - 47.95 - 48.52 - 

รวม 2,866.96 18.97 2,938.86 5.36 3,040.55 7.15 3,089.65 3.33 



 

 

 

เร่ือง อื่นๆ 
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ระเบียบวาระที ่15 

 















 

 

ระเบียบวาระการประชุมใหญ่สามัญประจาํปี 2563 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชิก 

สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงานเลขานุการกองทพับก จาํกดั 

วันที ่13 กุมภาพนัธ ์2563 

 

ระเบียบวาระที ่ 1 เร่ืองประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
  
ระเบียบวาระที ่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจาํปี 2562 
  
ระเบียบวาระที ่ 3 เร่ืองรายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 
  
ระเบียบวาระที ่ 4 เร่ืองการเลือกตัง้คณะกรรมการสมาคม ประจาํปี 2563 
  
ระเบียบวาระที ่ 5 เร่ืองอื่นๆ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง ประธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที ่1 

 



 

 

 

เร่ือง  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจาํปี 2562 
 
 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 2562 

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะหส์มาชิก 

สหกรณอ์อมทรพัยส์าํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั 

วนัท่ี  12  กมุภาพนัธ ์ 2562 เวลา 13.00 น. 

ณ หอ้ง 221 บก.ทบ. 

------------------------------ 
 

ผูเ้ขา้ประชมุ  1. พล.ต.ปัณณทตั   กาญจนะวสิต   ประธานกรรมการ 

   2. คณะกรรมการสมาคม       จาํนวน      13   คน 

3. สมาชิกสมาคม      จาํนวน     358   คน 

                    สมาชิกสมาคมทัง้หมด                 จาํนวน  5,303   คน 

เริ่มประชมุ เวลา 14.50 น. 

พล.ต. ปัณณทตั   กาญจนะวสิต  (นายกสมาคม) เป็นประธานการประชุมและดาํเนินการประชุม 

ตามระเบียบวาระดงันี ้

 

ระเบียบวาระท่ี 1   เร่ืองประธานแจง้ใหท่ี้ประชมุทราบ 

                        ประธานฯ เรียนท่านสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์สหกรณอ์อมทรพัยส์าํนักงานเลขานุการ

กองทัพบก จาํกัด ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านท่ีมาร่วมประชุมในวันนี ้สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหม์ีวัตถุประสงค์

ช่วยเหลือซึ่งกนัและกนัในการจดัการศพสมาชิก และสงเคราะหค์รอบครวัสมาชิก โดยไม่มีนโยบายใหม้ีผลกาํไรเป็นการ

ช่วยเหลือสมาชิกอย่างแทจ้ริง สมาคมฯก่อตัง้มาตัง้แต่ 15 ม.ค. 2545 มีสมาชิกเริ่มตน้ 550 ราย ปัจจุบนัในปี 2561 มี

สมาชิก 5,303 ราย ในรอบปีมีสมาชิกเสียชีวิต 23 ราย เป็นจาํนวนเงิน  3,594,810 บาท โดยเก็บเงินจากสมาชิกทัง้หมด

รายละ 30 บาท คณะกรรมการสมาคมฯ ไดด้าํเนินการมาอย่างต่อเน่ืองจึงมีความเจริญกา้วหน้า และขอเชิญชวน

สมาชิกสหกรณท์กุท่านท่ียงัไม่ไดเ้ป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ์                       

                         ท่ีประชมุ  รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2   เร่ืองรบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี  2561 

                         พ.อ. จิตนาถ ปณุโณทก (เลขานกุาร/นายทะเบียน) ไดเ้สนอรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจาํปี 

2561 เมื่อวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ ์2561 ใหท่ี้ประชมุพิจารณาตรวจแกไ้ข   

                         ท่ีประชมุ  รบัรองรายงานการประชมุ 

ระเบียบวาระที ่2 

 



ระเบียบวาระท่ี 3   เร่ืองรายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2561 

                          พ.อ. จิตนาถ ปณุโณทก (เลขานุการ/นายทะเบียน) ไดช้ีแ้จงว่า สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชิก

สหกรณ ์สาํนกังานเลขานกุารกองทพับก จาํกดั ไดด้าํเนินกิจการเป็นเวลา 17 ปีแลว้ การดาํเนินงานในรอบปี 2561 โดย

สรุปมีดงันี ้

                         1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ์ ไดร้บัสมาชิกเขา้ใหมแ่ละมีสมาชิกพน้จากสมาชิกภาพ ในระหว่าง 

ปี 2561 ดงันี ้

                                       สมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560                  จาํนวน   5,082 คน 

                                       สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 2561                       จาํนวน      365      คน 

                                       สมาชิกลาออก                                                จาํนวน        12      คน 

                                       สมาชิกถึงแก่กรรม                                           จาํนวน        23      คน 

                                       คงเหลือสมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561         จาํนวน   5,303      คน 

                           2. ตามข้อบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ฯ กําหนดให้สมาคมดาํเนินกิจการเก่ียวกับการ

ฌาปนกิจสงเคราะหใ์หก้บัสมาชกิของสมาคมเมื่อถงึแก่กรรม  โดยเก็บเงินสงเคราะหจ์ากสมาชิกทัง้หมดรายละ 30 บาท 

ช่วยเหลือสมาชิกท่ีถึงแก่กรรม โดยไม่หักค่าใช้จ่ายใดๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของสมาคมจึงไม่มี 

รายได ้- รายจ่ายในการดาํเนินงาน และงบดลุ จะมีเพียงรายรบั-รายจ่ายเงินสงเคราะหเ์ท่านัน้ 

                           สาํหรบัการรบั – จ่ายเงินสงเคราะหใ์นรอบปี 2561 ไดด้าํเนินการรบั – จ่าย ใหแ้ก่ทายาทของสมาชิก

ท่ีถึงแก่กรรม 23 ราย เป็นจาํนวนเงิน 3,594,810 บาท ดงันี ้

 

ลาํดับ 

 

 

ชื่อ – สกุล 

สมาชิกถึงแกก่รรม 

 

 

ทะเบียน

สมาชิก 

 

ศพลาํดับ 

ทีถึ่ง 

แก่กรรม 

 

เงนิสงเคราะห ์

ทีไ่ด้รับจากสมาชกิ 

 

หมายเหต ุ

จาํนวน

สมาชิก 

จาํนวนเงนิ 

1 จ.ส.อ. อยัยะเดช สวนานนท ์ 410 1 5,112 153,360  

 

 

อตัราเงิน

สงเคราะหท่ี์

เก็บจาก

สมาชิกศพละ 

30 บาท 

 

2 นาย มนสั ป้อมนาค 642 2 5,112 153,360 

3. นาย บญุญะฤทธิ์ แสงสว่าง 1399 3 5,112 153,360 

4 พ.อ. สมภพ ศภุกระเศรณี 475 4 5,130 153,900 

5 ร.ต. สชุาติ ทรงเจรญิ 2129 5 5,130 153,900 

6 ร.ต. กาญจน ์สงัขเ์พ็ชร 82 6 5,143 154,290 

7 นาย ไพบลูย ์มาลี 4182 7 5,143 154,290 

8 ร.ต. สดุใจ สขุวงศ ์ 1216 8 5,177 155,310 

9 จ.ส.อ. พลกฤษณ ภู่สวรรค ์ 6229 9 5,194 155,820 

10 พ.ต. อาํพล โตทรพัย ์ 221 10 5,194 155,820 

11 นาย สวุิทย ์ดอนเส 171 11 5,194 155,820 

 



 

ลาํดับ 

 

 

ชื่อ – สกุล 

สมาชิกถึงแกก่รรม 

 

 

ทะเบียน

สมาชิก 

 

ศพลาํดับ 

ทีถึ่ง 

แก่กรรม 

 

เงนิสงเคราะห ์

ทีไ่ด้รับจากสมาชกิ 

 

 

หมายเหต ุ

จาํนวน

สมาชิก 

จาํนวนเงนิ 

12 จ.ส.อ. มงกฎุ เชือ้ปาน 4645 12 5,212 156,360  

 

อตัราเงิน

สงเคราะหท่ี์

เก็บจาก

สมาชิกศพละ 

30 บาท 

 

13 จ.ส.อ. สนาน รอดนางบวช 2851 13 5,230 156,900 

14 ร.อ. ฉลาด สีหะสทุธ์ิ 723 14 5,254 157,620 

15 พล.ต. นนทศกัดิ์ จรวงษ ์ 14 15 5,254 157,620 

16 ร.ท. เขตชยั สวสัด ี 2839 16 5,254 157,620 

17 พ.ต. สเุกต ุสิงหพิ์ทกัษ ์ 4484 17 5,254 157,620 

18 ร.อ.หญิง กรรณิกา สขุประเสรฐิ 5971 18 5,273 158,190 

19 จ.ส.อ. ก่อพงศ ์กล่ินสงัข ์ 143 19 5,273 158,190 

20 ร.ต. วีระ โพยมรตัน ์ 957 20 5,273 158,190 

21 พ.อ. จเรวฒัน ์แนวบตุร 3423 21 5,303 159,090 

22 พ.ต. ไพฑรูย ์กนิษฐานนท ์ 61 22 5,303 159,090 

23 จ.ส.อ. ศิระ สีแสง 4332 23 5,303 159,090 

รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 3,594,810 

        

                 ทัง้นีส้มาคมไดจ้่ายเงินสงเคราะหใ์หแ้ก่ทายาทของสมาชิกเต็มจาํนวนตามท่ีหกัจากสมาชิก โดยไม่มี

การหกัไวเ้ป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานแต่อย่างใด     

   ท่ีประชมุ  รบัทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 4   เร่ืองการเลือกตัง้คณะกรรมการสมาคม ประจาํปี 2562 

 พ.อ. จิตนาถ ปุณโณทก  (กรรมการ/นายทะเบียน)  ไดช้ีแ้จงว่า คณะกรรมการสมาคมไดด้าํรง

ตาํแหน่งมาครบวาระตามขอ้บงัคบัฯ แลว้ ซึ่งกรรมการท่ีพน้ตาํแหน่งไปแลว้ อาจไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการสมาคมซํา้

อีกได ้จึงขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเลือกตัง้คณะกรรมการ เพ่ือทาํหนา้ท่ีบรหิารงานสมาคมต่อไป 

 ท่ีประชมุ มีมติเลือกตัง้คณะกรรมการสมาคม ดงันี ้

   1. พล.อ. มน ู             สายณัหนิ์โครธ              นายกสมาคม 

                               2. พ.อ. อานภุาพ            ศิรมิณฑล                    อปุนายกสมาคม 

                               3. พ.อ. บรรจบ              แข็งขนั                    กรรมการ 

                              4. พ.อ. อภิชิต               ภิญโญชีพ                    กรรมการ 

                              5. พ.อ. เอกภพ              กงัสนานนท ์                 กรรมการ 

                              6. พ.อ. ประภาส            แกว้ศรีงาม                   กรรมการ 



                              7. พ.อ. ธิติ                   เงินทาบ                กรรมการ 

                              8. พ.อ. ธีรชล                มหาวรรณ                กรรมการ 

                              9. พ.อ.หญิง ดลฤดี          สงัฆา                 กรรมการ 

                              10. พ.อ. ไชยเดช             แก่นแกว้                      กรรมการ 

                               11. พ.อ.หญิง ธมนพชัร ์     สิมากร                      กรรมการ 

                               12. พ.อ. สิโรตน ์             ทศานนท ์                    กรรมการ 

                               13. พ.อ.หญิง จารุพรรณ     ศิรนิิรนัดร ์              กรรมการ/นายทะเบียน 

                               14. พ.ท. วิชชาญ              คาํศรี                  กรรมการ/เหรญัญิก 

                               15. พ.อ. สมเกียรติ            ชาลาเสนีย ์                 กรรมการ 

                        ท่ีประชมุ  มีมติเลือกคณะกรรมการสมาคมฯ ประจาํปี 2562 ลาํดบั 1 – 15  เป็นคณะกรรมการสมาคมฯ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เร่ืองอ่ืนๆ 

  พล.อ. ปัญญา รอดเชือ้ สมาชิกสมาคมฌาปนกิจฯ ไดส้อบถามเก่ียวกับ สถานภาพทางการเงิน

รายไดแ้ละค่าใชจ้่าย ของสมาคมฌาปนกิจฯ 

 ประธาน  ชีแ้จง สมาคมฯ ไม่มีรายได-้รายจ่าย เน่ืองจากเมื่อมีสมาชิกสมาคมฯ เสียชีวิต สมาคมฯ 

จะเรียกเก็บเงินจากสมาชิกสมาคมฯ คนละ 30 บาท และจ่ายใหก้ับทายาทของสมาชิกท่ีเสียชีวิตทัง้หมด จึงไม่มีบญัชี

ทางการเงินท่ีจะชีแ้จง นอกจากนีเ้จา้หนา้ท่ีสมาคมท่ีปฏิบตัิงานก็ไม่ไม่มีรายไดแ้ต่อย่างใด 

เลิกประชมุ  เวลา 15.20 น. 

 

 

(ลงชื่อ) พล.ต. ปัณณทตั  กาญจนะวสิต ประธานท่ีประชมุ 

                                                               ( ปัณณทตั  กาญจนะวสิต ) 

                                             นายกสมาคม  

 

(ลงชื่อ) พ.อ. จิตนาถ   ปณุโณทก ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

                                                            ( จิตนาถ   ปณุโณทก ) 

                                               เลขานกุาร / นายทะเบียน 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง  รายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 
 

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหส์มาชิกสหกรณ์ออมทรัพย ์ สาํนักงานเลขานุการกองทัพบก จาํกัด 

ไดด้าํเนินกิจการมาเป็นเวลา 18 ปีแลว้ การดาํเนินงานในรอบปี 2561 โดยสรุปมีดงันี ้

  1. สมาคมฌาปนกจิสงเคราะหฯ์  ไดร้บัสมาชิกเขา้ใหมแ่ละมีสมาชิกพน้จากสมาชิกภาพ ดงันี ้

                          สมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561                 จาํนวน 5,303   คน 

   สมาชิกเขา้ใหม่ระหว่างปี 2562  จาํนวน    319   คน 

   สมาชิกลาออก    จาํนวน    137   คน 

   สมาชิกถึงแก่กรรม    จาํนวน      23   คน 

   คงเหลือสมาชิกเมื่อวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 5,462   คน 

  2. ตามขอ้บังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ์  กาํหนดใหส้มาคมดาํเนินกิจการเกี่ยวกับการ

ฌาปนกิจสงเคราะหใ์หก้ับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแก่กรรม  โดยเก็บเงินสงเคราะหจ์ากสมาชิกทั้งหมด รายละ  

30 บาท ช่วยเหลือสมาชิกท่ีถึงแก่กรรม โดยไม่หักค่าใชจ้่ายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของสมาคม

จึงไม่มีรายได ้ รายจ่ายในการดาํเนินงาน  และงบดุล  จะมีเพียงรายรบั – รายจ่ายเงินสงเคราะหเ์ท่านั้น  

   สาํหรบัการรบั  –  จ่ายเงินสงเคราะหใ์นรอบปี 2562 ไดด้าํเนินการรบั – จ่าย ใหแ้ก่ทายาทของสมาชกิ

ท่ีถึงแก่กรรม 23 ราย เป็นเงินจาํนวน  3,706,350 บาท  ดงันี ้  
 

 

ลาํดับ 

 

 

ชื่อ – สกุล 

สมาชิกถึงแกก่รรม 

 

 

ทะเบียน

สมาชิก 

 

วัน/เดือน/ปี 

ทีถึ่ง 

แก่กรรม 

 

เงนิสงเคราะห ์

ทีไ่ด้รับจากสมาชกิ 

 

หมายเหต ุ

จาํนวน

สมาชิก 

จาํนวนเงนิ 

1 พ.อ. เทียนส่ง มั่นถาวรวงศ ์ 0266 1 5,307 159,210  

อตัราเงิน

สงเคราะหท่ี์

เก็บจาก

สมาชิกศพละ 

30 บาท 

 

2 จ.ส.อ. อภิวตั ชสูมัฤทธ์ิ 1931 2 5,303 159,090 

3. พล.ต. สมบตัิ ละออเอ่ียม 0292 3 5,303 159,090 

4 จ.ส.อ. นิพฒัน ์ชาจิตะ 3078 4 5,303 159,090 

5 พ.ท. ฉตัรชยั อ่วมพดั 3104 5 5,303 159,090 

6 ร.ต. ประเสรฐิ อินทฤทธิ ์ 1749 6 5,311 159,330 

7 นาย สมศกัดิ์ ยตุธรรมโม 3097 7 5,311 159,330 

8 จ.ส.อ. ถวิล แกว้เรือง 1548 8 5,329 159,870 

9 พล.ท. สมชาย ศขุมนสั 5965 9 5,329 159,870 

ระเบียบวาระที ่3 

 



 

ลาํดับ 

 

 

ชื่อ – สกุล 

สมาชิกถึงแกก่รรม 

 

 

ทะเบียน

สมาชิก 

 

วัน/เดือน/ปี 

ทีถึ่ง 

แก่กรรม 

 

เงนิสงเคราะห ์

ทีไ่ด้รับจากสมาชกิ 

 

หมายเหต ุ

จาํนวน

สมาชิก 

จาํนวนเงนิ 

10 จ.ส.อ. ชชูยั มณีปกรณ ์ 1932 10 5,374 161,220  

 

 

 

 

อตัราเงิน

สงเคราะหท่ี์

เก็บจาก

สมาชิกศพละ 

30 บาท 

11 จ.ส.อ. พิสิทธิ์ อ่ิมแสง 2143 11 5,374 161,220 

12 จ.ส.อ. พยนต ์แกว้สิทธิ์ 1183 12 5,381 161,430 

13 จ.ส.อ. ทศพร เดชอดุม 1624 13 5,393 161,790 

14 ส.อ. อนสุรณ ์เกิดศรี 1126 14 5,393 161,790 

15 จ.ส.อ. นิรนัดร ์ลกัษิตานนท ์ 2576 15 5,400 162,000 

16 ร.อ. บญุศรี เสาศิลา 0724 16 5,400 162,000 

17 พ.ต. วราวธุ ชติานวุตัร ์ 2097 17 5,400 162,000 

18 พ.อ. อภิศกัดิ์ เกษวงั 2537 18 5,410 162,300 

19 จ.ส.อ. สถาพร บวัเมือง 0657 19 5,410 162,300 

20 ร.ต. ประยรู ลือชยั 1819 20 5,425 162,750 

21 พล.ต.หญิง สิรพิร สรอ้ยนอ้ย 1349 21 5,462 163,860 

22 ร.ต. พรชยั เอนก  0113 22 5,462 163,860 

23 ร.ต. ประชาวิทย ์พนัธุเ์จรญิ 1909 23 5,462 163,860 

รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 3,706,350 

 

   ทัง้นีส้มาคมไดจ้่ายเงินสงเคราะหใ์หแ้ก่ทายาทของสมาชิกเต็มจาํนวนตามท่ีหกัจากสมาชิก โดยไม่มีการ

หกัไวเ้ป็นค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานแต่อย่างใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เร่ือง  การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจาํปี 2563 
 
  เน่ืองดว้ย   คณะกรรมการสมาคมไดด้าํรงตาํแหน่งมาครบวาระตามข้อบังคับสมาคมแลว้   ซึ่ง

กรรมการที่พ ้นตาํแหน่งไปแลว้อาจไดร้ ับเลือกตั้งเป็นกรรมการสมาคมซํา้อีกได ้ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา

เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่เพ่ือทาํหน้าท่ีบริหารงานสมาคมต่อไป ดังนี ้

 1. พล.ต. ไกรภพ   ไชยพนัธุ ์   นายกสมาคม 

 2. พ.อ. อานภุาพ        ศิรมิณฑล    อปุนายกสมาคม 

 3. พ.อ. เกียรติศกัดิ์   นํา้ไชยศรี    อปุนายกสมาคม 

 4. พ.อ. จิตนาถ    ปณุโณทก  กรรมการ/นายทะเบียน 

 5. พ.อ. บรรจบ           แข็งขนั    กรรมการ 

 6. พ.อ. สิโรตม ์   ทศานนท ์       กรรมการ 

           7. พ.อ.หญิง จารุพรรณ   ศิรนิิรนัดร ์  กรรมการ  / เหรญัญิก 

           8. พ.ท. พรสวรรค ์   ช่างประดิษฐ     กรรมการ   

           9. พ.อ. เอกภพ    กงัสนานนท ์  กรรมการ  

          10. พ.อ. ราชนั    ฟักเจรญิ   กรรมการ  

          11. พ.อ. ธิติ    เงินทาบ   กรรมการ 

          12. พ.อ. ธีรชล    มหาวรรณ  กรรมการ 

          13. พ.อ.หญิง สดุา    ทองวิบลูย ์  กรรมการ 

          14. พ.อ. ดาํเนิน    มีศิร ิ               กรรมการ  

          15. พ.อ. กร    มณีพรหม  กรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระเบียบวาระที ่4 

 



 

 

 

เร่ืองอื่นๆ 
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ระเบียบวาระที ่5 

 









 

 

 

 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 

 

ลาํดับ หน่วยสมาชิก รวม 

1. สาํนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,731 

2. กรมกาํลังพลทหารบก 241 

3. กรมข่าวทหารบก 467 

4. กรมยุทธการทหารบก 257 

5. กรมส่งกาํลังบาํรุงทหารบก 250 

6. กรมกิจการพลเรือนทหารบก 224 

7. สาํนักงานปลัดบัญชีกองทพับก 233 

8. กรมสารบรรณทหารบก 218 

9. กรมจเรทหารบก 74 

10. กรมยุทธศึกษาทหารบก 573 

11. สาํนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 191 

12. สาํนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทพับก 51 

13. ส่วนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก 96 

14. ศูนยไ์ซเบอรก์องทัพบก 71 

15. กรมการเงนิทหารบก 274 

16. สาํนักงานพระธรรมนูญทหารบก 55 

17. สาํนักงานปฏิบัติภารกจิรักษาความม่ันคงภายในกองทพับก 224 

รวมทัง้สิน้ 7,230 

 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวนสมาชิกแยกตามสังกัดหน่วย 



 
สหกรณอ์อมทรัพยส์าํนักงาน
เลขานุการกองทพับก จาํกัด 

• ไดจ้ดัตัง้และจดทะเบียนตามพระราชบญัญัติสหกรณ ์เมื่อ วนัท่ี  7  มกราคม  
2530  มีวัตถุประสงคเ์พ่ือส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของ
บรรดาสมาชิก  โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกนัและกนั ตามหลกัการ
สหกรณด์ว้ยการรว่มกนัดาํเนินธุรกิจ 

          - ส่งเสริมใหส้มาชิกออมทรพัย ์ โดยช่วยใหส้ามารถสงวนส่วนแห่งรายได ้
            ไวใ้นทางอนัมั่นคง  และไดร้บัประโยชน ์ ตามสมควร 
          - ส่งเสรมิการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกนัและกนัในหมูส่มาชิก 
         - รบัฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณอ่ื์น หรือสมาคมฌาปนกิจ   
            สงเคราะห ์
                  -  ใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกตามความจาํเป็น และตามขอ้กาํหนดอนัสมควร 
         - ใหส้วสัดิการหรือการสงเคราะหต์ามสมควรแก่สมาชกิและ 
           ครอบครวั 
          - จดัหาทนุและฝากหรือลงทุนตามท่ีกฎหมายสหกรณก์าํหนด 
         - รว่มมือกบัทางราชการ สนันิบาตสหกรณ ์ชมุนมุสหกรณ ์และ 
           สหกรณอ่ื์นเพ่ือส่งเสรมิและปรบัปรุงกิจการของ สหกรณ ์

หน่วยทีเ่ป็นสมาชิก • สลก.ทบ., กพ.ทบ., ขว.ทบ., ยก.ทบ., กบ.ทบ., กร.ทบ., สปช.ทบ., สบ.ทบ.,จบ. 
        สตน.ทบ., สวพ.ทบ., ยศ.ทบ., สสน.บก.ทบ., ศซบ.ทบ., กง.ทบ., สธน.ทบ.   
       และ สง.ปรมน.ทบ. 

• บรหิารงานโดยคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์มีการเลือกตัง้กรรมการผูแ้ทน 
       หน่วยจากหน่วยท่ีเป็นสมาชิก ไม่เกิน 15 คน 

การสมัครเป็นสมาชิก 

 

 

 

 

 

คุณสมบัตขิองสมาชกิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ยื่นใบสมคัรตามแบบพิมพข์องสหกรณ ์ผ่านผูบ้งัคบับญัชาหรือหวัหนา้ส่วน
ราชการของหน่วยท่ีเป็นสมาชิก   

• ชาํระค่าหุน้ตามอตัราท่ีสหกรณก์าํหนด  และค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 30 บาท   
ถา้เคยเป็นสมาชิกมาแลว้และถอนเงิน   ค่าหุน้ไปทัง้หมดแลว้ มาสมคัรเป็น
สมาชิกใหม่จะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 500 บาท  และชาํระค่าหุน้
เท่ากบัจาํนวนค่าหุน้เดิมท่ีขอถอนไปดว้ย 

 

• เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถปุระสงคแ์ละขอ้บงัคบัของสหกรณ ์

• เป็นขา้ราชการหรือลกูจา้งประจาํหรือพนกังานราชการในสงักดัหน่วยท่ีเป็น 

      สมาชิก 

• เป็นผูม้ีความประพฤติและลกัษณะนิสยัดีงามและตอ้งปฏิบตัิตามขอ้บงัคบั 

       ระเบียบ และมตขิองสหกรณ ์ทกุประการ 

• มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณอ์อมทรพัยอ่ื์น 

 

 

 

 

 



การถือหุน้ ( หุ้นละ 10 บาท ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

• สมาชกิทกุคนจะตอ้งถือหุน้ (ชาํระเงินคา่หุน้) เป็นรายเดือนตัง้แตเ่ดือนแรก 

      ท่ีเขา้เป็นสมาชิกตามอตัราท่ีกาํหนด โดยหกัเงินเดือนจากหน่วยตน้สงักดั 

• ถือหุน้จะไดร้บัเงินปันผลในตอนสิน้ปีคิดจากมลูค่าหุน้ท่ีมีอยู่ตามส่วนแห่ง 

ระยะเวลา  ในอตัราไม่เกินตามท่ีกฎหมาย สหกรณก์าํหนด   เงินปันผลนีไ้ม่

ตอ้งเสียภาษีเงินได ้

• เงินไดร้ายเดือนไมเ่กิน 5,000 บาท ถือหุน้ไม่นอ้ยกวา่   10  หุน้ 

• ตัง้แต่                5,001 – 10,000 บาท         ”             15  หุน้ 

• ตัง้แต่              10,001 – 15,000 บาท         ”             20  หุน้ 

• ตัง้แต่              15,001 – 20,000 บาท         ”             25  หุน้ 

• ตัง้แต่              20,001 – 25,000 บาท         ”             30  หุน้ 

• ตัง้แต่              25,001 – 30,000 บาท         ”             35  หุน้ 

• ตัง้แต่               30,001  บาทขึน้ไป             ”              40  หุน้ 

• การถือหุน้รายเดือน ในอตัราท่ีสงูกว่าหรือ ลดหุน้รายเดือนท่ีไม่ต ํ่ากว่าอตัรา 

        กาํหนด หรือจะขอเพ่ิมหุน้สะสมเป็นครัง้คราว ตอ้งอยูใ่นหลกัเกณฑแ์ละ  

       เงื่อนไขการถือหุน้ตามท่ีสหกรณก์าํหนดและประกาศเป็นคราว ๆ ไป 

• สมาชกิชาํระค่าหุน้ภายในวนัท่ี 7 ของเดือน สหกรณจ์ะคิดเงินปันผล 

      ใหต้ัง้แต่วนัท่ี 1 ของเดือนนัน้แต่ถา้ชาํระค่าหุน้หลงัวนัท่ี 7 จะคิดเงิน    

      ปันผลใหต้ัง้แต่วนัท่ี 1 ของเดือนถดัไป 

 

 

 
 

 

การชาํระค่าหุน้รายเดือน 

 

 

 

บริการเงนิฝาก 

 

 

 

 

 

 

 

•    สมาชิกจะขายหรือโอนหุน้ใหผู้อ่ื้นไม่ได ้และจะถอนคืนหุน้บางส่วน หรือ 
      ทั้งหมดในระหว่างท่ีเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได ้

•    ผูท่ี้ขอลาออกจากการเป็นสมาชิกและถอนหุน้คืนก่อนวันสิน้ปีบญัชีไม่มี 
      สิทธิไดร้บัเงินปันผลในปีนั้น 
 

• ใหช้าํระโดยวิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกในวนัจ่ายเงินไดร้าย 

      เดือนนั้นๆ ทุกเดือน โดยฝ่ายการเงินของหน่วยตน้สังกัดเป็น   

      ผูด้าํเนินการหัก แลว้นาํส่งหรือโอนเงินเขา้บัญชีสหกรณ ์

 

• สหกรณร์บัเงินฝากจากสมาชิกเช่นเดียวกบัธนาคารทั่วไป  แต่สหกรณใ์ห ้
       ดอกเบีย้เงินฝากมากกว่าธนาคารโดยแบ่งออกเป็นประเภทเงินฝากออมทรพัย ์
      เงินฝากออมทรพัยสิ์นทวี  เงินฝากออมทรพัยพิ์เศษ (ไดด้อกเบีย้รายเดือน) 
      เงินฝากออมทรพัยพิ์เศษทวีทรพัย ์ และเงินฝากประจาํ สาํหรบัเงินฝากออม 
     ทรพัยท์ุกประเภท  ดอกเบีย้เงินฝากไดร้บัการยกเวน้ ไม่ตอ้งเสียภาษี ส่วน 
       เงินฝากประจาํตอ้งเสียภาษีดอกเบีย้เงินฝากตามกฎหมาย หลกัเกณฑก์ารฝาก 
     และอตัราดอกเบีย้เงินฝากทกุประเภทอาจเปล่ียนแปลงตามท่ีสหกรณ ์
     กาํหนด 
 
 



บริการเงนิกู ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การกู้เงินของสมาชิกที่ย้าย 

ไปรับราชการสังกดัหน่วยอื่น 

 

 

 
 

อัตราดอกเบีย้เงนิกู ้

 

 

 

 

 

 
 

การอนุมัติเงนิกู ้

 

 

 

 

 

 

• สหกรณไ์ดเ้ปิดโครงการเงินกูห้ลายประเภท ไดแ้ก่ เงินกูเ้พ่ือเหตุฉุกเฉิน    
      เงินกูส้ามัญ และเงินกูพิ้เศษ เพ่ือการเคหะสงเคราะห ์เงินกูทุ้กประเภท 
     เป็นเงินกูเ้พ่ือช่วยเหลือสมาชิกในการสรา้งฐานะ ความเป็นอยู่และบาํบัด 
     ความเดือดรอ้น โดยคาํนึงความจาํเป็นและก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อสมาชิก 

• การใหเ้งินกูท้กุประเภท ตอ้งอยู่ในหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขการกูเ้พ่ือให ้
      เหมาะสมหรือเป็นไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจ  โดยสหกรณจ์ะกาํหนดและ   
      ประกาศใหท้ราบเป็นคราว ๆ ไป 

• เงินกูโ้ดยใชเ้งินหุน้สะสมและเงินฝากในสหกรณเ์ป็นหลกัประกนั  ใหกู้ไ้ด ้
      ไม่เกินรอ้ยละ 90  ของเงินหุน้สะสม หรือเงินฝากรวมกนั 

• สมาชิกผูกู้เ้มื่อหกัหนีสิ้นต่าง ๆ  แลว้จะตอ้งมีเงินเดือนเหลือไม่นอ้ยกว่าตาม
ประกาศท่ีกาํหนด  และ/หรืออยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการดาํเนินการจะ
พิจารณาประกาศเป็นคราวๆ ไป  

• สมาชิกผูกู้ท่ี้อายุไม่เกิน 60 ปี  ในวันยื่นขอกูเ้งินสหกรณต์อ้งมีสถานภาพ
เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพย์สํานักงาน
เลขานกุารกองทพับก ดว้ย  

 

• ผูท่ี้ยา้ยไปรบัราชการนอกหน่วยสมาชิกและยงัเป็นสมาชิกอยู ่ในฐานะผูกู้เ้งิน
อยู่เดิมมีสิทธ์ิขอกูเ้งินใหม่ได ้และใหห้น่วยตน้สังกัดท่ียา้ยไปรบัราชการ  หัก
ชาํระหนีเ้งินกู ้จนกว่าจะหมดภาระผูกพนักับสหกรณ ์และสมาชิกท่ีมีเงินหุน้
สะสม มากกว่าหนีเ้งินกู ้สามารถขอกูไ้ดไ้ม่เกินรอ้ยละ 90 ของเงินหุน้
สะสม 

 

• คิดดอกเบีย้เป็นรายวนั อตัราตามท่ีกาํหนดของแต่ละประเภท 

• ดอกเบีย้เงนิกูอ้าจเพ่ิมหรือลดไดต้ามท่ีสหกรณก์าํหนดและประกาศเป็น 
       คราวๆ ไป 

• ดอกเบีย้เงินกู้ท่ีสมาชิกชาํระให้แก่สหกรณ์ระหว่างปี จะไดร้ับการเฉล่ียคืน  

โดยจัดสรรจากกาํไรสุทธิประจาํปี (เงินเฉล่ียคืนดอกเบีย้เงินกูม้ีเฉพาะการกู้

เงินจากสหกรณเ์ท่านัน้ เงินกูข้องธนาคารพาณิชยท์ั่วไปไม่มีเฉล่ียคืน) 

 

• คณะกรรมการจะพิจารณาอนุมัติเงินกูส้ามัญ และเงินกูพิ้เศษในการประชุม

คณะกรรมการดาํเนินการประจาํเดือน ยกเวน้เงินกูส้ามญัรายสปัดาห(์ท่ีใชหุ้้น

สะสมและ/หรือเงินฝากคํ้าประกัน)มอบให้ประธานคณะกรรมการเงินกู้

พิจารณาอนุมัติสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ส่วนเงินกู้ฉุกเฉินคณะกรรมการมอบให้

ผูจ้ดัการเป็นผูพิ้จารณาอนมุตัิ 

 

 



การจ่ายเงนิกู ้

 

 

 

 

 

 

 
 

การชาํระหนีเ้งนิกู ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• เงินกูเ้พ่ือเหตฉุกุเฉิน จ่ายทนัทีเมื่อไดร้บัอนมุตัิ 

• เงินกูส้ามญัรายสปัดาหอ์นมุตัิแลว้จ่ายในตน้สปัดาหถ์ดัไป 

• เงินกูส้ามญัจ่ายหลงัจากคณะกรรมการอนมุตัแิลว้              

      ในวนัตน้เดือนของเดือนถดัไป 

• เงินกูพิ้เศษจ่ายเมื่อทาํนิติกรรมจาํนองแลว้  ถา้ใชหุ้น้สะสม 

      หรือเงินฝากคํา้ประกนั  จ่ายในวนัตน้เดือนของเดือนถดัไป 

• กรณีสหกรณ์มี เงินไม่พอจ่ายพร้อมกัน จะจัดลําดับการจ่ายก่อนหลัง

ตามลาํดบัของผูย้ื่นคาํขอกูแ้ละใหเ้งินกูส้ามญัเป็นลาํดบัแรก 

 

• ใหช้าํระพรอ้มกบัเงนิค่าหุน้รายเดือน  โดยวิธีหกัเงินไดร้ายเดือนของผูกู้ต้าม 

      ประเภทของสมาชิกสหกรณ ์และใหถื้อว่าเงินงวดชาํระหนีแ้ต่ละงวดถึง    

      กาํหนดชาํระภายใน สิน้เดือนนัน้ๆ ทกุเดือน  ดงันี ้
(1) สมาชิกเป็นกาํลงัพลท่ีรบัราชการ  สงักดัหน่วยสมาชิกใหช้าํระโดย     

              วิธีหกัจากเงินไดร้ายเดือนของผูกู้ ้ณ ท่ีจ่ายตน้สงักดั    
(2) สมาชิกเป็นกาํลงัพลท่ีรบัราชการ ไม่สงักดัหน่วยสมาชิกใหช้าํระ    

               โดยวิธีหกัจากเงนิไดร้ายเดือนของผูกู้ ้ณ  ท่ีจ่ายตน้สงักดั  หรือหกั    
               จากเงินไดร้ายเดือน ท่ีหน่วยตน้สงักดัจ่ายโอนเขา้บญัชีเงินฝาก    
               ธนาคารทหารไทย จาํกดั 

(3) สมาชิกท่ีรบัเบีย้หวดั บาํนาญ หรือ บาํเหน็จรายเดอืน ใหช้าํระโดยวิธีหกั
จากเงินไดร้ายเดือนของผูกู้ ้ณ ท่ีหน่วยถือจ่ายหรือท่ีส่วนราชการจ่ายโอน
ผ่านบญัชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย จาํกดั 

(4) การหักเงินของลูกหนีต้ัวแทนท่ีฝ่ายการเงินของหน่วยสมาชิกหักส่งให้

สหกรณห์ลงัจากการหกัค่าหุน้รายเดือนของลกูหนี ้ รายบคุคลทกุคนแลว้

ใหห้กัชาํระหนีต้ามลาํดบั คือดอกเบีย้ของเงินกูแ้ต่ละประเภทกอ่นแลว้จึง

หักเงินต้นของเงินกู้ โดยพิจารณาจากงวดการส่งชําระหนี้ในแต่ละ

ประเภท ตามลาํดบัดงันี ้

               ก. หนีร้ะยะสัน้ไม่เกิน 1 ปี ไดแ้ก่ เงินกูเ้พ่ือเหตฉุกุเฉิน  

               ข. หนีร้ะยะยาวเกิน 1 ปี ไดแ้ก่ เงินกูส้ามัญ,  เงินกูพิ้เศษเพ่ือการเคหะ 

                    สงเคราะห ์ทั้งนีข้ึน้อยู่กับหนีสิ้นของผู้กูใ้นหว้งเวลานั้นๆเมื่อฝ่าย  

                    การเงินของหน่วยสมาชิกไดด้าํเนินการหกัเงินของลกูหนีส้หกรณแ์ลว้  

                    ใหบ้นัทึกรายงานผลการหกัเงนิของลกูหนีป้ระจาํเดือนรวมทัง้จาํนวน  

                    เงินท่ี  นาํส่ง และถา้หากมีผูท่ี้คา้งชาํระใหร้ายงานแยกแต่ละประเภท  

                    ของเงินกูท่ี้คา้งชาํระใหส้หกรณ ์ทราบเป็นประจาํเดือนดว้ย 

(5) ใบเสรจ็รบัเงนิประจาํเดือนของลกูหนีร้ายบคุคล สหกรณจ์ะส่งให ้ 

               หน่วยสมาชิกไปแจกจ่ายใหก้บัสมาชิกในเดือนถดัไปหลงัจาก  ไดร้บั 

               ชาํระหนีเ้รียบรอ้ยแลว้ 

• คิดดอกเบีย้เป็นรายวนั  อตัราเดียวกนัทกุประเภท 



 
สวัสดิการช่วยเหลือแก่สมาชิก 
และคู่สมรสทีถึ่งแก่กรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

สวัสดิการส่งเสริมการศึกษา 
แก่บุตรสมาชิก  
 

 

 

 

 

 

 

 

หลักเกณฑก์ารจ่าย 
 

• เป็นสมาชิก   1 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน    8,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   2 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  16,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   3 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  24,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   4 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  32,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   5 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  40,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   6 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  48,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   7 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  56,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   8 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  64,000 บาท 

• เป็นสมาชิก   9 ปี            ไดร้บัเงินไม่เกิน  72,000 บาท 

• เป็นสมาชิก 10 ปีขึน้ไป    ไดร้บัเงินไม่เกิน  80,000 บาท 

• สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม หรือทพุพลภาพมีหนีค้า้งชาํระจะตอ้งหกัเงินสวสัดิการเพ่ือ 

       ชาํระหนีก้่อน  เมื่อมีเงินเหลือจึงจะจ่ายใหก้บัผูม้ีสิทธ์ิไดร้บั 

• ในกรณีท่ีคู่สมรสของสมาชิกถึงแก่กรรม  สหกรณจ์ะจ่ายเงินช่วยเหลือราย 

      ละ 5,000 บาท 

 

• สหกรณใ์หท้นุการศกึษาแก่บตุรสมาชิกในแต่ละปีการศกึษา 

       ทุนการศึกษาทั่วไปให้แก่บุตรสมาชิกท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ระดับประถมศึกษา 

       ถึงอุดมศึกษา โดยใหแ้ต่ละหน่วย  สมาชิกเสนอผูท่ี้จะไดร้บัทุน  และคัดเลือก 

       เพ่ือมอบใหบ้ตุรสมาชิกทนุละ1,500 – 5,000 บาท  ต่อปีการศกึษา 

• สหกรณใ์หท้นุการศกึษาแก่สมาชกิท่ีเขา้ศกึษาในระดบัปรญิญาตรี 

        ระดบัปรญิญาโท และระดบัปรญิญาเอก ในแต่ละปีการศกึษาโดยให ้

        แต่ละหน่วยคดัเลือกและเสนอผูท่ี้ไดร้บัทนุ 

(1) ระดบัปรญิญาตรี   ใหค้รัง้เดียวตลอดหลกัสตูร  ทนุละ 20,000 บาท 
(2) ระดบัปรญิญาโท   ใหค้รัง้เดียวตลอดหลกัสตูร  ทนุละ 30,000 บาท 
(3) ระดบัปรญิญาเอก ใหค้รัง้เดียวตลอดหลกัสตูร  ทนุละ 40,000 บาท  

 



การลาออกจากสหกรณ ์

 

 

 
 

กรณีทีถู่กให้ออกจากสหกรณ ์
 

 

 

 

 

 

 

สมาชิกผู้กู้เงนิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สมาชิกผู้คํา้ประกนัเงนิกู ้

 

 

 

 

 

 

• สมาชิกประสงคจ์ะลาออกจากสหกรณต์อ้งแสดงความจาํนงเป็นหนงัสือต่อ
คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ ์

• คณะกรรมการจะอนุมัติใหอ้อกไดต้่อเมื่อไม่มีหนีค้า้งชาํระและไม่มีภาระ
ผกูพนัในการคํา้ประกนัเงินกู ้

 

• สมาชิกอาจถกูใหอ้อกจากสหกรณเ์พราะเหตอุย่างใดอย่างหน่ึง ดงันี ้
      - จงใจฝ่าฝืนขอ้บงัคบัหรือระเบียบหรือมตขิองสหกรณ ์
      - ไม่ซื่อสตัยส์จุรติหรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณไ์ม่ว่าโดย   
        ประการใดๆ 

      - ขาดส่งเงินค่าหุน้รายเดือนและคา้งชาํระหนีเ้งินกู ้2 เดือน   

        ติดต่อกนัโดยไม่มีเหตผุลสมควร   

      - นาํเงินกู ้ไปใชผิ้ดความมุ่งหมาย   ไม่ใหค้วามจรงิเก่ียวกบัหนีสิ้น    

        ต่าง ๆ  ต่อสหกรณ ์  

      -  ถกูฟ้อง หรือถกูดาํเนินคดีแพ่ง, คดอีาญา, คดีลม้ละลาย 

 

• ตอ้งอ่านขอ้ความในหนงัสือสญัญาเงินกูใ้หล้ะเอียดเพ่ือท่ีจะทราบขอ้
ผกูพนัในการกูเ้งนิ ซึ่งจะมีผลบงัคบัตามกฎหมาย 

• ตอ้งยินยอมใหผู้บ้งัคบับญัชา หรือเจา้หนา้ท่ีผูจ้่ายเงินเดอืน หกัเงนิกูโ้ดย
ใหเ้จา้หนา้ท่ีฝ่ายการเงินของหน่วยตน้สงักดัหกัหนีสิ้นสหกรณ ์จาก
เงินเดือนของผูกู้เ้ช่นเดียวกบัหนีสิ้นอ่ืนๆ และการกูเ้งินทกุประเภท เมื่อหกั
หนีสิ้นต่างๆ แลว้ จะตอ้งเหลือเงนิไดส้ทุธิท่ีสหกรณก์าํหนด 

• ถา้ผูกู้ป้ฏิบตัิผิดสญัญาและกระทาํผิดระเบียบขอ้บงัคบัของสหกรณห์รือ
ภายหลงัปรากฎว่ามเีงินเดือนไมพ่อหกัค่าหุน้ และเงินกู ้สหกรณ ์จะงดการ
ใหกู้ท้กุประเภท และเสนอเร่ืองให ้ผบ.หน่วยตน้สงักดัพิจารณาความผิด
ต่อไปและอาจถกูฟ้องดาํเนินคดตีามกฎหมาย ซึ่งจะทาํใหเ้กดิความ 
เดีอดรอ้นและส่งผลกระทบไปถึงครอบครวั 

• ตอ้งอ่านขอ้ความในหนงัสือสญัญาคํา้ประกันเงินกูใ้หล้ะเอียดเพ่ือท่ีจะทราบ

ขอ้ผกูพนัในการคํา้ประกันก่อนท่ีจะลงนามในสญัญาคํา้ประกันเงินกู ้ ซึ่งจะมี

ผลบงัคบัตามกฎหมาย 

 

• สมาชิกผู้ค ํา้ประกันตอ้งทาํหนังสือสัญญาคํา้ประกันให้ไว้ต่อสหกรณ์ตาม

แบบท่ีกาํหนด และสมาชิกคนหน่ึงจะคํา้ประกันเงินกูแ้ต่ละประเภทไดไ้ม่เกิน 4 

สญัญา  ยกเวน้ประเภทเงินกูส้ามญั หากผูค้ ํา้ประกันมีความประสงคส์ามารถ

คํา้ประกนัเพ่ิมไดอี้ก   3   สญัญา  รวมแลว้ ไม่เกิน 7 สญัญา  ทัง้นีผู้ค้ ํา้ประกัน

ตอ้งลง นามในหนงัสือ ยินยอมคํา้ประกนัส่วนท่ีเกินไวต้่อหนา้เจา้หนา้ท่ี เงินกู้

ของสหกรณ ์

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         - เมื่อผู้ค ํา้ประกันคนใดขาดจากสมาชิกภาพ หรือมีเหตุท่ีคณะกรรมการ 

 ดาํเนินการสหกรณเ์ห็นว่าไม่สมควรใหเ้ป็นผูค้ ํา้ประกันต่อไป ผูกู้ต้อ้งจดัให ้ 

 สมาชิกอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณเ์ห็นสมควรเขา้เป็นผูค้ ํา้ประกนั  

 แทน ใหเ้สรจ็สิน้ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณก์าํหนด 

         - การท่ีสมาชิกผูค้ ํา้ประกนัไดข้อลาออกจากราชการ หรือยา้ย ไปรบัราชการ

สังกัดหน่วยอ่ืน หรือเกษียณอายุราชการก็ตาม ไม่เป็นเหตุใหผู้ค้ ํา้ประกันพน้

จากภาระการคํา้ประกันเงินกูร้ายนัน้ๆจนกว่าผูกู้ไ้ดช้าํระหนีเ้งินกูห้มดสิน้หรือ

จดัใหส้มาชิกอ่ืนคํา้ประกนัแทนแลว้ 

         - ผู้ค ํา้ประกันท่ีมีภาระคํา้ประกันเงินกู้อยู่เดิม เมื่อย้ายออกนอกหน่วย

สมาชิก หรือโอนไปรบัราชการ ท่ีหน่วยอ่ืน หรือลาออกจากราชการ หรือ 

เกษียณอายรุาชการ ไม่มีสิทธิคํา้ประกนัเงินกูส้ญัญาใหมอี่ก 

• ผูค้ ํา้ประกันท่ีไดค้ ํา้ประกันเงินกูป้ระเภทต่างๆ รวมเป็นยอดวงเงินกูท่ี้สงูเกิน

กว่าเงินไดร้ายเดือนของตนเอง  ผูค้ ํา้ประกันจะตอ้งตระหนกัถึงผลท่ีจะกระทบ 

ในอนาคตไวด้ว้ย  เพราะถา้หากผูกู้ท่ี้ค ํา้ประกันนั้น เกิดมีปัญหาในการหกัเงิน

ชาํระหนีใ้หส้หกรณไ์ม่ไดต้ามสัญญา  ผูค้ ํา้ประกันอาจถูกดาํเนินคดีชดใชห้นี้

แทนผูกู้ ้จะทาํใหเ้กิดความเดือดรอ้น  และส่งผลกระทบไปถึงครอบครวัดว้ยถา้ผู้

กู้ปฏิบัติผิดสัญญาไม่ชาํระหนีต้ามกาํหนด เมื่อสหกรณ์แจ้งให้ผู้ค ํา้ประกัน

ทราบแลว้ผูค้ ํา้ประกันจะตอ้งเป็นธุระในการประสานติดตามผูกู้ใ้หไ้ปชาํระหนี้

ต่อสหกรณ์  ถ้าหากติดตามให้ผู้กูไ้ปชาํระหนีไ้ม่ไดผู้้ค ํา้ประกันจะตอ้งรบั

สภาพหนีข้องผูกู้ท่ี้คา้งชาํระทัง้หมดพรอ้มดอกเบีย้ โดยจะตอ้งชาํระหนีเ้ฉล่ีย

เท่าๆ กนัระหว่างผูค้ ํา้ประกนั 

• ผูค้ ํา้ประกนัเงินกู ้จะขอลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณไ์มไ่ด ้จนกว่าผูกู้ ้

จะชาํระหนีค้รบตามสญัญาหรือจนกว่าผูกู้ไ้ดเ้ปล่ียนสมาชิกคนอ่ืนคํา้ประกนั

แทนแลว้   จึงจะขอลาออกจากการเป็นสมาชิกสหกรณไ์ด ้

• ผูค้ ํา้ประกนัเงินกูถ้ึงแมจ้ะยา้ยหรือโอนไปรบัราชการท่ีหน่วยอ่ืน หรือลาออกจาก

ราชการหรือเกษียณอายรุาชการก็ตาม  คงยงัตอ้งรบัผิดชอบในฐานะผูค้ ํา้ประกนั 

ตลอดระยะเวลาท่ีผูกู้ย้งัชาํระหนีไ้ม่ครบตามสญัญา 

• ผูค้ ํา้ประกันท่ีไม่ยอมรบัผิดชอบ หรือปฏิบตัิผิดสญัญาในฐานะผูค้ ํา้ประกัน 

สหกรณจ์ะเสนอเร่ืองให ้ ผบ.หน่วย  พิจารณาความผิดต่อไปและอาจจะ

ตอ้งถกูฟ้อง ดาํเนินคดีตามกฎหมายเช่นเดียวกบัผูกู้ด้ว้ย 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

การแจกจ่ายของ 

ทีร่ะลึกประจาํปี 

 

• ในกรณีท่ีผู้กู้ไม่ชําระเงินกู้ด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม หรือผู้กู้ตกเป็นบุคคล

ลม้ละลาย ไรค้วามสามารถ หรือสาบสญู หรือตาย หรือมีเหตอ่ืุนใด ท่ีทาํให้

สหกรณไ์ม่ไดร้บัการชาํระหนีจ้ากผูกู้ ้ผูค้ ํา้ประกันจะตอ้งรบัสภาพหนี ้ และ

ชาํระหนีข้องผูกู้ท่ี้คา้งอยู่ทัง้หมดพรอ้มดอกเบีย้  โดยจะตอ้งรบัผิดชอบอย่าง

ลูกหนีร้่วมกันตามประมวล กฎหมายแพ่งและพาณิชยว์่าดว้ยการคํา้ประกัน 

มาตรา 682 วรรค 2  โดยมพิกัใชสิ้ทธิของผูค้ ํา้ประกนัตามมาตรา 688,689,690 

แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยแ์ต่อย่างใด 

• สมาชิกทุกคนท่ีมีสิทธิไดร้ับของท่ีระลึกสามารถไปรับของท่ีมอบใหต้ัง้แต่

วนัท่ีสหกรณแ์จง้ใหไ้ปรบัหรือตัง้แต่วนัประชมุใหญ่สามญัประจาํปีจนถึง 31 

ธันวาคมของทุกปี หากสมาชิกไม่ไปรับตามสิทธิในระยะเวลาท่ีมอบให้

ดงักล่าว คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณจ์ะพิจารณาจาํหน่ายเพ่ือนาํไป

บริจาคเป็นสาธารณประโยชน์ หรือสาธารณกุศลต่อไป ตั้งแต่เดือน 

มกราคมของปีถดัไป ตามมตเิห็นชอบท่ีประชมุใหญ่วิสามญั ประจาํปี 2561 

เมื่อ 27 มิ.ย. 61 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

เงินปันผล     หมายถึง  เงินท่ีสหกรณจ์่ายใหแ้ก่สมาชิกเป็นผลตอบแทนจากการท่ีสมาชิกมีหุน้สะสมอยู่ใน

สหกรณ ์ 

เงินเฉลี่ยคืน   หมายถึง  เงินท่ีสหกรณจ์่ายใหแ้ก่สมาชิกเฉพาะผูท่ี้กูเ้งินจากสหกรณ ์ โดยคิดคาํนวณจาก

ยอดรวมของดอกเบีย้เงินกูท่ี้สมาชิกชาํระใหส้หกรณ ์ในระหว่างปี ถา้ปีใดกูเ้งินมาก  ชาํระดอกเบีย้ใหส้หกรณม์ากก็จะ

ไดร้บัเงินเฉลี่ยคืนมาก  ถา้ปีใดกูเ้งินนอ้ยชาํระดอกเบีย้ใหส้หกรณน์อ้ย ปีนัน้ก็จะไดร้บัเงินเฉลี่ยคืนนอ้ย  สมาชิกท่ี

ไม่ไดกู้เ้งินจากสหกรณ ์จะไดร้บัเฉพาะเงินปันผลเท่านัน้   

 

วิธีการคาํนวณเงนิปันผล 

               สตูรการคาํนวณเงินปันผล 

เงินปันผล   =    เงินค่าหุน้ x อตัราเงินปันผล  x  ระยะเวลา ( เดือน ) 

              100                                   12 

ตัวอย่าง  ส.อ.ยิ่งรวย มีหุน้สะสมอยู่ในสหกรณ ์ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561  จาํนวน 10,000 บาท ในระหว่างปี 2562 

ชาํระหุน้แต่ละเดือน เดือนละ 1,000 บาท เมื่อถึง 31 ธันวาคม 2562 ส.อ.ยิ่งรวย จะมีหุน้ทัง้สิน้  22,000 บาท  สหกรณ์

ใหเ้งินปันผลรอ้ยละ 5.25 ต่อปี  มีวิธีการคาํนวณดงันี ้

 
 

ยอดยกมาจากปี 2561 มีหุน้ 10,000  บาท 10,000 x 5.25 x  12 ไดปั้นผล  = 525.00 บาท 

            100          12    

มกราคม 2562   ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  11 ไดปั้นผล  = 48.13 บาท 

          100          12    

กมุภาพนัธ ์2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  10 ไดปั้นผล  = 43.75 บาท 

          100          12    

มีนาคม 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  9 ไดปั้นผล  = 39.38 บาท 

         100          12    

เมษายน 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  8 ไดปั้นผล  = 35.00 บาท 

         100          12    

พฤษภาคม 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  7 ไดปั้นผล  = 30.63 บาท 

         100          12    

มิถนุายน 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  6 ไดปั้นผล  = 26.25 บาท 

         100          12    

เงนิปันผล – เงนิเฉลี่ยคืน 

 



กรกฎาคม 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  5 ไดปั้นผล  = 21.88 บาท 

         100          12    

สิงหาคม 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  4 ไดปั้นผล  = 17.50 บาท 

         100          12    

กนัยายน 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  3 ไดปั้นผล  = 13.13 บาท 

         100          12    

ตลุาคม 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  2 ไดปั้นผล  = 8.75 บาท 

         100          12    

พฤศจิกายน 2562 ชาํระรายเดือน 1,000 x 5.25 x  1 ไดปั้นผล  = 4.38 บาท 

         100          12    

ธันวาคม 2562 ชาํระรายเดือน ชาํระรายเดือน 1,000 จะไม่นาํมาคาํนวณปันผล เพราะไดร้บัวนัท่ี 

  31 ธันวาคม 2562 แต่จะนาํไปคาํนวณ ในปี 2563 
  

เมื่อคาํนวณเสร็จแลว้ ก็นาํยอดยกมาจากปี 2561 ไดเ้งินปันผล 525 บาท  มาบวกกับยอดท่ีคาํนวณไดใ้น

ระหว่างปี 2562  คือ  288.78 บาท  รวมยอดเงินปันผลทัง้สิน้  813.78 บาท 

 กรณีท่ีมีการเพ่ิมหุน้ในระหว่างปี  เช่น   ในวันท่ี 17 กุมภาพันธ ์2561 นาํเงินปันผลซือ้หุน้เพ่ิมอีก 500 บาท 

ก็นาํยอดนีม้าคาํนวณได ้( มีนาคม – ธันวาคม   =  10  เดือน )   ดงันี ้

    500 x 5.25   x 10                ไดปั้นผล                =    21.88   บาท 
         100            12 

ส.อ.ยิ่งรวย จะไดร้บัเงินปันผลในปี 2562         813.78 + 21.88                      =  835.66   บาท 
 
วิธีการคาํนวณเงนิเฉลี่ยคืน  

สตูรการคาํนวณเงินเฉล่ียคืน   =  ดอกเบีย้เงินกูท่ี้ชาํระทัง้ปี x อตัราเฉล่ียคืน 
                                                   100 

ตัวอย่าง       วนัท่ี 1 กมุภาพนัธ ์ 2562    ส.อ.ยิ่งรวย  ไดกู้เ้งินจากสหกรณป์ระเภทเงินกูส้ามญัจาํนวน 200,000 บาท  รวม

ดอกเบีย้เงินกูท่ี้ชาํระทัง้ปี 13,000 บาท  สหกรณก์าํหนดใหม้ีการจ่ายเงิน  เฉล่ียคืนในส่วนของดอกเบีย้เงินกูอ้ตัราเฉล่ีย

คืนรอ้ยละ 9.00  ใหน้าํยอดรวมของดอกเบีย้เงินกูท่ี้ชาํระทัง้ปี 13,000 บาท  มาคาํนวณเงินเฉล่ียคืนรอ้ยละ 9.00  ดงันี ้ 

            ส.อ.ยิ่งรวย  จะไดร้บัเงินเฉล่ียคืนในปี 2562    13,000  x 9   =   1,170  บาท 

                                                                                                            100 

สรุปแลว้   ส.อ.ยิ่งรวย  จะไดร้บัเงินปันผล + เงินเฉล่ียคืน     =   2,005.66  บาท 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

                   หน่วย ชาย หญิง รวม 

 (คน) (คน) (คน) 

สาํนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,006 725 3,731 

กรมกาํลังพลทหารบก 155 86 241 

กรมข่าวทหารบก 396 71 467 

กรมยุทธการทหารบก 174 83 257 

กรมส่งกาํลังบาํรุงทหารบก 160 90 250 

กรมกิจการพลเรือนทหารบก 149 75 224 

สาํนักงานปลัดบัญชีกองทพับก 111 122 233 

กรมสารบรรณทหารบก 95 123 218 

กรมจเรทหารบก 59 15 74 

กรมยุทธศึกษาทหารบก 409 164 573 

สาํนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 111 80 191 

สาํนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทพับก 33 18 51 

ส่วนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก 60 36 96 

ศูนยไ์ซเบอรก์องทัพบก 53 18 71 

กรมการเงนิทหารบก 164 110 274 

สาํนักงานพระธรรมนูญทหารบก 

สาํนักงานปฏิบัติภารกจิรักษาความม่ันคงภายในกองทพับก 

29 

186 

26 

38 

55 

224 

                                                     รวม 5,350 1,880 7,230 

 

 

 

 

 

 

 

จาํนวนสมาชิก 

   แยกตามสังกัดหน่วย ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 
 



 

 

 

 
 

1.  พ.อ. สัญญา          รอดเพ็ชร  ผู้จัดการ  

2.  พ.อ. มงคล           น่วมนองบุญ  รองผู้จัดการ 

3.  พ.อ. สายันต ์         ขุนขจ ี   นิตกิร 

4.  พ.ท. โรจนนิ์พัทธ ์         พราหมณเ์กษม  หัวหน้าแผนกการเงนิ 

5.  นางจีราภรณ ์         วงศบ์ุญยกุล  เจ้าหน้าทีอ่าวุโส 

6.  นางภาพร           จันทรังษ ี  เจ้าหน้าทีอ่าวุโส  

7.  น.ส.ศรีมงคล          นุชพลอนิทร ์  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 

8.  นางกมลพร           ตฤษณานวกิจ  เจ้าหน้าทีธุ่รการ 

9.  ส.อ.หญิง ธารินี          ทองขาว   เจ้าหน้าทีธุ่รการ 

10.  นายอนันต ์         อ่องเภา   เจ้าหน้าทีเ่ทคโนโลยีสารสนเทศ 

11.  นายปริตต ์    สิริจรรยา  ผู้ช่วยนิติกร 

12.  น.ส.กุลชญา         ขวานเพชร  เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

13.  นางสมใจ           อ้นสอน   เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

14.  น.ส.คาํลกัษณ ์             ปักษีเลิศ   เจ้าหน้าทีก่ารเงนิ 

15.  ร.ท. ชนะชัย          นิธิตรีรัตน ์  เจ้าหน้าทีบ่ัญช ี

16.  น.ส.สุภาภรณ ์         คาํภักด ี   เจ้าหน้าทีบ่ัญช ี

17.  น.ส.ศิริพร        จันทรเ์มือง  เจ้าหน้าทีบ่ัญช ี

18.  นางถนอมศรี         ศรีวาลัย   เจ้าหน้าทีส่ินเชื่อ 

  19.  ส.อ.หญิง วราภรณ ์   วราวรรณวิสุทธิ ์  เจ้าหน้าทีส่ินเชื่อ 

ฝ่ายจัดการ 
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